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Tervek es lebhetoségek

Evkezdés a Josa Andrds Oktato Koérhdzban

Olyan elldtorendszert sze-
retnénk megvalositani,
amelyben méltosaggal lebet
gyogyulni, és méltosdaggal
lebet gyogyitani, bhangsii-
lyozta dr. Piko Karoly a Jo-
sa Andrds Oktato Korhdz
megbizott foigazgatoja,
amikor az intézmény elott
allo feladatokrol kérdeztem.

Ev elején még nem tudjuk
kiszamitani pontosan a jo-
vét, hiszen bizonytalan a fi-
nanszirozds €s bizonytalan
még igen sok tényezé az
egészséglgyben. Elsé lé-
pésként lathatéva kell val-
niuk a finanszirozas para-
métereinek, hogy felelGs-
séggel tudjunk tervezni.

A jovével kapcesolatos el-
képzeléseimet harom gon-
dolat koré tudnam csopor-
tositani.

— Az elsé és talan legfon-
tosabb, hogy mindenkép-
pen meg kell 6rizni gazda-
sagi egyensulyunkat, és
Gjabb forrasok feltarasaval
ezen még egy kicsit javita-
nunk kell.

— A masik nem kevésbé
fontos, hogy még komfor-
tosabb, még jobb koriilmé-
nyeket biztositsunk betege-
inknek, hogy munkank so-

ran még jobban elnyerjik

bizalmukat.

— A harmadik megvaldsi-
tasra vard feladat dolgozo-
ink anyagi helyzetének javi-
tasa, hiszen kulcsfontossa-
gl a munka szempontjabol,
hogy az intézmény mennyi-

re motivalt dolgozdokkal
hajtja végre a megujuldsra
esélyt ado feladatait. Magas
a mérce, nagyok az elvara-
sok, dolgozdéink elhivatot-
tak és keményen dolgoz-
nak. Itt évek 6ta nem volt
béremelés, nem voltak jut-
tatasok, ugy gondolom, na-
gyon fontos, hogy ezen val-
toztassunk.

A napi tdlélés mellett
sziikség van célokra, jovo-
képre, hiszen a perspek-
tivatlansag csak fokozza a
kilatastalansagot.

Az elmult esztendében
mar volt néhany gesztus ér-
téki kezdeményezésink,
tobbek kozott a csaladi

nap, a kardcsonyi ajindéko-
zas, amelyekkel azt akartuk
kifejezésre juttatni, hogy ez
a vezetés értékeli a dolgo-
zok munkajat, hogy a me-
nedzsment nem Onmagaért

szagban, sok intézményben
nagyon nagy elbocsitisok
voltak. Kérhazunkban s
voltak leépitések, a leghu-
manusabban ezt tgy tudtuk
megoldani — 3 ezres a lét-
szamunk —, hogy 160, zém-
mel nyugdijas dolgozoétdl
valtunk meg. A kedvezét-
len korilmények ellenére a
szakmai fejl6édésben nem
alltunk meg, hanem ujabb
eljarasokat vezettink be. A
koérhdz munkatarsai biisz-
kék lehetnek arra, hogy eb-
ben az igen nehéz finanszi-
rozasi helyzetben az intéz-
mény megdrizte pénzigyi
egyensulyat, és biztositani
tudta a magas szinvonala
szakmai ellatast. Stabilak
vagyunk, amit viszont hia-
nyolok, hogy nem tudtunk
tobbet adni dolgozéinknak,
ez egy sulyos probléma,
melyen valtoztatni kell.

mukodteti ezt a kérhazat és
hozza a kulonféle intézke-
déseket, hanem elsGsorban
a betegekért és azokért a
dolgozokért, akik ezt végre-
hajtjak. Ha ezt nem sikertl
kell6képpen kommunikal-
nunk dolgozoink felé, ak-
kor lemondhatunk céljaink
megvalositasarol.

— Milyen évet zart gazda-
sagi tekintetben a korbaz?
Mire épithetnek?

— Eredménynek tartom,
hogy nem romlottak kondi-
ci6ink, hiszen nagyon sok
koérhaz tonkrement az or-

— Decemberben adltdk dt
a Térségi Diagnosztikai és
Sziirokozpont foldszinti re-
szét, de az épitkezés tovdabb
Jfolytatédott. Hol tart most ez
a berubdzas?

— A kubatura mar elké-
szilt, a mdszerek is a he-
lytkre kertltek, a kovetke-
z6 hénapban az osztilyok
fognak bekoltdzni az eme-
leti szintekre.

Janudr végén elkezd6dtek
a mobil prébaszirések is a
nehezen megkozelithetd te-
leptléseken.

Tervezzik a beruhazas

folytatasat, hiszen éptlete-
ink nagy része mar elavult,
nehezen felelnek meg a
szinvonalas betegellatas ko-
vetelményeinek, fenntarta-
suk ma mar gazdasagtalan.

Eppen ezért mindent
megtesziink, minden lehe-
t6séget megragadunk, hogy
modernizdljuk ezeket az
éptleteket. Ez olyan nagy
volumend beruhazas, amely
eurépai unids forrasokbol
valésulhat meg. Célunk a
Poélus—program projekt el-
nyerése, melynek eredmé-
nyeképpen a Gyermekosz-
taly, az Onkologiai, a Fert6-
z6 Osztaly, a Belgyogyaszat
a tobbi osztillyal 6sszekot-
tetésben 1évé szép, Gj épu-
letbe kertlhet, ahol eurépai
szinten tudjuk biztositani a
betegbarat kornyezetet.
Terveinket a Polus—prog-
ram segitségével tudjuk
megvalodsitani, amely euro-
pai unids forrasokbdl finan-
szirozott.

— On jelenleg megbizott-
ként iranyitja a korbdzat,
de pdlyazott a [foigazgatoi
posztra. Mi motivalta dénte-
set?

— Az én életem mindig a
kihivasokrdl szolt, amikor
elkezdtem a Sirg6sségi
Osztaly szervezését, a spor-
tot, ez mind-mind kihivas
volt. 32 éve élek ebben a
varosban, a Josa Andras
Korhdz az els6é munkahe-
lyem. Ismerem a dolgozo-
kat, a problémakat, hirom
éve tagja vagyok a me-
nedzsmentnek, azon dolgo-
zunk, hogy ez az intézmény
Magyarorszag egyik legjobb
koérhaza legyen.

Az elmult tobb mint hi-
rom évtized tapasztalataibol
meritve érzek magamban
annyi erdt, hogy ezt a posz-
tot, a korhdz operativ és
stratégiai irdnyitasat felelGs-
séggel ellassam.

Kovdcs Mariann
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A legfobb érték az egészség - 1¢rségi Diagnoszilikai és SziiroR6zpont

December 19-én kertilt sor
a mintegy kétmillidrd forint
ertekii berubdzds, a Téerségi
Diagnosztikai és Sziirokoz-
pont tinnepélyes dtaddsara.

A Térségi Diagnosztikai
és Szirskozpont létrehoza-
sdval, a halalt okozo beteg-
ségek korai diagnosztikaja-
val megvalésulhat a szile-
téskor varhaté élettartam
novekedésének és a népes-
ségesokkenés  lassulasanak
kivanalma, hiszen a gyogyi-
t6 tevékenység mellett, ki-
emelt szerepet kell kapnia a
prevenciénak is.

-Az Uj beruhdzis fold-
szinti részének atadd Un-
nepségén Filop Istvan a
megyei kozgytilés elndke a
beruhdzds megvalosuldsa-
nak forrasairdl és a Térségi
Diagnosztikai és Szlrékoz-
pont legfontosabb paramé-
tereirSl beszélt. A foldszin-
ten a jarébeteg - ellatast biz-
tosito egységeket alakitottak

ki uni6s forrasbdl, a felsé
harom szinten pedig, a me-
gyei onkormanyzat hitelfel-
vételének segitségével a
fekvSbeteg-ellatast biztositd
egységeket.

- Kincses Gyula egészség-
tigyi allamtitkar azt hangsu-
lyozta, hogy az Gj létesit-
mény atadasaval a gyogy-
ulasi  esélyegyenl6ségnek
kell érvényesiilnie. Ez a cél-
kitzés osszhangban van az
egészségligy dtalakitdsinak
céljaival, hogy csokkenje-
nek a kulonbségek az or-
szag kilonbozo térségei ko-
zott. Minden allampolgar
hozzajuthasson, a megfelelé
szinvonall egészségligyi el-
latashoz.

Mikola Istvan volt minisz-
ter, az orszaggyulés egész-
ségligyi bizottsaganak alel-
noke, azt a kivanalmat fo-
galmazta meg, hogy legye-
nek megfelel6 anyagiak a
Térségi Diagnosztikai és

Kincses Gyula - egészségligyi dllamtitkdr

Szirékozpont mikodtetésé-
re, legyen pénz a felvett hi-
tel visszafizetésére és javul-
jon a térségben élck egész-
ségi allapota.

A Térségi Diagnosztikai
és Szlrdkodzpont avatd Un-
nepségén bemutattdk azt a
szlrGbuszt is, amely a me-
gye tavolabbi telepiilésein
biztositja a vizsgalatokat,
hogy az ott él6k se legye-
nek hatranyban, az egész-
ségugyi szlrések tekinteté-
ben.

A kozpont a régio kozel
600 ezer lakosdanak teljes
kord, komplex kezelését
fogja ellatni.

A Térségi Diagnosztikai
és SzUrGkodzpont az egész-
ségugyi dolgozok szamara
konziliumi és tovabbképzé-
si lehet6séget is biztosit,
ami hozzajarul a dolgozok
szakmai fejlédéséhez.

Az Unnepségen dr. Pin-
térné dr. Génczi Agnes, a
Josa Andras Oktaté Koérhaz

b

Frilop Istvan - a Megyei Kozgyiilés elncke

Dr. Piké Kdroly
mb. foigazgato

volt féigazgatdjanak tevé-
kenységét, életmudijjal, az
egészségligy legmagasabb
kitiintetésével ismerték el. A
Batthydny-Strattmann-dijat
az egészségugyi miniszter
adomanyozta és Kincses
Gyula egészségligyi allam-
titkdr adta at a volt f6igazga-
ténak.

—

—

Mikola Istvan - alelndck, egészségiigyi bizotisdg




Tajékoztatdé forum a Térségi Diagnosztikai €s Szlir6kdzpont

létrehozasarol és mukodésérol

A Josa Andras Oktato Kor-
hdz szakemberei a Teérsegi
Diagnosztikai és Sziirokoz-
pontban egylittmiikodo tars-
szakmdk részvételével a me-
gyeszékbely ellatasi kérzete-
hez tartozo haziorvosoknak
tartottak tdjekoztatot a kRoz-
pont miikédésérol, szakmai
terveirol, annak érdekében,
hogy még a kozpont indula-
sa elott kello informdcioboz
Juthassanak, javaslataikat
Sfelbaszndlva optimdilis felté-
telek kozott indulbasson el
az uj rendszer.

Dr. Tokar
Zsuzsanna,
a Josa And-
ras Oktato
Koérhaz Tér-
ségi Diag-
nosztikai és
SzGrékozpont Modszertani
Kozpont vezeté f6orvosa ta-
jékoztatojaban kiemelte,
hogy a kozpont szir6 és di-
agnosztikus ellatasokra, va-
lamint terdpids beavatkoza-
sokra szakosodott, mely te-
vékenységeket a korhaz el-

latasi teriletéhez tartozo,
specidlis esetben a megye
egész lakossiga  veheti
igénybe.

Fontos volt sziamunkra -
mondta, hogy olyan fejlesz-
tés valdsuljon meg korha-
zunkban, amely hozzdjarul-
hat a drdmai mutaték meg-
valtoztatasiahoz, ahhoz,
hogy jobb életkilatasa le-
gyen megyénk lakossaga-
nak. Az Gj Térségi Diagnosz-
tikai és Szlrékozpontban
szervezettebbé vilik az ella-
tas, hiszen egy éptiletbe ke-
ril minden sziv-érbeteg ke-
zeléséhez sziikséges muszer,
a veszélyallapotaak Kkivizs-
galasara szolgald rizikdéam-
bulancia, vagy a szivkoszo-
raér-betegek szamara élet-
ment6 beavatkozasokat biz-
tosité szivkatéteres laborato-
rium. A foldszintre az érbe-

tegek ellatasara szakosodott
rendelések koltoznek, mint
a kardiologia, az ideggyogya-
szat, a stroke, a nyaki ultra-
hang, a belgyogyaszat és se-
bészet ér-szakrendelései, a
cukorbetegeket, ill. hiperto-
nids betegeket ellité szak-
rendelések egy része, a mar
emlitetteken kiviil. Médszer-
tani feladatokat is el fog lat-
ni a kozpont, ami egy nagy
kihivds, hiszen egyedilallo
moédon megprobidlunk egy
olyan szisztematikus adat-
gyUjtési rendszert kialakitani
mind a beteg populaciérol,
mind pedig az ellatdsrol,
ami 4ltal dgy gondoljuk,
zettebbé, valhat a betegelld-
tas az intézményben. Ter-
mészetesen a rendszer mu-
kodése soran lehetéség lesz
visszajelzésekkel élni mind
a menedzsment, mind a
szakmak, s6t akar az alapel-
latas felé is, akiknek az
egyuttmuikodésére nagyon
szamitunk.

Tudomasunk szerint e te-
kintetben, hogy az érbete-
gek szamara minden egy
helyen elérhet6, nem csak a
térségben, de talan Eurépa-
ban is egyeduldllonak te-
kinthet6 a kozpont — tijé-
koztatott dr. Tokar Zsuzsan-
na féorvos.

Megyénk-
ben az
esélyegyen-
16ség javu-
lasat is je-
lenti a Tér-
ségi Diag-
nosztikai és SzGrékozpont -
hangsuilyozta dr. Szegedi ja-
nos osztalyvezeté f&orvos.
Az érelmeszesedés globalis
megbetegedés, népbeteg-
ség, a lakossag 7-10%-at
érinti. A periférias érbeteg-
ségben szenvedd betegek a
nagy rizik6ja sziv-, érrend-
szeri kategoériaba tartoznak.

A rendszerbetegség részje-
lenségeként a periférids ér-
betegség indikatora lehet a
fatalis kimeneteld agyi torté-
néseknek, ill. sziv-, érrend-
szeri eseményeknek. A peri-
férias érbetegek haldlozasa
Otszorose az atlag populaci-
o6nak. A betegek haldlozasa
az els6 harom évben na-
gyobb (10%), késébb csok-
ken. Nagy felmérések iga-
zoltak, hogy a periférids ér-
betegségben szenved6 be-
tegeknél tobb mint 60%-ban
igazolhat6 szivkoszoruér-
betegség, vagy agyi érbe-
tegség. Az ultrahanggal iga-
zolt periférids érbetegek ot-
éves sziv-, érrendszeri hala-
lozasa 21%-kal magasabb. A
Térségi Diagnosztikai és
Szirékozpont mikodése le-
het6séget teremt a betegség
korai felismerésére, a szo-
vodmények megel6zésére,
a betegek rehabiliticidjara,
javitva ezzel megyénk la-
kossaganak egészségi alla-
potat.

Lényeges
valtozdso-
kat varok a
Térségi Di-
agnosztikai
és  Szlro-
kozpont
muikodésétél. - mondta dr.
Polgdr Péter a 1lI. Belgyo-
gyaszati Osztaly vezetd f6-
orvosa. Egyrészt jelenlegi
kapacitasunk, nevezetesen
a hemodinamikai laborato-
rium teljesit6képességének
novekedését, hiszen Kkét
mitbasztalon fogjuk végez-
ni az ilyen jellegl beavatko-
zasokat. Misrészt kényel-
mesebb, korszeribb szak-
rendelések dllnak majd itt
rendelkezésiinkre. Az is lé-
nyeges, hogy jobban fognak
érvényesilni a betegek ké-
nyelmi szempontjai, hiszen
kisebb agyszamu, sajat fir-
dészobas kortermekbe he-

lyezziik majd el Sket. Meg-
Gjul az osztily mdszerparkja
is, a legalapvetdbb musze-
rektél a legbonyolultabba-
kig. Osztalyunkon a kardio-
logiai eljarasok teljes palet-
tajat végezzik, az Gjdonsig
ezen a téren annyi lesz,
hogy ezeket az eljardsokat
nagyobb szamban tudjuk
majd alkalmazni. Az épilet
foldszinti részébe a jarobe-
teg-ellatis és a hemodi-
namikai labor koltozik, ahol
a szivkatéteres vizsgalatok
és a pecamaker-betiltetések
torténnek.

Ez a koz-
pont segit-
séget nyujt
ahhoz,
hogy a be-
teg teljes
érrendsze-
rének allapotardl képet kap-
junk abban a szakaszban,
amikor a betegség még jol
kezelhet6. - hangsulyozta
dr. Dioszeghy Péter a Neuro-
logiai és Stroke Osztaly ve-
zets f6orvosa. A kiillonbozo
szakterlletek kozotti egytitt-
maikodés, a team munka az
4j kozpontban lényegesen
jobb korilmények kozott
valosulhat meg, hiszen egy
éptleten beltl dolgozik
majd a kardiolégus, a bel-
gyogyasz, a diabetologus, a
hiperténia kezelésében jar-
tas és az agyi érbetegségek
kezelésével foglalkozo szak-
ember. Igy egymds munka-
jat  segitve és nem elkilo-
niilten tessziikk a dolgunkat.
Az agyi érbetegségek korai
felismerése, az idében kez-
dett kezelés rendkiviil fon-
tos szerepet jatszik a stroke
esetében is. Sulyos tiinetek-
kel jar6 allapotokban a le-
hetéségeink  korlatozottak,
igy a megel6zés kiemelke-
dé jelentdségl. A Stroke
Tarsasag, illetve a Neurolo-
giai Szakmai Kollégium is




megfogalmazta a kivdnal-
mat a Térségi Diagnosztikai
és Sziirckozponthoz hason-
16 kozpontok kialakitasara,
ami a Josa Andras Oktato
Kérhazban mar nem a ter-
vek vilagiban, hanem a
megvalosulds végsé stadiu-
maban van. Ugy vélem, pél-
daértékd atalakitast tudtunk
itt létrehozni, ami valoszind-
leg modellértéki lesz a tob-
bi hasonlé centrum szamara
is. Uj mszerek is segitik
munkdnkat, az ideggyogy-
aszatra Uj ultrahang-készii-
1ék keril, ami pontosabbid
teszi a diagnosztikat. Remé-
lem, hogy a terdpiaban is
lesznek Uj lehetéségeink,
hiszen van néhiny modern
terapias eljards, amit eddig
nem tudtunk alkalmazni.

Ami az ér-
sebészetet
érinti, azt
varjuk,
hogy  egy
hatékony
kivizsgalas
utan bete-
geink ella-
tisa még magasabb szinvo-
nali lesz. Az érbetegség
népbetegség, elsé a haldlo-
zasi listan. Ebbdl is kovetke-
zik, hogy rendkivil fontos
az id6beni segitségnyujtas.
A betegek kivizsgalasaban,
a diagnosztikaban igen je-
lentés szerepe lesz a sziiro-
kozpontnak. Ugy gondo-
lom, hogy atcsoportosita-
sokkal, bizonyos részfel-
adatok, elsdsorban belgyo-
gyaszati, neurologiai felada-
tok, kivizsgalasok lekerll-
nek az érsebészek vallarol,
ami azt jelenti, hogy a konk-
rét szakmankra  hatéko-
nyabban tudunk koncent-
ralni, tobb érmitétre lesz
lehet6ségtink.

dr. Szabo Géza
szakorvos

Pozitiv valtozasokat varok
a Térségi Diagnosztikai és
Sztr6kozpont mikodésétdl,
hiszen egy épileten beliil

lesz elérhe-
to sok
olyan vizs-
galat, ami-
ért  eddig
tobb helyre
kellett men-
nie a beteg-
nek. Arra
torekszink, hogy progra-
mozottan torténjenek a vizs-
gélatok, hogy csokkenjen a
virakozasi id6. Az endokri-
nologiai betegségek kezelé-
se nem igényel driga mu-
szereket, igy nem a muszer-
parkunk gyarapodasa jelen-
ti a leglényegesebb vilto-
zéast, hanem az, hogy jobb
koriilmények kozé kertl
osztalyunk és szakrende-
16nk egy része, igy jobb ko-
rilményeket tudunk biztosi-
tani betegeinknek. Nagy
elGrelépést jelent gyogyito-
munkdnkban a specidlis ri-
zikbambulancia, ahol azo-
kat a betegeket vizsgaljik,
akiknek magas a vérnyoma-
sa, elhizottak, cukorbete-
gek, akik magas sziv- ér-
rendszeri kockazattal élnek.

dr. Gadl Zsolt
osztalyvezeld
Sfoorvos

A megvaldsulas
el6zményei

Sziirobuszt is utjara indit
a kozpont. A mdr megszo-
kott tiidosziirés mellett, az
érbetegek sziirésére is lebeto-
ség lesz a magas rizikocso-
portba tartozok kérében. Az
elsé probasziirésre janudr
végén kertilt sor.

A palyazat

A J6sa Andras Oktato
Korhdz az Eurépa Terv ke-
retein belil palyazatot nyuj-
tott be a Humanerdforras
Fejlesztési Operativ Prog-
ram tamogatdsi rendszeré-
hez "Egészséglgyi infrast-
ruktara fejlesztése az elma-
radott régiokban, Térségi
Diagnosztikai és Szlrékoz-
pont létrehozdsa a Josa
Andras Oktaté6 Korhazban"
cimmel és tartalommal.

A palyazati felhivast a
Foglalkoztataspolitikai ~ és
Munkatigyi  Minisztérium
Humainerdforras-fejlesztés
Operativ Program ¢€s
EQUAL Program Iranyito
Hat6saga (HEFOP IH, to-
vabbiakban Irdnyité Hato-
sag) irta ki az Egészségligyi
Minisztérium szakmai tamo-
gatasival és az Egészség-
ligyi Minisztérium Struktura-
lis Alapok Programiroda
kozremikodésével.

A J6sa Andras Oktato
Koérhaz palyazatat 2005 au-
gusztusaban  tamogatasra
mélténak itélte a kiir6 Erté-
kel6 Bizottsaga, és ezt a
dontést az Iranyitd Hatésag
jovahagyta.

A berubdzas kezdete:

2005. november

A berubdzads dtaddsa:

2007. december 7.

A palyazat tartalma

A kozpont kialakitdsa so-
ran a koérhdz Szent Istvan
utcai telephelyén feldjitasra
keriil a régi sebészeti épiilet,
amely nem csak a Vaszku-
laris Kozponthoz tartozo ja-
robeteg-ellatasi egységeknek
ad otthont, hanem ezekhez
a szakrendelésekhez fekvo-
beteg-ellatasi hatteret bizto-
sito osztalyoknak is.

Az unios forrasbol a fold-

szinti jair6beteg-ellatasi

struktira épulet-gépészeti
kialakitasa, mdszerellatasa
torténik meg.

A projekt tervezett koltség-
vetése és forrasai
A koérhaz altal mar meg-
nyert eurépai uniés HEFOP
4.3-as palyazat az alabbi
osszegekkel:
Kérhaz oneré:
33.297.016 Ft
BM Onerd Alap:
49.945.524 Ft
EU tdmogatas:
1.221.499.460 Ft
Osszesen:
1.304.742.000 Ft

A fekvébeteg-ellatast ma-
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giba foglalé hirom emelet
minden el&irdsnak megfele-
16 kialakitdsat a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei On-
kormanyzat - mint a kérhiz
muikodtetdje - teszi lehetové
1,5 milliardos banki hitel
felvételével, melynek tor-
lesztése a Josa Andras Okta-
t6 Korhdz feladata (20 éves
futamidé alato).

A palyazat célja

A Vaszkularis Kozpont lét-
rehozdsara a palyazat meg-
irisat az a torekvés motival-
ta, hogy segitsik a Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg megyei
érbetegek betegségeinek
korai diagnosztizalasat, va-
lamint a strgds ellatasuk ja-
vitasaval tobb esélyt adjunk
résziikre, ha akut probléma-
ik adodnak.

A megye lakossiga 600
ezer f6. Magasan elmarad a
sziiletéskor varhaté atlagos
élettartam az orszagos atlag-
t6l. A tények hatterében
komplex okok dllnak, de a
szocidlis okokon tdl az is
lathat6, hogy a rossz életki-
latasokért az okok az egész-
ségligyi ellatasi struktirdban
is keresendok. A sziv-, ér-
rendszeri betegségek jelen-
t6s része az elkertlheté ha-
lalokok kozé tartozik, a
gyogyito ellatds szinvonald-
nak és hozzaférhetoségének
javitasaval, egy jO szlrOte-
vékenységgel, az egészsé-
ges életmod népszerlsitésé-
vel lényegesen javithatok az
életkilatasok.

Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében korszeritlenek a
megel6zési, sziré és diag-
nosztikai feltételek és a meg-
lévk térbeli és idébeli hoz-
zaférhetGsége sem megfele-
16. A Vaszkularis Kozpont ki-
alakitdsa azért torténik, hogy
a jarobeteg-ellatas, a sz(rd
és diagnosztikai tevékenység
erGsitésével a lakossag jobb
ellatasat szolgilja a betegsé-
gek megel6zése szempontja-
bdl, illetve elldssa a siirgds
beavatkozast igényl6 sziv- és

el
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érbetegeket. Célja, hogy
megfelel6  hatékonysagu
munkajaval novelje a me-
gyében a munkaképes lako-
sok szamadt, javitsa a kérhaz-
ban dolgozok munkakoril-

ményeit, illetve javuljanak a
leggyakoribb halalozast oko-
26 betegségekben a mortali-
tasi mutatok.

A teljes épitési koltség
2.093.649.620 forint lett.

Végs6 nyertese egy jol
muikods Vaszkularis Cent-
rum létrehozasanak a beteg
ember, azonban az is fon-
tos, hogy egy 4j centrum Kki-
alakulasaval megindulhat a

koérhazban egy struktiraval-
tas (kronikus ellatas, rehabi-
litacio, a betegellatas folya-
matdhoz kapcsolasa), €s el-
indulhat egy j tipust gon-
dolkodas.

A Strukturalis Programiroda igazgatojanak ldtogatasa

A Strukturalis  Alapok
Programirodat (STRAPD)
2003-ban, az akkor még
Egészségligyi, Szocialis és
Csaladiigyi Minisztérium sa-
jat szervezeti egységeként
hozta létre. Kezdetben a
programiroda feladata a
szervezetfejlesztés, valamint
a Strukturalis Alapok foga-
dasara valo felkészilés volt.
Az iroda 2003 masodik felé-
t6l munkdjaval folyamatosan
tamogatta a Huminer6for-
ras-fejlesztési Operativ Prog-
ram (HEFOP) Programkie-
gészité Dokumentuminak
elkészitését, tevékenyen
részt vett az Eurdpa Palyazat
Elokészité Alap (PEA) fel-
hasznalasanak tgyvitelében,
valamint a tarca sajat forra-
saib6l meghirdetett hasonlo
palyazat el6készitésében és
lebonyolitasiban.

A Strukturalis Alapok Prog-
ramiroda jelenlegi legfonto-
sabb feladata - Phare, Nor-
vég Alap és Atmeneti Tamo-
gatds forrasainak kezelése
mellett - a HEFOP egészség-
ugyi intézkedéseinek mene-
dzselése.

A célok és'a tervek meg-
valésultak, az anyagiak jo
helyre kertiltek, Osszegezte
a Térségi Diagnosztikai és
Szirékozponttal kapcsolatos
tapasztalatait Kévari Attila, a
Strukturalis Alapok Prog-
ramiroda igazgatdja, miutin
megnézte az elkészilt beru-
hazist, a Térségi Diagnoszti-
kai és Szar6kozpontot. A
Strukturalis Alapok Prog-
ramiroda végzi a pdalyazati
kiirasok el6készitését és
megjelentetését, a palyaza-
tok fogadasanak és értékelé-
sének szervezését, a nyertes

palyazokkal kotends teljes
kord adminisztraciot, a pa-
lyazatban foglaltak végrehaj-
tasinak szakmai ellenérzé-
sét, hogy a projektek minél
sikeresebben valdsuljanak
meg és a rendelkezésre allo
forrasok minél hatékonyab-
ban kertljenek felhasznalas-
ra. Az el6zményekhez tarto-
zik, hogy az intézmény
2005-ben, az Eurépa Terv
keretein beltl nyujtotta be
palyazatat a Humdineréfor-
rds  Fejlesztési  Operativ
Program tdmogatdsi rend-

A palyazatban foglaltak
2007-ben valtak realitassa,
ugyanis év végén, december
19-én avattak fel az uj léte-
sitményt. A meglévs, elavult
épuletek korszerusitését, az
eszkozok beszerzését maga-
ba foglalé beruhazas ered-
ményeként a szlrés és diag-
nosztika teriletén torténhet
jelent6s el6relépés, hiszen a
betegségek korai felismeré-
se hozzéjarulhat a lakossag
egészségi allapotanak javu-
lasahoz.

Fulop Istvan, a megyei

szeréhez, "Egészséguigyi inf-
rastruktira fejlesztése az el-
maradott régidkban, Térségi
Diagnosztikai és Szirékoz-
pont létrehozasa a Josa And-
ras Oktaté Korhazban" cim-
mel és tartalommal.

A palyazati felhivast a Fog-
lalkoztataspolitikai és Mun-
katigyi Minisztérium Hu-
manerSforras-fejlesztési
Operativ Program és EQUAL
Program Iranyit6 Hatosaga
(HEFOP IH) irta ki az Egész-
ségligyi Minisztérium szak-
mai tadmogatidsaval és az
Egészségiigyi Minisztérium
Strukturalis Alapok Program-
iroda kozremikodésével.

kozgytlés elnoke tgy fogal-
mazott, hogy a Térségi Di-
agnosztikai és Szirékozpont
megvalositisa a kezdet kez-
dete az intézmény struktira-
atalakitasanak, a tombkor-
haz létrehozasanak, amely-
lyel hosszi tivon megala-
poznak a koérhaz fenntartha-
t6 infrastruktirajat.

A létesitmény hatékony
mukodésében jelent6s sze-
repet kap az a szlrébusz,
amely a megye tavoli, gyak-
ran nehezen megkozelithetd
telepiiléseit felkeresve, a ha-
ziorvosokkal egytittmtkod-
ve végzi majd a lakossig
vaszkularis szirését, hiszen

az esélyegyenléség jegyé-
ben a megye valamennyi la-
kosa szamara biztositani
kell, hogy elérhet6ek legye-
nek a szlrések. Az egészsé-
gi allapot javitdsanak elséd-
leges eszkoze az egészség
meglrzése és a betegség
megel6zése. A szlrébuszt
az Innomed Medical Zrt.
szallitotta, melynek vezér-
igazgatdja, Szakacs Zoltan
szintén vendége volt az in-
tézménynek. Nem érkezett
tres kézzel, a sajtd képvise-
16inek jelenlétében adta at
dr. Piké Karoly mb. f6igaz-
gaténak az Innomed Medi-
cal Zrt. altal felajanlott, ko-
zel 8 milli6 Ft értékd ado-
manyt: 3 EKG (elektrokar-
diograf) és 2 defibrillator ké-
sziléket.

Az elektrokardiografok a
szivbetegségekben, ritmus-
zavarokban szenvedd bete-
gek diagnosztikdjaban elen-
gedhetetlen, széles korben
hasznalt eszkozok, mig a
defibrillitorok az Wjraélesz-
tésben nyujtanak gyors, ha-
tékony segitséget. Mindkét
készilék altalinosan hasz-
nalt, gyakran igénybevett
eszkozei a mindennapi gyo-
gyitomunkanak.

A most atadott készilékek
a Gyermekgyogydszati, a
Belgyogyaszati — és a Pul-
monologiai osztilyok mun-
kajat fogjak segiteni.

Az Innomed Zrt.
— egy magas szinvonalu,
magyar szolgaltato

Az Innomed Medical Or-
vostechnikai Fejleszté és
Gyarté  Részvénytarsasig
alapjait az 1989-ben alakult



Innomed Kft. rakta le majd
1999-ben a vallalatcsoport-
hoz tartozo tobb cég Ossze-
vondsdval egy jelent6sen
megnovekedett alaptékéjd
részvénytarsasigga egyesult.
A budapesti székhellyel és
esztergomi gyarral egyutt
osszesen kozel 200 fét fog-
lalkoztat.
Gazdalkodasunkban meg-
hataroz6 szempont, hogy
termékeinket a legmoder-
nebb és leghatékonyabb
technologidk és termelésira-
nyitasi modszerek alkalma-
zasaval, a felhasznal6i és be-
ruhazoi igényeknek egy-
arant megfeleld feltételekkel
tudjuk el6allitani. Stratégi-
ank sikerét jelzi az is, hogy
vevéinket kiemelkedéen
kedvez6 kereskedelmi felté-
telekkel tudjuk kiszolgalni.
Kardiol6giai diagnosztikai
készilékeinkkel, a kiillonbo-
26 szakma specifikus igé-
nyekhez is kividléan igazod-
va, jelentSs hazai és kulfoldi
(tobb mint 100 orszdg) piaci
sikereket konyvelhettink el
az elmult évek soran. Ter-

mékeink kozott megtalalha-
tok az egyszerd, alapszint(
EKG berendezéseken ke-
resztiil a professzionalis ter-
heléses és holter rendsze-
rek, melyek komplex infor-
matikai hattérrel rendel-
keznek.

Az intenziv terdpiads ter-
mékkor legdinamikusabb
tagja az agymelletti/transz-
port Grzémonitor rendszer,
amely szines hordozhaté
monitorokbdl és  kodzponti
egységbdl all.

2002-ben megvasaroltuk a
dan Artema defibrillator-
gyarto és -fejleszté multina-
ciondlis villalat teljes termék

-palettdjanak gyartdsi és ki-
zarélagos forgalmazoi jogait
valamint a hozza tartozé au-
tomata gyartésort. A Car-
dioAid 200B nevi bifizisos
defibrillator az el6bb emli-
tett alapokbdl épiilt, de mar
sajat fejlesztSink tették hoz-
za tudasuk legjavat és valt
ezaltal az egyik legkereset-
tebb termékink egyikévé.

Partnerszerzédést  kotot-
tink az USA-beli Cardiac-
Science vallalattal az altaluk
gyartott, a vilag egyik leg-
korszerGbb bifazisos félau-
tomata defibrillatoranak ko-
zép-kelet-eurépai  kizardla-
gos forgalmazasara.

Kardiolégiai vonalunk
mellett jelentSs fejlédésen
ment keresztil radiologiai
termékkoriink is. 1994-t61
sajat fejlesztést, komplett,
nagyfrekvencids rontgenge-
nerdtorral jelentiink meg és
vagyunk jelen a piacon. Az
orvostudomany igényeit ki-
elégitve, vallalatunk folya-
matos lépést tart a modern
radiol6giai  megolddsokkal,
ezért termékpalettink és
azok fejlesztése dllando
megdjuldst mutat. Mérnoke-
ink altal kifejlesztett digitalis
tiddszir6é kabinunk és en-
nek mobil gépjirmire sze-
relt valtozata is sikeresen
helyt allt mind a hazai, mind
a nemzetk6zi piacon, évrol
évre egyre nagyobb hanya-
dot eredményezve arbevéte-
liinkben. A modern techni-
kit kovetve megalapoztuk
helytinket a PACS rendsze-
rek vilagaban is, valamint
komplett atvilagito és felvé-
teli rendszerek telepitésében
is tobbéves tapasztalat all
mogottink.

Forrds: www.innomed.bu

Fokuszban az onkologia

A daganatos betegségek megeldzése és gyogyitasa

A daganatos betegségek
gyogykezelésérdl, megeldze-
sének lebetoségeirdl tartottak
tdjekozatot kiilénbozo civil-
szervezetek képuiseldi szd-
mdra, a Josa Andras Oktato
Korbdzban, azzal a céllal,
hogy a civilszervezetek bevo-
ndsaval javitsanak a megye
lakossdgdnak egészségi dlla-
potan, bemutassik az Onko-
radiologiai Osztdly munka-
jat, egytittmiikodesi lebetose-
get keresve a meghivotiakkal.
Az dsszefogdsra sziikség van,
mivel megyénkben igen rosz-
szak a betegséggel kapcsola-
tos haldlozasi és megbetege-
deési  statisztikai mutatok.
Eves szinten 2500 uj daga-
natos megbetegedeést regiszi-
rdlnak, amely évek ota emel-
kedd tendencidat mutat.

- A rendezvényen a Ma-

gyar Rakellenes Liga Nyir-
egyhdzi szervezetésnek el-
noke, dr. Szerafin Laszl6 mu-
tatta be a helyi szervezet te-
vékenységét. BeszElt céljaik-
6l és eredményeikrol.

- Dr. Erfan Jézsef a Onko-
radiologiai Osztaly osztily-
vezet6 féorvosa, az onkolo-

vazolta fel. A kovetkezd
években, ugyanis lehetévé
valhat az egyénre szabott ke-
zelés, az Ugynevezett célzott
terdpia alkalmazasa, mely-
nek segitségével a betegsé-
gek jelentds része kronikus
allapotta alakithato.

- Dr. Varga Erzsébet az
ANTSZ regionalis osztilyve-
zetGje, a szlrévizsgalatok

fontossagara hivta fel a hall-
gatosag figyelmét

- Dr. Francz Monika a
Patholégiai Osztily osztaly-
vezetd féorvosa az onkolo-
giai diagnosztikiban a pato-
logus szerepérol beszélt.

- A daganatos betegségek
megel6zésérdl dr. Olajos Ju-
dit szakorvos tartott el6-
adast, kiemelve a helyes tap-
lalkozas, a helyes életvitel
fontossagat a prevencioban.

Ez a rendezvény az intéz-
mény onkolégiai témaju
programsorozatnak az elsé
allomasa volt, amely aprilis-
ban a kérhazi dolgozok in-
gyenes onkologiai sziiro-
programjaval  folytatodik,
majd 6sszel a szakemberek-
nek sz6l6 kredit - pontos to-
vabbképzéssel zarul.
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Tudomanyos fokozat és ami mogotte van

Ph.D tudomdnyos fokoza-
tot szerzett dr. Olajos Judit,
az Onkoradiologiai Osztaly
szakorvosa, akit a tudomd-
nyos fokozat elérésének mo-
tivaciojarol kérdezett lapunk
munkatarsa.

—1991-ben végeztem a
Debreceni Orvostudomanyi
Egyetemen. Egyetemi éveim
alatt, mar harmadéves or-
vostanhallgaté koromtodl
kezdve kozel kertltem a ku-
tatdshoz, nagyon érdekeltek
a kilonboz6 onkolégiai ku-
tatasok, a radiolégiai diag-
nosztika, illetve ezzel kap-
csolatban a tovabbi fejlédés
lehetéségei. Mar akkor ké-
szitettem egy TDK munkat a
vesedaganatok komplex ra-
diolégiai diagnosztikajarol,
amellyel dfjat nyertem az
egyetemen. Tanulmanyaim
befejezését kovetGen a Ra-
diolégiai Klinikdn helyez-
kedtem el, mint tudominyos
munkatdrs, a diagnosztika
volt a feladatom, tudoma-
nyos munkaval, kutatdsok-
kal foglalkoztam, illetve az
ezzel kapcsolatos konyvek
szerkesztésével. A klinikan
mar kell6 inspiraciét kaptam
ahhoz, hogy a tovabbiakban
is foglalkozzam kutatémun-
kaval. Ugy vélem, szakmai
munkamban  ugyanolyan
hangsulyt kell kapnia a gy6-
gyitd tevékenységnek, mint
a kutatdsnak, hiszen ez a két
teriilet szoros egységben all
egymassal. A szakmai elva-
rasoknak pedig csak akkor
tudok maradéktalanul meg-
felelni, ha folyamatosan kép-
zem magam olvasok, kuta-
tok, hogy ne csak a jelenleg
rendelkezésre allé eszko-
z0kkel tudjam  segiteni a
betegek gyogyitasit, hanem
Gjabb eszkozokkel is.

— Miért vallalta a tudoma-
nyos fokozat megszerzésével
jaro plusz munkat?

—Engem egyrészt motival

maga a kutatds, masrészt
pedig a kivancsisag. Radio-
16giabdl szakvizsgaztam
1995-ben, utana 1998-ban
onkoradiol6giabol azaz su-
garterapiabol, akkor merult
fel bennem, hogy folytat-
nom kell a kutatémunkat.
Amikor radiolégusként dol-
goztam, akkor is cikkeket ir-
tam, el6adasokat tartottam,
a tudomidnyos munkatol
nem szakadtam el és ugy
gondoltam, hogy ezen az
uton szeretnék tovabb-
menni.

— Abboz, hogy valaki tu-
domadmnyos fokozatot szerez-
zen, szamos feltételt kell tel-
Jesitenie...

—Van lehet6ség levelezo
és nappali képzésre, ill.
egyéni felkésziilésre. En a
levelez6 képzést vilasztot-
tam, mivel a szakmamat is
akartam folytatni, illetve mar
voltak szakvizsgdim. A je-
lentkezés feltétele két nyelv-
vizsga, egy alap- és egy ko-
zépfokd. Ezutin harom
éven keresztil mintegy 400
orat kellett leldtogatni két
kreditpontért, tovabbi felté-
tel el6adasok tartasa, konfe-
rencidkon torténd, részvétel,
cikkek publikdlasa  angol
nyelven olyan folyéiratban,
amelyik impakt faktorral bir,
majd egy kozel 100 oldalas
disszerticié — ami a meglévé
eredményekre alapozva 1j
lehet6ségeket tar fel — be-
nyujtasa, ezutin pedig a té-
zisek nyilvinos megvédése.
Osszességében a Ph.D tudo-
manyos fokozat gyogyitasi
és kutatdsi tapasztalatokkal
és eredményekkel megsze-
rezhet6 fokozat. Ez egy igen
nagy munka volt, amit a
koérhaz timogatasaval sike-
rult kiviteleznem. Ebben az
intézményben olyan szak-
mai sokrétségre tehettem
szert, amit a klinikai munka
soran nem lehet elérni. Ku-
tatomunkam alapjat az elsé

fazistol az utolséig, oszta-
lyunk betegeinek kezelésé-
bol szirmazé tudomanyos
eredmények adtak. A koér-
haz timogatott egyrészt ab-
ban, hogy a kiilonb6z6 kon-
ferencidkon részt vehessek,
masrészt szlikség volt bizo-
nyos fajta anyagi hozzajaru-
las is a Ph.D fokozat meg-
szerzéséhez. Buiszke vagyok
arra, hogy ebben a koérhaz-
ban, egy segitékész kollekti-
vaban dolgozom, hiszen az
a tAmogatas, amivel kolléga-
im és az osztilyvezeté fGor-
vos hozzasegitett  terveim
eléréséhez, az ugy gondo-
lom példaértékd. Természe-
tesen nagyon fontos, hogy
az embernek milyen elkép-
zelései vannak, de emellett
fontos a kornyezet és a ta-
mogat6 kollektiva jelenléte.

A Ph.D egy olyan tudoma-
nyos fokozat, amelyben
nagy szerepe van az egyén-
nek, de hattérmunka, tamo-
gatds is sziikséges eléré-
séhez.

A tudominyos munkam,
amelybdl a disszertacid szi-
letett, az orrgarattumorok
diagnosztikajaval és ellatasa-
val foglalkozik (in situ hib-
tidizacié, PET és sugirbiol6-
giai vizsgalatok). Ebben a
témaban, az eredeti szakiro-
dalomra alapozva, azokat az
Gjabb fajta diagnosztikai, ill.
kezelési eredményeket fog-
laltam O©ssze, amelyeket az
itt 1évé betegeink gyogyke-
zelése sordn mar alkalmaz-
tunk.

Ezek az eredmények el6
fogjak segiteni a betegek ha-
tékonyabb gydgyitasat, hi-
szen az organativ tumorok
azok a daganatfajtik, ame-
lyek gydgyitasaban, ha j6 a
kezdeti diagnosztika, akkor
nagyon jo6 kezelési eredmé-
nyeket lehet elérni. Ugy
gondolom, hogy a diagnosz-
tikdban, a betegek kezelésé-
ben, a szévédmények felis-

dr. Olajos Judit
Onkoradiologiai Osztdly
szakorvos

merésében egy komplex
munkat sikerllt letenni az
asztalra.

— Egy-egy ilyen nagy cél el-
érésekor felmeriil a kérdeés
hogy, hogyan tovabb?

— Szeretnék tovabbmenni
azon az Uton, amin elindul-
tam. Az orvostudomany az a
tertilet, ahol folyamatosan
lépést kell tartani a fejlodés-
sel, folyamatosan tanulni
kell, hiszen az az ismeret-
anyag, amit két vagy harom
évvel ezel6tt felszedett az
ember, mar nem elegendd.
A kutatast a tovabbiakban is
szeretném folytatni a fej-
nyaki daganatok kezelésé-
nek teriletén, masrészt pe-
dig a megel6zés lehetsége-
inek feltirdsdban, hiszen a
prevencié ugyanolyan fon-
tos, mint a diagnosztika,
vagy a kulonbozé kezelé-
sek. Sikertlt j6 kapcsolatot
kialakitani a féiskola Agrar-
molekularis Kutatéintézeté-
vel, ahol a tovabbiakban is
lehetGséget biztositanak az
onkolégiai kutatdsokra. Po-
zitiv momentumként értéke-
lem, hogy bevalasztottak a
kérhazunkban midkods Tu-
dominyos Bizottsagba, orii-
16k annak, hogy az intézmé-
nyen belil a tudomanyos
munka fellenditése érdeké-
ben tevékenykedhetem.

Kovdcs Mariann
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A fiatalok nem csak megtartjak, meg is ujitjak a romolhatatlansagot

Beszélgetés Josvai Mihalynével a Gyermekosztaly nyugalmazott fonovérével

Egy futé déleldtton taldl-
koztunk sostobegyi otthond-
ban, azzal a gyogyithatatla-
nul naiv elképzeléssel, hogy
na, most akkor olyat beszél-
getiink, hogy rdptében me-
galljon benne az ido! Hat
persze, hogy nem sikeriilt.
De az a mdsfélora mégis
megérte, mert kozel batvan
éven subantunk keresztiil.
Amit abbol mi megldattunk és
el tudtunk hozni, azt adjuk
most dt,mint portrél, de csak
annak, akit igazan érdekel,
mert akit nem, az inkdbb
bele se fogjon, tigyse ériene
minek és mirdl is folyik itt a
$20.

Ez a beszélgetés elismerés
nekem, és koszonom! De,
én nem szeretek magamrol
beszélni, mert Ugy érzem,
mintha valami nagyon illet-
len dolgot tennék. Ha meg-
allitanak néha a varosban,
hogy ugye emlékszem, €s
ugye, én vagyok az, mikor a
gyerekiik, unokdjuk a kor-
hizban, nilunk — hat, jol-
esik, de pirulok, hogy be-
zsebelem a j6 szavakat. Va-
lamikori kislanyok ko&szon-
nek ram (talan a gyakorlo-
bél, a kolibol, vagy a f&isko-
lar6l), mondanak néhany
kedve szot. Jélesik. Orilok,
de ugy hiszem, err6l az
dromrdél nem szabad beszéEl-
ni, Ggy jo, ha beltl marad,
és ott belil szépen, csend-
ben éltet. Most mar ,csak”
éltet, de amig dolgoztam,
mindennapi erét adott. Meg-
Gjuldst. Hat ezért is mond-
hatjuk, hogy ez a miénk, ez
egy olyan gyonyord szakma,
ami a hozzd méltéknak a
legtobbet adja vissza: a ko-
szonetet, de Ggy, mint egy
felillmulhatatlan elismerést.

Petnehizan, laktak a szi-
leim, amikor mint masoso-
dik gyerek, megszilettem
1949-ben. A '60-as években
nagyot ugrott a sorsunk, be-
koltoztiink Nyiregyhazara —
az 4altalanos iskolat mar itt

fejeztem be. Abban az id6-
ben nagyon sok gyereke
volt még Magyarorszignak,
ezért nagyon nehéz volt to-
vabbtanulni, de a drdga
édesanyam, aki nagyon sze-
retett minket, beiratott a Zri-
nyi Gimndziumba. Két év
szépen telt, de akkor megje-
lent egy ujsaghirdetés, hogy
17 és 35 kozotti holgyek je-
lentkezhetnek gyermekapo-
16-képz6 iskoldba. Ez ne-
kem nagyon megtetszett, €s
mintha valami hivott volna,
azonnal bele akartam vagni,
csakhogy nem voltam még
tizenhét. A megyei egész-
ségugyi osztly vezetGjének
kilén engedélye  kellett,
hogy felvegyenek, meg az
édesanyam, aki mindennek
utinament. Nagyon boldog
két évet toltdttem, az iskold-
ban, ahol belénk nevelték
ennek a szakminak a szere-
tetét — de, ez nem is szakma,
ez egy hivatas. Es dehogyis
kellett azt belénk nevelni,
benniink volt, azért valasz-
tottuk, és egy nagyon jo év-
folyam sikertlt belSliink, és
hozza csodalatos osztalyfo-
nokiink lett Jaszainé Anci-
ka,., Boldogok voltunk, ami-
kor el6szor felvehettiik a fe-
hérkopenyt és végre a picik
kozé mehettink.

Ilyen nappali tagozatos
képzés addig nem volt az
egészségligyben, talan csak
azt érdemes kiemelni bel6-
le, hogy az akkori oktatds
szakmailag biztosan nem
volt annyira mély, mint a
mai, ellenben tobb gyakor-
lati tudast adott. A mi okta-
tasunk tankortermi-rend-
szer” volt, ami azt jelenti,
hogy a masodik év mdsodik
felét mar osztalyon toltottitk
és miszakban dolgoztunk,
tehat sajat kortermink, sajat
betegiink volt, igaz feliigye-
lettel, de azért 6nalldéan tet-
tiink mindent, és mondha-
tom, biztonsagban volt, aki-
re mi vigyaztunk.

Tizenkilenc éves voltam,

amikor a névérképzét befe-
jeztem, a gyermekosztallyal
akkor koltoztiink 4t a mosta-
ni, éptiletbe, amit mi akkor,
tjkoraban gyonyorinek lat-
tuk, nagyon modernnek,
ezért is nagyon buiszkék vol-
tunk rd. Meg azért inkdbb,
mert ez a mi sajat munkahe-
lytink volt, és mi voltunk
benne a ,nagy novérek”.
Egy kisebb dgyszimu osz-
talybol egyszerre csak egy
nagy 4gyszamu osztdly let-
tink, ahova mellénk, szak-
képzettek mellé nagyon sok
segéddpol6 is kellett. Ez ak-
kor komoly gond volt. (Mint
ahogy az lesz most is, mert
hamarosan nem lesz elég
szakképzett apol6é. En tu-
dom, hogy akik valaha ott
dolgoztak, egyiltalan a gye-
rekellatasban, ugy mentek
el, hogy a szivik ott maradt
— tudom, mert mar eljdttem
én is, és nagyon nehéz elbir-
nom, hogy mar nem kell
dolgoznom. Nem kell. Mert,
ugye, jottek az dtszerveze-
sek, és a menedzsment Ugy
oldotta meg a létszamleépi-
tést, hogy azoktol valt meg,
akik kozel voltak a nyugdij-
korhatarhoz. Nem panasz-
lom, mert mi jobbat tehettek
volna? Bar elmondhatom,
engem megkérdezett igaz-
gatons: el kivdanok-e jonni,
vagy maradnék-e inkdbb?
Elkivintam, mar csak azért
is, mert azt a kis biztos
nyugdijat, amit tavaly kinal-
tak, nem mertem a bizonyta-
lan miatt feladni. Igy lettem
2007 szeptemberétSl nyug-
dijas.

Mint emlitettem, amikor a
névérképzdbe felvettek, ott-
hagytam a Zrinyit, igy mind-
ossze két évem volt meg a
gimnaziumbol, és hiaba,
hogy ©nall6 keresetem volt
és véglegesnek tekintett hi-
vatisom, én ebbe sehogy se
tudtam belenyugodni. Meg-
raztam magam, €s a Kos-
suthban kijartam a masik két
évet is, becsiiletbsl. De az

érettséginek, mert €ppen
tgy alakult a munkam, a be-
osztisom, mar nem vagtam
neki. De anydm nem enge-
dett. Gyermekem — azt
mondta —, soha nem tudha-
tod, mikor lesz sziikséged,
vagy mikor tamad kedved a
tovabbtanulasra, ne allj meg,
érettségizz le! Nem volt a
munkakoromben elvards az
érettségi, de éreztem, hogy
az anyamnak igaz van, €s
akkor Ujra megraztam ma-
gam, és szeptemberben tel-
jesitettem az €rettségit is.
1972-ben férjhez mentem,
egy évre ra megsziletett az
elsé6 gyermekem, de husz
hét utdin mar visszamentem
dolgozni, és tapostam a
gyermekosztaly lépcséit to-
vabb, a viltott mdszakban.
Fiatal voltam, birtam, szeret-
tem, nem volt semmi baj.
Majd '77-ben, amikor meg-
sziletett a masodik gyerme-
kiink is, bizony, ekkor mar
nehezemre esett a muszak-
ba jards. Az akkori fGorvo-
som Dr. Szombathy Gabor
mar elétte, évek oOta Oszto-
kélt, hogy képezzem ma-
gam tovabb, de csak most
éreztem azt, hogy élhetek a
lehetSséggel, amikor a min-
dennapos futdsban egy ki-
csit elfaradtam. Igy jelent-
keztem 1981-ben Budapest-
re, az Egészségligyi Féiskola
Szakoktat6i Szakdra. Azért
arra, mert nehéz volt mar a
tényleges, a mindennapos
névéri munka. A férjem ak-
kor kémives volt, vidékre
jart munkaba, igy a gyereke-
ket egyediil nagyon nehéz
volt bolcsodébe, 6vodaba
eljuttatni naponként, ezért
kértem a f6orvos urat, en-
gedje, hogy egy dllando
miszakba jarhassak. Meg is
engedte, s6t megbizott az-
zal, hogy a fiatal pélyakezdd
szakdolgozokat segitsem. Ez
lett 2 munkakorom. Nagyon
szivesen tettem, szivesen
adtam 4t mindent, ami ak-
kor mir a birtokomban volt.
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A féiskola nagyon nehéz
volt, nem is a tanulds, a vizs-
gik, hanem odamenni, ott

maradni, 0gy szervezni a
csaladot, életet, mindent,
hogy ezeket az éveket

egyutt valahogy kibirjuk.
Nehéz volt. A fiaim még ki-
csik voltak, mar csak azért is
— gondolhatni! — volt, hogy
egy hétre az apjukra marad-
tak, de a férjem annyira oda-
allt mellém, hogy mar csak
azért se adhattam fel. Nem
tilzok, a diplomamat, amit
'85-ben végll megszerez-
tem, neki (is) koszénhetem!

Dicsé Ferenc f6orvos tur —
ma is 6 az osztily vezetSje —
egy napon behivatott, és azt
mondta, egy délutinom, egy
¢jszakam van dtgondolni,
vallalom-e a gyermekosztaly
osztalyvezet6-fonévéri mun-
kajat, de ugy gondolkozzak,
hogy 6 engem mar beajan-
lott a menedzsmentnek. Min
gondolkodhattam volna
ezek utdn? Mégis nyugtalan
€jszakam volt. Elvallaltam,
de komoly aggodalmaim
voltak. Azt a sok embert ko-
ordindlni, egyik naprél a
masikra foléjik lépni, és, va-
jon milyen vezetd leszek én?
2007-ig az is kidertlt. Okta-
t6i munkdmért a Zay Anna
Gimnazium 2000-ben Zay-
dijjal jutalmazott, az oszta-
lyon pedig én lettem a mat-
rix-vezets, illetve a szakma-
csoport-vezetd. Ezt a mun-
kamat is megkoszonték —
vagy mondjam inkabb, hogy
elismerték? Mert  Miniszteri
Dicséretet” kaptam, 2001-
ben,. Nagyon szép évek vol-
tak. Mar vége van. Nem kell
taldn szégyenkeznem se em-
beri viselkedésem, se szak-
mai munkidm miatt, leg-
alabbis ezt mondtik nekem
decemberben a kollégak,
amikor egy kedves kis tin-
nepen megkoszontottek és
aztin hazaengedtek.

A gyermekellatis most
volt nyolcvanéves. Ennek
felében, a negyven évében
benne vagyok én is. Ezzel a
hiatam mogott, amig csak
élek, én gyermekapolénak
vallom magam. Eszembe jut,

ahogy kérdezgettek valami-
kor: ,hogy tudod azokat a
pici babakat megszirni, hat
van neked szived?” Volt.
Azért szirtam meg Gket! Es
éppen azért, én! A szuld, aki
ott retteg a gyereke gyogy-
ulasaért, az is tudja ezt, és
halas, hogy valaki ezt a ke-
gyetlen terhet, meg a rette-
netes felel6sséget leveszi a
vallarél. O azt is megérzi,
hogy abban a pillanatban,
amint a kezembe adja a sa-
jat gyermekét, én éppen
ugy, szinte mint 6, ugyan-
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tettem valamit a betegért,
vagy, hogy most pedig vala-
mi kilonlegeset nyugjtottam.
Ez csak egy csendes, alaza-
tos 6rom: hogy amit tenni
kellett és tenni lehetett, azt
meg tudtam tenni. De azért,
olyan 6rom ez, hogy alig bir
vele az ember. En ilyenkor
boldog voltam, és tobbnek
éreztem magam.

Nem voltam tdlzottan ke-
mény vezetd, de gyonge ke-
z(, biztos, hogy nem. Egy
kozépvezets, mint én vol-
tam beosztisomban, egy-

ugy az anyjava valtozom!
Tudja, hogy én ugyanigy
érzem, mint 6, hogy az most
a vilagon a legnagyobb baj,
hogy ez a gyerek beteg!
Azon kivil semmise szamit!
Ez az azonossagvallalas
olyan nagy munka, olyan
nagy felel6sség és olyan
nagy kotelezettség, ami na-
gyon sokat kér tolink: teljes
odaadast. De, jutalmul meg-
ajandékoz benntinket vala-
milyen kiilonleges biiszke-
séggel. Csak aki ebben a
szakmaban dolgozik, az tud-
ja, milyen buszkeség ez.
Nem hitsag, nem gég, nem
hivalkodas: hogy én igenis

szerre lenn is, font is all. En
mindig megprobaltam hata-
rozottan a masik oldalon all-
ni: a védtelenek oldalan. is,
Egy szertedgazé, mindenna-
pos gyakorlati igazgatads, ad-
minisztricié és szakmai ve-
zetés — ez volt a munkam.
Szabadkézzel dolgoztam,
csak a munkaltatéi jogkor
nem tartozott hozzam. Don-
téseim személyes vonatko-
zasai sorskérdések lehettek
kinek-kinek az életében, ezt
mindig tudtam, és sohase fe-
lejtettem el. Ezt a hatalmat
én sohase tartottam a tulaj-
donomnak, és nem forditot-
tam semmi rosszra. Ha vala-

Rajz: Szab6 Tibor

ki hozzam fordult, feltétle-
nil letltem vele.ha tovabb-
tanuldsrol volt sz6 mert tud-
ni akartam mi mozgatja? A
tobb bér? Mert az se baj? De
azért... Akiket tamogattunk,
mind megérdemelték, bor-
zasztdé azt mondani, hogy
.meghalaltak”, mégis ez a jo
sz6, mert a beteg gyerekek
ellatdsa lett a tudasukkal
sokkal jobb, tehdt igenis
meghalaltdk. Amit akartam,
amit szerettem, ami ellen
nem vétettem, az a csapat-
munka volt. A mi szakmank-
ban, a mi korinkben ez a
normalis, aki ez ellen vét,
azt senki se szereti, legyen
barmilyen jogkore, az a mi
kortinkbdl  elébb-utébb  ki-
lokédik. Nem tudtam min-
den nap egyformat nyujtani,
mert egy kicsit minden nap
mds, és minden nap mas
maga az ember is. A mi
szakmankban az ember ér-
zelmi képessége nem tud
fejlédni. A gyogyitd, az apo-
16 ma sem kulonb, mint
negyven, vagy szdz évvel
ezel6tti elédje volt. Es sze-
rintem jovére se lesz rossz-
abb, mint amilyen ma. Bar a
folyton belépé ujak, a fiata-
lok, egy kicsit mindig ma-
sok, mint a ,régiek”, akik-
nek lejar az idejuk, de eb-
ben nem lehetnek ,masok”,
nekik ugyanazt a lelkiséget
(a ,romolhatatlansigot”

mert nincs jobb) kell elsaja-
titaniuk, mint elédeiknek. Es
amint eljon az ideje, tovabb
kell azt adniuk, a mindig ko-
vetkezSknek. Es én azt hi-
szem, tovabb is adjak. Ami-
kor a fiatalokrol esik sz6, én
a magam régi ifjasagiaval ko-
z&jik tudom képzelni ma-
gam, és azt mondom, az ép-
pen érkezd fiatalok nem
csak hogy megtartjdk, meg
is ujitjaAk ezt a romolhatat-
lansagot! A gyermekapolas-
ban ilyen alapérték az anya-
szerep-tudat (amirél mar be-
széltem), amit a noévérek,
éppen a ndi 1ényukbdl ko-
vetkezben, eleve, 0Osztono-
sen birtokolnak. Azt nem le-
het elmondani, az borzasz-
t6, ahogyan a névérek meg-
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szenvedik, ha mi itt elvesz-
tink egy kisgyereket. Es ez
rendjén van, ez egy nagyon
keserves, de dldott tulajdon-
sdg, mert a mi szakmank-
ban, a gyogyitds apolasi sza-
kaszaban (ami sohasem
avulhat el), érzelmi alapokra
épul minden.

A gyermekkor kiilonleges-
sége, hogy ahinyféle a gye-
rek, annyiféleképpen  éli
meg, és viseli a betegséget. Itt
tehat minden egyes gyerek
kiilon-, sét kiilonleges banas-
modot kovetel. A felnéttek
sztereotipidkban, szerepek-
ben, rég elsajititott, hozzdjuk
ill6 mintakban élik meg a be-
tegségeket, és azok szerint
viselkednek. A gyerek nem,
mert ezeket a szerepmintikat
vagy alig, vagy egydltalan
nem ismeri, ezért, Oszinte:
nyers, nylgos, hisztérikus,
kovetel6z6, agreszsziv, vagy
apatikus, vagy kedves, szelid,
kérlels, aszerint amit a beteg-
sége, a testi és lelki fijdalma
kivalt belSle.

Nagyon j6 fesziiltségoldo
a jatszoszoba, a spontan ja-
ték, de szakképzett 6vO-
nénk is van, aki szikség
szerint iranyitott foglalkoza-
sokkal ,operal”. Szinte min-
den van itt, a jatékok, tarsas-
jatékok tomege mellett sza-
mitogép, video, televizid.
Legalabb addig elfelejtik
szinte, hogy kérhazban van-
nak, azt is, hogy betegek. Ez
nagyon fontos, a kis sikerek,
oromok nagyon kellenek.
Nem ritka az olyan kis be-
teg, aki ennyi foldi jot, mint
itt, még sohase latott maga
kortul. Nagyon szeretik, ha
szines az életik. Egy id6
utdn (mi magunk is megle-
pédtink, hogy eddig eltdr-
tik!) a rideg, hofehérfalak is
kiszinesedtek nalunk, raj-
zok, képek festmények van-
nak mir mindenfelé. Egy ré-
szét tavaly készitette a Mdl-
tai Szeretetszolgalattol ha-
rom kedves kis holgy; a lép-
cs6hazba példaul egy anyu-
ka festett képet; a jatszoszo-
biba az Abigél Muivészeti Is-
kolabdl hiarom didk — eljot-
tek, hadd pingiljanak vala-

mit a gyerekeknek. A gyere-
kek is rajzolnak, de csak la-
pokra, érdemes lenne meg-
probdlni, mi lenne, ha egy-
szer kapnanak egy falat 6k
is! Az egyszerd kis firkak-
ban” nagyon sulyos vagy
éppen nagyon kedves iize-
netek lehetnek, csak meg
kell 6ket fejtentink. Mar a
falra felirt névjegyuk is tze-
net, gondolom, az id6rél
szOl, talan azt remélik, a
névjegy megorokiti, ,megal-
litia” &ket!  Nagyon sok
olyan specidlis tudds van,
amit érdemes behoznunk a
gyerekgyogydszatba, de egy
biztos, az adpoléondvérek
anyai érzelmeit egylitt se
mulhatjak feltl. J6 husz éve
még nem volt tévé a gyerek-
osztilyon, most minden
nagy-részlegen van, kell, jo,
szeretik. Vagy mondjuk in-
kabb, bamuljak. Mi még a
koransotéteds  délutinok-
ban diavetitével meséltiink
nekik, és mondok valamit,
az a primitiv kis alloképes
mese jobban megfogta a lel-
kiiket, jobban megmozgatta
a képzeletiket, és jobban
megrenditette 6ket, mint a
mai tokéletes szamitogépes
miacsodak. Az €16, meséld
hang, a kozelség, a szoros
egylttlét, az a mesével bevi-
lagitott sotétség borzaszto
oromot tudott adni. Meg a
rendszeres sétik az udvaron
— igaz, a koérhaz akkor még
ligetesebb volt.

Nem hiheti senki, hogy hi-
zelgek (hiszen mdr semmi
érdekem), ha a gyermekor-
vosokrol elmondom, hogy
egészen mdsok, mint a fel-
nétt  szakgyogydszok! A
gyermekgyogydsz Ugy kez-
dédik, hogy mar a palyat is
szeretetbdl vilasztja, hiszen
palantakoraban is tudja, aki
idejon orvosnak, dpolénak,
barmi szakdolgozénak, az
itt pénzt ne reméljen. (Talan
megdobbents, de itt joval
kevesebb a hilapénz, mint a
tobbi  gyogyité osztalyon.)
Ezekben az orvosokban ji-
tékossag van, jokedv van,
ezek megdobbentben érzé-
kenyek, ezek mivészlelkek,

ezeket nem érdekli a pénz,
ezek szerényebbek a tobbi-
nél, érzelmesebbek... Hat
talan, éppen ezért vilasztot-
tak ezt a palyat. Dr. Dicso
szigord, Dolinai dr. egyene-
sen morcos, de a gyerekek
kozott, kedvesebb, mosoly-
gbsabb ember nincs naluk.
Ot kozottuk, szinte maguk
is gyerekek. Minden gyer-
mekorvos fonendoszképjan
egy-egy kis jatékfigura van,
ha a gyerekhez ér, mar azzal
is beszél hozza. Nem esik
nehezére, ha ki kell egy pe-
lenkat bontani, meg kell egy
gyereket etetni. A gyerek-
gyogyaszok mas emberek,
mint altaldban az orvosok,
tobb josdg, emlék (?) maradt
benniik taldn a gyerekko-
rukbdl. Es ilyen a ndvér az
apol6 is, mind aki csak ide-
jon. Mert ez a szakma ezt
varja el.

A megbecsultségink,
szakmai tekintélyink (én
nem a magamérdl beszé-
lek!) ugyanakkor, érdekes
modon, hihetetlentl ala-
csony. Nem ritkdn Ggy érez-
tem, mintha lemosolyogna-
nak rank, egy kicsit, mint a
kisgyerekre néz a felnétt.
Sose éreztem, se személye-
sen, se kollektive nem érzé-
keltiik, hogy dgy igazan be-
csiltek volna benntnket.
De, ettél még ujra ezt va-
lasztanam. A gyermekgyo-
gyitds nem eléggé elismert,
és ez sérté.. J6 volna a tob-
bit mar dgy valahogy el-
mondani, hogy meg is hall-
jak, meg ne is. Mint ahogy
titokban szinte minden dpo-
16n6, én is orvos akartam
lenni, mégpedig ,ndorvos”.
Sajnos, nem voltam kitind
tanuld, hidnyos volt a tuda-
som, meg se kiséreltem,
hogy megprobiljak egy fel-
vételit, és mindennek tetejé-
be — de ez mindegy is mar —
nem volt anyagi alapom se
hozza. Elmeséltem mdar, mi-
lyen volt a csaladunk? Az én
sziileim  egyenes-tartdsu,
buszke emberek. Az édes-
anyam, aki most nagyon be-
teg (nagyon aggédom érte!),
négy gyermeket nevelt

édesapank koran maghalt,
mar 53 évesen. Nem voltunk
gazdagok, de tisztaruhdnk,
tdzrevalonk, ennivalonk
mindig volt. Anyam azt
megteremtette. Anyam egy
rendkivil tajékozott olvasott
asszony, otthonos a politika-
ban, muivészetben, iroda-
lomban, egyszoval, bar nem
jart iskoldkat, anyam mdvelt
ember. Nagyon nagy Kkir,
hogy nem proébalhatta ki
magit! — ez is sarkalt, hogy
tanuljak! Ugyanakkor meg,
azért kezdtem el koran dol-
gozni, hogy valami terhet, a
sajat kis fizetésemmel, leve-
gyek rola.

Semmi csoda nem esett
velem egész fiatalsigomban,
és ahogy korosodtam, mar
nem is vartam ilyesmit. De
akkor, negyvenegy éves ko-
romban megtortént. Egy
csoddlatos kislany fogant
bennem, és mi, az egész
csalad, nagyon akartuk, és
nagyon nagy szeretettel fo-
gadtuk. Két nagy fiam volt
mar akkor, az egyik tizen-
hét, a masik tizennégy éves,
és semmi ellenkezés, boldo-
gan fogadtik, hogy jon a
kishdguk. Az én nagyfiaim!
Amikor szorongva bejelen-
tettem nekik, hogy kistest-
vériik jon, ujjongtak, ugril-
tak, repultek ki a bériikbol!
Onall6 életet élnek azota, a
kislanyom meg harmadéves
idegenforgalom-marketing-
szakos mar a Sipkayban. Na-
gyon szeretném, ha legalabb
olyan élete lenne, mint az
enyém, ha annyira szabad
tudna lenni, mint ahogy ne-
kem sikerult. Mert én sose
éltem bezartan, korlatok ko-
zOtt — ezt most is tartom —
de, ehhez halistennek olyan
férjem is van, O egy techni-
kumi végzettségt vallalko-
26, és a hd tarsam, minden-
ben a segitségem, midta
megfogadtuk, azoéta egylitt
vagyunk, sose kilon — és ez
igy is marad.

A felmentési idomet t6l-
tom szeptembertSl, decem-
ber kozepe 6ta vagyok sza-
badon itthon, és még nem
érzem, hogy ez nem j6, még




nincs blntudatom, hogy is-
tenem, ma se mentem dol-
gozni! Valami mindig jon,
valahogy munka lett ez az Gj
ritmus is, de a régi ritmus
még most is erésebb, holott
sose volt konnyl, mégse
tudtam azt mondani, hogy
fa, menni kell a francos
munkaba! Talin az emberek
miatt? Hat, igen. A legjobban
6k hidnyoznak. Mikor eljot-
tem, mondom Papp Mikl6s-
né Ancikdnak, aki az uto-
dom lett, hogy leadom neki
a bejarati kulcsomat, de azt
mondta: \Ne! Az, orokké le-

gyen a tied! Ez az ajté neked
mindig nyitva legyen!”

Nem tornom a fejemet
nagy terveken, sose gondol-
tam messzebb, mint amit
biztosan belattam. Telnek a
napok, imadok, kertészked-
ni, egészen belefeledkezem.
Szeretem a kertemet, a Kkis
udvaromat. Mit szeretnék
még? Ezt a kis békés harmo-
nidt, ami a mi csalidunkban
van, megtartani. Es persze,
nagyon szeretném, ha uno-
kiim lennének! Szeretnék
még utazni, mert eddig nem
tudtam betelni azzal, amit

mar lattam. Gyonyord volt
Bulgari, Gorogorszag, Svijc,
a Francia Riviéra, Norman-
dia, Erdély. A kései-, a sze-
zon utani arakkal nem volt
lehetetlen ezeket elérni —
rendszerint harman (kisla-
nyom, ségorném meg €én)
felpakoltunk, és amit kap-
tunk, amit lattunk, az, fan-
tasztikus: templomok, em-
lékmivek, mizeumok, ten-
gerek és varosok, utcdk, ha-
zak, emberek, hegyek...
Mentink, mentink, men-
tiink! J6 itthon. Elni sehovi
innen nem vagytam el, de
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azért London!? Keresztla-
nyom esklivéjén jartam ott,
négy napot toltdéttem benne:
nyugalom, rend tisztasag,
nincs szemetelé ember, az
arcok tisztak — azt, ami ott
van, azt azért hazahoznim
magunknak, magyaroknak!

Hatvan, vagy még t6bb év
Jolott subantunk dt, s bhogy
volt-e ldtni-, bamulnivalonk,
és hogy vegiil megérkeztiink-
e valabovd, azt dontse el a
keduves olvaso.

Bugya Istvan és Szabo Tibor

0)
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Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat

Josa Andras Oktaté Korhaz
4400 Nylregyhaza Szent Istvan u. 68. cimén bejegyzett

ADO

ALAPITVANYOK és EGYESULETEK

ALAPITVANY A SURGOSSEGI ES A DAGANATOS
ELVALTOZASBAN SZENVEDO BETEGEKERT

18808195-1-15

Jolétért Egyesulet

18804823-1-16

ADMIR-AL Egészséglgyi és Szocialis Tamogatast Nyujté Alapitvany

18794566-1-15

Beteg Gyermekekért Alapitvany

19208354-1-15

Beteg Gyermekek Szlleinek Egyestlete

19209245-1-15

,Egészséges Ujsziilottekért Alapitvany”

18793565-1-15

.A Fllbetegek Gyogyulasaért” Alapitvany

18799107-1-16

.Kérlek Segits”...

Alapitvany szabolcsi sériilt gyermekek rehabilitaciéjaért a
szakemberek képzéséért

18797112-1-15

A Kardiologia Tamogatasa” Alapitvany

18794559-1-15

.Lass, ne csak nézz!" Alapitvany

18801040-1-15

Magyar Apolasi Egyesiilet Josa Andras Kérhaz Helyi Szervezete

19623317-1-42

Magyar Asztma Névérek Orszagos Egyestulete

18785251-1-15

.A Magyar Reumatoldgia Haladasaért” Alapitvany

19016443-2-41

Onkoterapias Tudomanyos Alapitvany

18794463-1-15

Pszichotikus Betegségben Szenved 6k Sz-Sz-B Megyel Erdekvédelmi Egyesiilete

18799815-1-15

.Szabolcskéz" Sz-Sz-B Megyei Kézsebészeti Tudomanyos Alapitvany

18793400-1-15

Orvosi Segély Alapitvany

18791611-1-16

.Harc az életért” Alapitvany

18801349-1-15

lllyés Zsigmond Baleseti Sebészeti Tudoméanyos Alapitvany

18806021-1-15

Nyir-Ortopéd Alapitvany

18809062-1-15

Neuroldgiai Fejlédésért Alapitvany

18801284-1-15

Vesebetegek Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Egyesiilete

19204013-1-15

KOSZONJUK, HOGY ADOJA 1 %-VAL SEGITETTE AZ ALABBIAKBAN FELSOROLT
ALAPITVANYOK ES EGYESULETEK VALAMELYIKENEK MUNKAJAT!!!
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Bovitik az Erzsébet-koz-
koérhazat’—adta  hirtdl  az
1917-es Nyirvidék majus 11-
i szama. ,A legkozelebbi ido-
ben két iij osztdlyt is dllita-
nak fol, egyelore természete-
sen csak ideiglenes belyise-
gekben nyernének elbelye-
zést, de a haboru utdan az-
tan megfeleloen nagyszabad-
su épitkezéseket eszkézoIné-
nek és az 1j osztalyok 1j és
modern éptiletekben nyerneé-
nek elhelyezést. Elengedhe-
tetlennek tartjia a vezetdség
azt is, hogy a nyiregyhdzi
kozkorhdzndl rendszeresit-
senek egy boncolo foorvosi
dllast is, amelynek a betdlto-
je egyszersmind a laborato-
riumot vezetné és ellaina a
laboratoriumi és azzal kap-
csolatos munkdkat, amelyek
kézott a  mikroszRopikus
vizsgdlatok a legfontosab-
bak.” A szenzaciééhes sajto
akkor is gyorsabb volt, mint
a hivatalok, mert a varme-
gyei kozgyllés csak 1918.
december 30-an mondta ki a
bakteriologiai és szOvettani
labor felallitasit és egyuttal
megszavazott 10.000 koro-
nat a varmegyei egészség-
ligyi alapbdl a koltségekre.
Lattak ugyanis, hogy a labor
létesitése kozegészségligyi
érdek. Tény, hogy az uj di-
agnosztikai részleg felallita-
sa mar 1916-17 kortl foglal-
koztatta a koérhaz akkori
igazgatdjat, Klekner Karolyt,
aki javaslatot is terjesztett fel
ennek érdekében a torvény-
hat6sagi bizottsag kozgytlé-
se elé. Ez viszont azt jelent,
hogy kérhazunk élen jart az
orszagban a diagnosztikai
hattér megteremtése terén,
ugyanis az elsé 6nallé kor-
hazi laboratériumok csak a
tizes években alakultak a f&-
varos Kordanyi = klinikdjan
(1910), a Rokus (1912) és Ja-
nos Koérhazban (1917).

A szaktertlet kialakuldsa
tulajdonképpen a 19. szazad
végére tehets. Kordbban az
orvosok maguk vegyészked-
tek; ,Minden idoben az or-

y

vos feladata volt az emberi
test egyes folyadékainak és
vegytani szerkezetének vizs-
gdlata. ...a kiilénféle vegyla-
ni vizsgdlatok fontosak le-
hetnek a gyogytanra nézve
is.” — irta mar 1846-ban az
Orvosi  Tar. Hazankban
azonban 1872-ig nem volt
kémikusképzés. Az ekkor
alapitott kolozsvari Ferenc
Jozsef Tudomanyegyetemen
létestilt az elsG 6nallod termé-
szettudomanyi kar, ahol az
JElet és korvegytani intézet”
vezetdje, Plosz Pal orvos —
aki 2 év mulva mar a pesti
egyetem tandra — rakta le a
klinikai kémia alapjait.

Az Erzsébet Kozkorhdz-
ban tehat 1918 végén alakult
meg az 6nallé laboratérium.
Ezt a tényt hangsilyozni
sziikséges azért is, mert
pontositani szeretnék két
korabban, a témaval kap-
csolatban megjelent kozle-
ményt. A 2000-ben kiadott
reprezentativ ,A magyar la-
boratoriumi medicina és
tarsasdgdnak krownikdja” ci-
mi konyv 149-150. oldalan
kozolt felsorolasaban
ugyanis nem szerepel Kkor-
hiazunk, mint olyan hely,
ahol 1940-ig labor muko-
dott. Ugyanakkor bizonyité-
kokkal lehet cafolni Fazekas
Arpad centenariumi koteté-
nek 118. oldalan kozolteket
is, miszerint kérhazunkban
1917. aprilis 30-dn 6nallosi-
tottak a labort, Csegeczy No-
émi vezetésével. Fazekas f6-
orvos félrevezet6 forrdsokon
alapul6 allitisaban nemcsak
az idépontot kell feliilvizs-
gdlnunk, hanem a laborve-
zet6 személyét is, hiszen
Csegeczy doktornd, aki Ma-
rosvasarhelyrdl kertlt a bu-
dapesti egyetemre, csak
1919-ben kapott diplomat,
tehat nem lehetett 1917-ben
vagy 1918-ban f&orvos kor-
hiazunkban. A doktorné
ideg- és belgyogyaszati spe-
cialista volt és miutan 1923-
ban férjével, dr. Gaizler
Gyuldval és egyéves fidval

letelepedett varosunkban, a
Kossuth u. 20. alatti lakdsuk-
ban maginorvosi rendel6t
nyitott. Elképzelhets, hogy
idénként besegitett féorvos
férjének korhazi munkajaba
is, de ,Magyarorszag tiszti
cim és névtara” és Vertse K.
Andor helyi adattarinak
egyik korszakbeli kotete
sem emliti 6t, mint Erzsébet
kozkorhazi  dolgozét, ha-
nem mint maganorvost.

A laboratérium eleinte,
néhany évig, gyakran vilto-
26 személyzettel mikodott.
El6szor dr. Kende Zsigmond
neve tdnik fel az 1918-as al-
ispani jelentésben, majd Fa-
zekas Arpad adatai szerint
1920-ban Tavaszi Odon ka-
tonaorvos latta el a feladato-
kat. Végleges megoldds ak-
kor sziiletett, amikor 1923
februdrjaban  fGorvosként
munkaba allt Gaizler Gyula
az Erzsébet Kozkorhazban.

Gaizler Gyula 1919-ben
Budapesten  diplomaizott,
belgyogyasz, majd 1922-ben
torvényszéki szakorvosi ké-
pesitést szerzett. Harcolt és
kitiintetéseket is kapott az
elsé vilaghaboriban. Egye-
rélte fel a nyiregyhazi Erzsé-
bet kozkérhazi  fSorvosi
munkaval. Széles érdekl6dé-
si kord polyglott ember,
nyelvész, zenész is volt egy-
ben, szakcikkeket publikalt
magyar és kilfoldi lapokban
(pl. Biochemische Zeit-
schrift, Orvosi Hetilap).
Tobb tarsadalmi szervezet-
ben is szerepet vallalt; a Vo-
roskereszt Egylet titkara, egy
idében a Magyar Orvosok
Szovetségének is funkciona-
riusa  volt. Tudominyos
munkaja mellett ismeretter-
jeszt6 elGadasokat is tartott a
varosban. 1924-ben példaul
vetitett képes eldadas kere-
tében ismertette meg a bak-
tériumokat a Szabad liceum
hallgatésagaval, 1929-ben
pedig a vér funkciéjarol és
vizsgalatarol beszélt a Voros
Kereszt Egyestletben.

)

. Kilencven éves a k(’)rhézi labor ______________________________________________________

Gaizler f6orvos laboratori-
umanak helye 1929. februar-
t6l az j sebészeti éptlet
misodik emeletén volt. Van-
nak informaciéink arrél is,
hogy a belgyégyaszati (A)
pavilonban 1929-ben egy
nagyobb korszerusitést vé-
geztek, és kialakitottak egy
labort, ami vélhetSleg az
osztaly igényeit szolgalta. A
korhazi kozponti labornak
jol felszerelt részlegnek kel-
lett lennie, hiszen az 1930/
31-es évektsl az Orszagos
Kozegészségugyi  Intézet
(OKI) un. engedélyes kor-
hazi laboratériuma is volt,
ahol a vizsgilatok teljes ko-
rét végezték: anyagcsere-,
kémiai- vér- és bakteriologi-
ai vizsgalatokat. Ez utobbi
azért volt nagy sz06, mert ak-
koriban bakterioldgiai diag-

il &

Dr. Fodor Mihdly

nosztika csak az OKI halo-
zataban folyt. Az egyre no-
vekvé  szamd  vizsgalat
(1932-ben  12.344, 1937-
ben13.300) mellett a fGorvos
feladata volt a patologusi
munka (340 boncolds ’32-
ben, 600 ’37-ben) és a ront-
genlabor mikodtetése is.
Ezt a jelentés mennyiségl
feladatot mar csak segitség-
gel lehetett elldtni, amit egy
laboros személye jelentett,
aki Vertse 1927-es adattira
szerint pl. Batiry B. Béla
volt.

Hosszas huzavona utin las-
san sikeriilt az alorvosok sza-
mat névelni a kérhdzban és
igy, az 19306-ban alorvosként
idekertilt dr. Gerlei Ferenc, a
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patolégus-laboros fGorvos se-
gitGjévé valt. Ugyanebben az
évben Uj fordulatot jelentett a
szakminak, hogy a 237.600/
1936 BM rendelettel lehetévé
valt a  Korszovettani és kor-
vegytani vizsgalatok szakor-
vosa” cim megszerzése. Ez a
kozos szakképesités magya-
rizta azt a helyzetet, hogy a
kémiai vizsgalatok helyszine
miért a proszektirik egy he-
lyisége vagy a hisztologiai la-
bor egy sarka volt.

A habort utin a Gaizler
hazaspart mar nem talaljuk
Nyiregyhazan. 1948-ban dr.
Gerlei Ferencet emlitik a ve-
gyi és korszovettani labor
vezets féorvosaként, labora-

toriumaban egyarant végez-
tek szovettani, vegyi és sze-
rologiai  vizsgalatokat is.
1951-52-ben kisebb atalaki-
tasok voltak a koérhdazban, a
labor ekkor kertilhetett a ré-
gi sebészeti (B) pavilonba,
ahol egy része ma is megta-
lalhat6. Még ekkor is ellatta
az OKI labori feladatokat.

A prosector és laboros
szakma egyébként csak
1950, az Egészségligyi Mi-
nisztérium  megalakuldsa
utan valt ketté, amikor el6-
irtak, hogy az 500 4gyasnal
nagyobb koérhazakban 6nal-
16 labort kell létesiteni. Vél-
hetGen ekkor lett Gerlei ki-
zardlag a patoldgia fGorvosa.

1954. marcius 24-én a Me-
gyei Tanidcs VB értékelte a
kérhazat. A laboratorium
belyisége korszerii, azonban
felszerelése régi, elavulit. A la-
boratoriumnak nincs foorvo-
sa.” Egyuttal kérték a minisz-
tériumot az allas betoltésére.
Igy kertilt a labor élére 1954-
ban dr. Gall Sindor f&orvos,
aki 19068-ig végezte ezt a fel-
adatot. 1954-t6l az orszag-
ban els6ként itt alakult meg
a KOJAL laboratériuma, ami
az Arok utcai épiilet 1973-as
felépuléséig itt kapott ott-
hont.

Gall doktor utéda dtmene-
tileg dr. Hubert Eva (1969-
1970) volt. 1970-2000 ko6zott
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harminc éven 4t dr. Fodor
Mihaly kandidatus, c. egyet
tanar (kép) vezetése alatt to-
vabb fejlodott ez a korhazi
részleg; 1976-t6l a kémiai és
rutin hematolégiai vizsgala-
tok mellett mar mikrobiol6-
giai diagnosztikat is végez-
tek. A dolgozék szama ekkor
3 diplomas és 11 asszisztens
volt, ez a létszam az ezred-
forduléra 1999 15 diplomasra
és 59 asszisztensre emelke-
dett. A 232 féle végzett vizs-
galat szama ekkor mar tobb,
mint 2 millié volt. A labor
azonban. ekkor mir ma-
gancég, a Prodia Kft. része.
Dr. Kiibrner Fva
kényvtdrvezetd

Bizonydra mdr sokan taldl-
koztak @ jelet dbrdzolo
kresz-tablaval ttjuk sordn.
Mit is jelent ez a tabla? Ter-
mészetesen a kézelben fellel-
beté eMagyarorszag pontot
Jelzi (hosszabb nevén Kozds-
ségi internet elérési hely),
mint ezt a még kevésbé gya-
korlott  e-mailezok vagy
internetezok is bizonydra
sejtettek.

A 2003-ban indult kor-
minyzati programnak Kko-
szonhetéen az orszag szinte
valamennyi teleptlésén,
mintegy 3052, tobbségében
oktatasi, kulturilis és egész-
ségligyi intézmény ingyen
vagy maximalt aron (100 Ft
+ afa/ora), rendszeres nyit-
vatartassal biztositja az inter-
net-hozzaférést minden ér-
dekl6d6 szdmara.

A program alapcélja a di-

Magyarorszag pont
Internet — a vilag megismerhetd

gitalis szakadék csokkentése
azaltal, hogy barki — anyagi
és infrastrukturalis korilmé-
nyektdl fuggetleniil — hozza-
férhessen a vilaghalé adta
lehet6ségekhez, ide értve a
tanulast, a munkat, a koz-

E-Pont a korhazban

szolgiltatasok igénybevéte-
lét, vagy akar a levelezést és
a szoérakozast is.

A program folytatasaként
2007-ben indult az eMagya-
rorszdg 2.0 palyazat, mely-
nek célja az Gj ePontok léte-
sitésén tdl, a mar meglévok
mukodtetésének, fenntarta-
sanak segitése, a tarsadalmi-
lag vagy foldrajzilag hatra-
nyos helyzetben 1évé lako-
sokat ellaté intézmények ki-
emelt timogatasaval. A
program nagy hangsulyt he-
lyez az n. eTanacsadok fel-
készitésére is, akik egyéb-
ként az ePontnak otthont
ado intézmény dolgozdi. Ta-
mogaté funkcidjuk az els6
lépések megtételénél kezdo-
dik, s az e-informiciékhoz,
tudashoz, tartalmakhoz,

szolgaltatasokhoz valé hoz-
zaférés lehet6ségének és
fontossagianak tudatositasan,
tovabba a digitilis oktatdson
at, az elektronikus kozigaz-
gatasi és elektronikus gazda-
sigi szolgaltatasok igénybe-

vételével kapcsolatos sze-
mélyes tanacsadassal és se-
gitségnyujtassal ér véget.

Néhany fontos elektroni-
kusan is Ugyintézheté koz-
szolgaltatas:

@ jovedelemado-bevallis;

@ qtlevél és gépjarmiveze-
t6i engedély tigyintézése;

@ jarmGvek nyilvantartasa-
val kapcsolatos tigyinté-
zés (Gj, hasznilt és im-
portalt gépjarmivek for-
galomba helyezése, mi-
szaki vizsgadztatasa, jar-
muigazgatasi tigyek);

@ épitési engedély iranti
kérelem;

@ anyakonyvi tigyintézés
(szuletési és hdazassagi
anyakonyv igénylése és
kiadasa);

@ lakcimviltozas bejelenté-
se (lakcimigazolvany
potlasa, cseréje);

@ munkaiigyi és joléti szol-
galtatasok (munkanélkali
jaradék igénylése, gyer-
mekek utan jar6 potlé-
kok igénylése, kotelezd
egészségbiztositas ellata-
sai, tanuloi 6sztondjj
megpalyazasa);

@ allaskeresés-, dllasbeje-
lentés;

@ kozépiskolai és felsGok-

tatasi felvételi jelent-
kezés;

@ rend6rségi on-line beje-
lentések, feljelentések;

@ kozkonyvtari katalégu-
sok hozzaférhetSsége;

@ egészségliggyel Ossze-
fliggd szolgaltatasok (pl.
interaktiv tanacsadas
koérhazi szolgaltatasok el-
érhet6ségérdl, korhazi
bejelentkezések).

A Kallay Rudolf Orvostu-
domanyi Szakkonyvtarban
2004 ota mukodik ePont. Az
elsé palyazaton 2 db szami-
togépet nyertink, melyeket
a So6stéi uti részleginkben
helyeztiink el, de a részleg
sajndlatos megsziinése miatt
2008. januar 1-t6l a Szent Ist-
van utcan taldlhatéak. A
miasodik, 2007-es palyaza-
tunk is sikeresnek mutatko-
zik, igy segitségével a jovo-
ben tovabb béviilhet szol-
galtatasaink kore.

A programro] és az ennek
keretében elérheté kozszol-
galtatasokrol boséges infor-
maciét talalhatunk az eMa-
gyarorszag portalon (Www.
emagyarorszag.hu), haszna-
latdban pedig szivesen segi-
tenek a Konyvtir munka-
tarsai.

Tukacs Ilona
Kallay Rudolf Orvos-
tudomanyi Szakkonyuvidr
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Munkéaban toltétt kardcsonyi tinnepek

A korbdz azon intézmények kozé tartozik, abol linnepnapokon sem dll meg
az élet. Akkor is belyt kell dllniuk az itt dolgozoknak, amikor mdsok mar pi-
hennek, vagy éppen az iinnepi asztal mellett tilnek, vagy ajandekot bonto-
gatnak szeretteik kirében. Arra voltunk Rivancsiak, hogy a kardcsonyi tin-
nepek hogyan telick azoknak akik ezen a napon is dolgoziak.

Dr. Cstillogh Zsuzsa,
adjunktus, Gyermekosztaly,
Belgyogydszati Részleg

A mi osztilyunkon, a
Gyermekosztilyon az Unne-
pi tigyeleti rend ugyanolyan,
mint a hétvégi. 3 ugyeletes
orvos dolgozik, egy az In-
tenziv Részlegen, egy a Sur-
gbOsségi  Ambulancian, egy
pedig tigyeletvezetdként. Az
tinnepek abban kiilonboz-
nek, igy a kardcsonyi Ugye-
let is, hogy a tobbnapos
iigyeleteknél, az unnepek
,sokadik“ napjin jelentkezik

tobb beteg a Stirgésségi Am-
bulancian, hiszen a gyer-
mek-hdziorvosokat — nem
tudjak felkeresni, és a sziilé-
sek sem varnak. En kara-
csony masnapjan ugyeltem
ugyeletvezetSként. A felada-
taim a napi teend6k mellett
vizitek az egész Gyermek-
osztalyon, amely sordn min-
den gyermeket megvizsga-
lok, az Ujsziilott Részleg, a
Gyermekinfektologiai Rész-
leg és a Gyermekrehabilitd-
cids Osztaly ellatasa, fel-
ligyelete volt. Egy atlagos
hétvégi tgyeleti forgalom-
mal volt egyenlé a Stirgdssé-
gi Ambulanciank forgalma
26-an. A bent fekv6 beteg
gyerekek kozil viszont még
az Unnepek el6tt igyekez-
tiink minél tobbet hazaen-
gedni, hogy a kardcsonyt
otthon tolthessék, persze a

gyermekek 4dllapotanak
fuggvényében. Az itt mara-
doknak, és sziileiknek, hoz-
zatartozoiknak pedig igye-
keztiink most is megkonnyi-
teni a helyzetiket, hiszen
ilyenkor érzékenyebbek, sé-
riilékenyebbek. Foleg a szi-
16ket viseli meg, ha ilyen-
kor, kardcsonykor kell be-
hozni a gyermekuiket. Min-
den részlegen igyeksziink
karacsonyi hangulatot te-
remteni minden évben, ka-
racsonyfat allitunk, asztalte-
ritével, asztaldisszel diszitjuk

- a folyosok, az ugyeleti szo-

bak asztalait, és mi, dolgo-
zO0k mindig hozunk be egy
ki koéstolét az otthon elké-
szitett Ginnepi ételekbdl. Ha
tehetjik, egyitt beszélge-
tiink, meséliink, ki hogyan
woltotte, vagy fogja még tol-
teni az innepet. Az, hogy a

]
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karacsony egyik napjit bent
kellett toltenem, kissé meg-
zavarta az Unnepeket, hi-
szen egyrészt faraszté az
egész napi ugyelet, és sok-
kal jobban 4t kellett gondol-
nom, hogy hogyan tudunk a
csaliddommal egyttt tinne-
pelni. Szerencsére a 3 gyer-
mekem mar nagy, igy 6k is
sokat segitettek nekem az
elékésziletekben, s6t a
konyhai munkdban is, hi-
szen egyutt stutottunk, f6z-
tiink, igy az tnnepi asztalra
a kozosen készilt ételek ke-
riltek. Attol figgetlenil,
hogy lgyeltem, nagyon bol-
dog orakat toltdttem egyltt
a csaladommal.

>

Mibadlyfalvi Andrdasne,
apolond, Gyermekosztdly,
Csecsem& Részleg

38 éve vagyok a pdlyan, s
bizony sok tgyelet, és sok
innepi Ugyelet van mar
mogottem. A mult évben is
ligyeltem az unnepek alatt,
kardcsony masnapjan.

Ezen a napon is ugyan-
azokat az apolasi feladato-
kat végeztem, mint minden
mas napon, persze ez min-
dig betegszamfuggs is.
Most karacsonykor ,telthaz®
volt.

Bar minden karacsony-
kor, igy most is, még az un-
nepek el6tt igyekeztiink
minden olyan beteget haza-
engedni, akinek az allapo-
ta, a betegsége megengedte
azt, hogy a csaladjaval, ott-
hon tolthesse a kardcsonyi
tinnepeket. Ettdl fluggetle-
nul, most nalunk, a Csecse-
mé  Részlegen sok beteg
maradt, igy sok munkank is
volt.

A részlegiinkon bent fek-
v6khoz, szenteste és kara-
csony elsé napjan is kertlt
még be gyermek a Siirg6s-
ségi Ambulancidrdl, igy
ezek a gyerekek felvételé-
vel és ellatasaval még tobb
munkank lett. Ilyenkor ta-
lan egy fokkal még el6zé-
kenyebbek és figyelmeseb-
bek vagyunk a sziilékkel, a
gyerekek csaladtagjaival,

hiszen a szeretet Unnepén
még jobban szeretnénk a
csaladok  Osszetartozasit
hangsulyozni és segiteni. A
tobbi évhez hasonléan mar
korabban feldiszitettik a
részlegiinket, kardcsonyfat
allitottunk, karacsonyi di-
szeket raktunk ki, és a mi
pihendhelyiségiinkben is
kardcsonyi teritével, asztal-
disszel, kardcsonyi vilagi-
tassal teremtettink Unnepi
hangulatot. Ilyenkor min-
denki hoz az otthon elké-
szitett ételekbdl és siitemé-
nyekbdl is be, amit igyek-
sziink egyiitt, kozosen me-
genni, beszélgetiink az un-
neprdl, a csaladrol, és arrdl,
hogy ki hogyan tinnepel.
Otthon nagy csalddi kor-
ben unnepelink, két gyer-
mekem, és 3 unokam van.
Most, hogy tgyeletben tol-

tottem a kardcsony masodik
napjat, azért kissé nehe-
zebb volt megszervezni,
hogy legalabb egy napot
egylitt tolthessiink, nehe-
zebb volt a készul6dés is,
mivel vilia napjan, nappal is
dolgoztam.

Szerencsére a férjem nagy
segitségemre volt, elokészi-
tette a fézést, mosogatott.
Az ajindékokat még de-
cember elején megvisarol-
tam, becsomagoltam, igy
azzal mar nem volt teendd,
csak az Unnepi asztalra ke-
rilé  ételek elkészitésével
foglalkoztam. Azzal, hogy a
karacsony mdsnapjat itt,
bent a részlegen toltdttem,
talin még jobban Osszetar-
tott a csaladom, hiszen
ahogy Ok hianyoztak ne-
kem, én is hidnyoztam ne-
kik.



Dr. Szim Janos, szakorvos,
Traumatologiai és
Kézsebészeti Osztaly

December 24-én reggelt6l
ugyeltem a Traumatologiai
Allomdson, misnap regge-
lig. Mar az ugyelet elején,

24-én kora délel6ttdl az az-
napi 6nos es6 miatt sok

csuszasbol, esésbdl  eredd
sériiléses beteg jelentkezett
nalunk, féleg csuklé-, boka-
, €s labszartorések fordultak
el6. A betegek jo része a
gipszelébe kerilt, mads ré-
szik viszont az osztalyra, il-
letve a mutSbe. A 24 oOrds
tgyeletben 122 beteg for-
dult meg a TRALL-on, igy
jocskan volt teendd, és a
mutében is folyamatos volt
a munka, egészen ¢&jfélig.
Volt néhany olyan mutét is,
amit kilénb6z6  szakmai
okokbdl késébbre kellett
halasztani, igy karacsony el-
s6 és masodik napjan,

valamint a két innep kozott
is mutottek a kollégak.
Nagy elény volt a felijitott
Traumatolégiai Allomds ta-
gas varorésze, ahol kulturalt
korulmények kozott vara-
kozhattak mind a betegek,
mind a hozzatartozoik, és
szerencsére megértéen, tu-
relmesen tdrték a varako-
zast, hiszen a varé igencsak
tele volt. A munkatarsaim-
mal mar Osszeszokott csa-
patot alkotunk, igy gordulé-
kenyen ment a munka. Es-
tére az osztily is megtelt,
igy az ott fekvsk ellatdsa is
novelte az osztilyos mun-
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kat. Lent, az dllomast, a pi-
hendket, és az osztilyt mar
korabban feldiszitettiik, az
ugyeletbe meg hoztunk ott-
honi siiteményeket, ételeket
is, és amennyire a munka
engedte, a kevés pihend-
idénket egytitt toltottik.

A szentesti tigyeletem mi-
att masképp tinnepeltiik ott-
hon is a kardcsonyt, mar
el6z6 este feldiszitettik a
fat, és a Jézuska is akkor ér-
kezett. A kardcsony Kkét
napja is csalddi korben telt,
jutott id6 arra béven, hogy

egyutt legytunk.
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Belicza Gabor,
diplomds dpolo, Siirgdsségi
Betegelldato Osztaly

Fél éve dolgozom a Stirgss-
ségi Betegellatdé Osztilyon,
és életemben el6szor tigyel-
tem szenteste. Este 17 és
reggel 7 kozott dolgoztam,
hasonléan, mint barmelyik
atlagos ugyeletben. Az osz-

talyos munka mellett termé-
szetesen a hozzank érkezett,
és felvett betegek ellitisa
volt a feladatom. Atlagos be-
teglétszamunk volt, bar reg-
gelre megteltek a korterme-
ink. Itt, az osztalyon a la-
nyok mar korabban feldiszi-
tették a folyosét, az tigyeleti
szobakat, és mindenki ho-
zott be az tigyeletbe a kara-
csonyi slteményekbdl is.
El6szor voltam tavol a csala-
domtél szenteste, de szeren-
csére elég munkank volt,
hogy ne ezen toprengjek, a
kovetkezé két napot pedig
mar egyltt tolthettem a sze-
retteimmel.

Bobhdk Judit, dpolo, Stirgds-
ségi Betegelldato Osztaly

Szenteste, 6 6rakor kezdtem
az ugyeletet, és reggel 7-ig
tartott. Tulajdonképpen egy
atlagos, esti tigyeletnek meg-
felel6 betegforgalmunk volt,
és igazan nagy kulonbséget
nem is tapasztaltam mas un-
nepi Ugyelethez képest,
hogy szenteste volt. Az osz-
talyt kardcsonyfaval, diszek-

kel mar korabban feldiszitet-
tik, az tgyeleti szobat szin-
tén, és otthonrdl mindenki
hozott is egy kis kostolot az
tinnepi ételekbdl, stitemé-
nyekbdl. Bar sikerult egy kis
kardcsonyi hangulatot te-
remteni itt bent is, mégis
mas volt ez igy, nem volt az
igazi. Amikor tehettiik, 6sz-
szetiltink egy Kkicsit beszél-
getni, az Unneprdl, a csala-
dunkrdl, és persze, hogy ki
hogyan tolti majd a kovetke-
z6 napokat. Szenteste ligyel-
ni a legnehezebb. Amikor
ide jottem dolgozni, tudtam,
hogy tgyelnem kell. Hét-
kéznapokon, unnepeken,
igy karacsonykor is. De a
szenteste mas. Minden csa-

Lorincz Aniko,
egeszséguigyi operdior,
Traumatologiai Allomds

December 26-4n a Trau-
matologiai Allomason tigyel-
tem. A jarébeteg-ellatds so-
ran ellatott betegek szama
viszonylag nagy volt, azok
szama viszont, akiket az 0sz-
talyra, illetve mutétre kellett
felvenni, kevesebb. A han-
gulat igazan  karacsonyi®
volt, mar korabban dllitot-
tunk fat, feldiszitettik a n6-
vérszobdt, siteményeket
hoztunk otthonrdl, és igye-
keztink egy kevés idot
egyltt tolteni. Még egy kis
kardcsonyfat is ,épitettiink®

mézeskalacsbol az tigyeletes
szoba asztalara. Szerencsére
Osszetartd csapat ez, igy a
munka mellett egész jol telt
a kardcsony. Azért hianyoz-
tak az otthoniak, és egy ki-
csit at is kellett szervezni az
tinnepi napokat, hogy min-
den csalddtaggal tudjak talal-
kozni.

Szilveszter napjan, &jszaka
is tigyeltem. A december 26-
ahoz képest, kétszer annyi
beteget latott el az allomas,
gyakorlatilag reggelig dol-
goztunk, megallds nélkul.
Bar feldiszitettiik lufival a pi-
hendt, hoztunk konfettit, ko-
lyokpezsgot, de még koccin-
tani se volt idénk, ahogy a
mutében dolgozoknak sem.
Az orvosaink egy része reg-
gelig a mitében volt, sét
még kézsebész orvost is kel-
lett behivhunk. A legrosz-
szabb ilyenkor az a sok ittas
felnétt és tizenéves, akikkel
banni sem egyszer( feladat.

ladtagom otthon volt egytitt,
én pedig itt, és nagyon hia-
nyoztak. Talin azért sem
éreztem A4t igazdn a e
szenteste hangulatat, hiszen
itt ugyan agy a munkank
volt a legfontosabb, mint
minden mas napon, erre
koncentraltunk. Arra, hogy a
lehet6 legjobban lissuk el,
és, hogyha lehet, minél tobb
beteg térhessen haza. A ka-

rdcsony két napjat persze
mar a szeretteimmel toltot-
tem, egylutt, csaladi korben,
ami nagyon jo érzés volt.
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Csengeri Zsuzsanna,

miitos szakasszisztens,
Kézponti Mtito

6 éve dolgozom a Kozponti
Mitében, és bizony nagyon
sok tgyelet van a hdtam
mogott. Kardesony elsé nap-
jan is tgyeltem, reggel 8-tdl
masnap reggel 8-ig. Alapban
ugyanugy végezzilk a mun-
kankat innepnap is, mint a
hétkdznapi tgyeletekben, a

mitétek sziama és milyensé-

ge pedig mindig a TRALL-
on, illetve a sebészeten fel-
vett betegektdl fiigg. Atagos
tigyeleti nap volt a 25-e, de

azért egész nap dolgoztunk,
pihenésre nem sok id6 ju-
tott. Talan ilyenkor, kara-
csonykor még inkabb egyit-
térz6k vagyunk a mitSbe
keriilt betegekkel, s persze
ugyanigy minden télink
telhet6t megtesziink értik,
mint maskor.

Osszeszokott csapat a mi-
énk, minden olajozottan
mikodik, és amikor mar
bent vagyunk a mitében és
dolgozunk, mindegy milyen

“il!r')

napot is irunk. Itt is, mint
ahogyan mas részlegeken és
osztilyokon, is volt kara-
csonyfank, az ugyeleti szo-
bakat is feldiszitettik, és
hoztunk otthonrol ételeket,
siiteményeket is. J6 volt egy
kicsit egyiitt lenntink, ami-
kor a munkidnk engedte, és
jo volt beszélgetni is, arrdl,
hogy ki hogyan tolti az in-
nepeket, illetve milyen volt
otthon, a csaladja korében a
szenteste.

December az ajandékozas honapja a kérhazban is
Ajandék gyerekeknek és felnétteknek

Gyermekzsivaj, fesziilt vd-
rakozds és oridsi izgalom jel-
lemezte a hangulatot a Buj-
tosi Szabadido Csarnokban,
ahol kardcsonyi tinnepi mii-
sor keretében a Josa Andrds
Oktaté Korbdzban dolgozok
gyermekeit lepték meg ajan-
dekoklal.

2006-ban elészor  kertilt
megrendezésre ez a hagyo-
manyteremtd kardcsonyi
ajandékoszt6 iinnepség
melynek életre hivéja, f6-
védnoke Fulop Istvian, a Me-
gyei kozgytlés elndke volt.
A rendkiviil sikeres rendez-
vényen akkor 450 csomag
talalt gazdara, mig 2007-ben
mar 700 olyan gyermek je-
lentkezett az Unnepi prog-
ramra, akiknek szilei az in-
tézményben dolgoznak.

A csomagokat a megyei
énkormanyzat és a koérhiz
beszallitoi, stratégiai partne-
rei segitségével sikeriilt meg-
tolteni, de természetesen az
intézmény is vasarolt jatéko-
kat a dolgozok gyermekei-
nek.

A j6 hangulathoz a megyei
kozgydlés elnokének és a
koérhdz megbizott féigazga-
tojanak koszontGje utan a
Mandala Dalszinhaz — Lazar
Ervin: A négyszogletd kerek
erd6é klasszikus meséjének
szinpadi valtozataval — jarult
hozza.

Ez a rendezvény egy
hossza, évek ota hagyoma-
nyosan megtartott program-
sorozat egyik dllomasa, mely
programsorozat keretében a
Mikulas-napjat  kérhdazban
wlt6 gyerekek kaptak ajan-

dékcsomagot, december 20-
an kertilt sor az intézmény
nyugdijas dolgozéinak meg-
ajandékozasara, december
22-én pedig a kardcsonyi

program nélkdl, hiszen a J6-
sa Andris Oktat6 Koérhaz
tobb mint 100 éves torténe-
tében el6szor kertlt sor arra,
hogy a Menedzsment donté-

tinnepeket a kérhdzi agyban
o1t betegeinknek kivantak
békés Unnepeket és osztot-
tak szét 1500 csomagot.

Am idén sem marad a kor-
haz hagyomanyteremtd

se alapjain minden dolgoz6
kardcsonyi csomagot kap-
jon, ami tobb mint 2800
ajandékot jelentett az intéz-
mény munkatdrsainak nagy
oromeére.

Ujabb késziilékekkel gaz-
dagodott a korhaz muszer-
parkja a Lions Club segitsé-
gével. A kozel 600.000 fo-
rint értékd adomanyt, 1 db
Sonostin Ultrahang terapias
késziiléket és 1 db Magne-
toterdpias késziiléket Girhi-
nyi Gyula, a Lions Club so-
ros elndke és Lendvai Ist-
vin, a Nyir-Ortopéd Alapit-
vany Kuratériumanak elno-
ke adta it a Josa Andras Ok-
taté Korhaz mb. {6igazgato-
janak, dr. Pik6 Karolynak és
dr. Farkas Csabanak, az Or-
topédiai Osztaly osztilyve-

zeté féorvosanak. A készi-
lékek a degenerativ iziileti

karosodasban, gerinc-csipo-
térd-vall izuleti fajdalmak-

ban szenvedd betegek ke-
zelésére szolgalnak. A Lions
Club hosszi évek 6ta timo-
gatja a koérhdzat, rendszeres
felajanlasaiknak koszonhe-
téen évrél — évre hatéko-
nyabban lehet fejleszteni a
Szemészeti Osztily eszkoz-
parkjat.

Ezattal kulonleges, egy-
ben sajndlatos apropdja van
az adomanyozasnak, hiszen
a most felajanlott ultrahang-
késziilék azt az eszkozt po-
tolja, ami 2007 Gszén tiint el
az intézmény Ortopédiai
Osztalyarol.



Az Etikai Bizotts
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ag tajékoztatodja

A Koérhazi Etikai Bizottsag
és az Intézeti Kutatdsetikai
Bizottsig 2007. november
27-i  lésén tobb betegpa-
nasz ismertetésére €s kivizs-
galasara kertlt sor. A pana-
szok kiilonbozé  osztilyo-
kat, illetve szakrendeléseket
érintettek, de egy kdzods vo-
nas volt mindegyikben, a
betegek és hozzatartozoik
néhany egészségligyi dol-
goz6 velik szemben tanusi-
tott magatartasat, hangne-
mét érezték banténak, és
ezért kifogasoltak azt. Egy
panaszos lgyet sikeriilt a
bizottsignak megnyugtato-

an lezarnia, miutdn az érin-
tett dolgozé elnézést kért a
panaszostol, aki ezt elfogad-
ta. Nehéz helyzetben van az
Etikai Bizottsig, amikor a
panaszosok, illetve az érin-
tett dolgozok nem egyfor-
man itélik meg és mondjak
el a torténteket. Még az
ilyen esetekben is nagyon
valészind, bar nem bizo-
nyithato, hogy a panaszoso-
kat valamilyen sérelem érte,
hiszen ok nélkil nem for-
dultak volna az Etikai Bi-
zottsighoz. Ezt kovetGen (j
és mar folyamatban 1évé
gyogyszerkiprobalasi kérel-

FELHIVAS

Az Egészsegiigyi Szakdolgozok
Orszagos Kongresszusdra!

2008. jalius 3-5. kozott a Kaposi Mér Oktaté Korhaz Ka-
posvaron rendezi meg az Egészségligyi Szakdolgozok
XXXIX. Orszagos Kongresszusat.

Konferencia belyszine:
Kaposviri Egyetem — Kaposvir Guba Sandor utca 40.

Fobb temdk:

1.) A beteg az egészséguigyi ellatds folyamataban.
2.) Szakdolgozoék szerepe a megvaltozott ellaté rend-

szerben.

3.) Szabalyozottsig és protokoll.
4.) Koltséghatékonysig - szegénység - pazarlas.
5. A suirgbsségi ellatds helye az egészséglgyi ellato-

rendszerben.

A Szakdolgozo6i Konferenciira az Oktatdsi Csoport veze-
t6jénél (Bartos-Molnar Timea) lehet jelentkezni, a jelent-
kezési lap és a beleegyezd nyilatkozat kitoltésével. A tu-
dominyos elSadas tartalmi és formai kovetelményeinek
szempontrendszere a szakmacsoport vezetSknél is meg-
talalhato.

Az el6adisok id&tartama maximum 10 perc.

Jelentkezési hatdrido: 2008. februar 8.

Erdekl6dni: 1628-as melléken. Az oktatdsi csoport ebben
az évben is segitséget nyujt az eléadoknak!

Virjuk mindazon szakdolgozdk jelentkezését, akik el6-
adissal, vagy poszterrel kivinnak részt venni a rendez-
vényen.

Apoldsi Igazgatosag - Oktatdsi Csoport

meket targyalt meg a bizott-
sag.

A 2007. december 11-i
ulésen a kordbban mar tar-
gyalt panaszos tgyek lezi-
rasara kertilt sor, valamint
egy Ujabb panaszos levél is-
mertetésére, aminek azon-
ban etikai vonatkozdsai
nem voltak. Az Etikai Bi-
zottsag az egyik most lezart
tgy kapcsan felhivia a fi-
gyelmet arra, hogy a beteg
ellatdsat egészségigyi dol-
goz6 csak abban az esetben
tagadhatja meg, ha & maga
vagy munkahelyi felettese
felkér, illetve kijelol egy ma-

sik egészségligyi dolgozot a
beteg tovabbi ellatisara.

A nem megfelel6 hang-
nem hasznalata és az ebbdl
eredé panasz visszatér$
probléma. Az Etikai Bizott-
sdg ezért azt javasolja, hogy
a nem megfeleléen kommu-
nikaloé dolgozok szamara fe-
letteseik tegyék kotelezévé
kommunikaciés tréningen
valo részvételt.

Ez a bizottsagi ulés is
gyogyszerkiprobalasi kérel-
mek ismertetésével és meg-
beszélésével zarult.

Dr. Jako Janos
EB eés IKEB elnck

e

Koérhazi kedvezmények

2008. januar 1 napjdatol
Jelentds vdaltozdsok, illetve
ujitasok léptek életbe a kor-
hazi dolgozok részére adan-
do kedvezmények korében,
illetve igénylésiik médjdban.

Ujdonsag, hogy ez év ja-
nuar 1-jét6l a koérhazi dol-
gozok sajat részikre térités-
mentesen vehetik igénybe
az intézményben muikods
VIP szobakat szabad kapa-
citas esetén. Ugyancsak téri-
tésmentesen vehetik igény-
be a kérhiaz Szilészet-
No6gyogyaszati  Osztalyan
mikods 4D ultrahangos
vizsgalatot is.

Az intézmény dolgozoi
tovabbra is vizitdij és napi-
dij megfizetése nélkil vehe-

tik igénybe a Koérhdz altal
nyujtott egészségligyi szol-
galtatdsokat, azonban az el-
szamolds rendje mddosul.
2008. januar O1. napjatol
minden koérhazi kozalkal-
mazott részére egy 10 alka-
lomra sz616 ,Vizitbérlet“ ke-
ril atadasra. Az egészség-
ugyi szolgiltatds igénybevé-
telekor ezt a névre sz0616
bérletet kell felmutatni. A
vizitdijbérletet a munkahelyi
vezetén keresztil lehet igé-
nyelni az intranetes hiléza-
ton talalhaté nyomtatvany
segitségével.

A munkaviszony megszi-
nése esetén a vizitdijbérletet
a dolgozé a Pénzgazdalko-
dasi Osztalyon a ,sétdlé pa-
pirral“ adhatja le.
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Kérdések, valaszok, véle-
mények. A dolgozéi férum
témaja az étkezési hozza-
jarulas.

Az adomentes ¢étkezési
hozzajarulas nem kotelezd,

csak lehetdsége a munkalta-
ténak. Amennyiben valame-

lyik dolgozdjanak juttat
ilyet, a Munka Torvény-

konyve "egyenlé munkdért
egyenlé bérezést" elve alap-
jan a tobbi munkavallalo-
nak is koteles étkezési je-
gyet adni.

Szerzo: Vendeg

Ddtum: 2007. november 27.,
kedd 10:55

Egyébként grat. a férum ki-
agyaldjanak, tényleg lénye-
gesen konnyebb igy a kom-
munikacio!

Szerzo: Vendeég

Datum: 2007. december
12., szevda 12:18

Ez mind szép és jO, Osztod-
nozzilk a dolgozokat, hogy
egyenek itt, de mi van azok-
kal a dolgozokkal, akik
nem vagy csak ritkin tud-
nak ebédelni jarni, mert a
munkdjuk nem engedi!
Gondolok itt a mité dolgo-
zoiral

Szerz0: étkezés?
Ddtum: 2007. december
12., szerda 13:47

Azt szeretném megtudni:
ha lemennék, akkor az 1200
Ft. tamogatast megkapha-
tom, akkor van ra keret, de
ha nem jarok ebédelni, a ta-
mogatdst nem kapom meg.
Hova keril ekkor ez az 0sz-
szeg?

Toébb intézményben min-
den dolgozénak jar timoga-
tas, akar meleg ételt fo-
gyaszt, akdar nem. Amennyi-
ben nem jar ebédelni, utal-
vanyban  kompenzaljak.
(ugye nagyon sok helyen
latjuk, hogy pl. Sodexho-s
utalviannyal fizetnek )

Ugy gondolom, magam
szeretném eldonteni, hogy
hol fogyasztok meleg ételt.
Ugy érzem feltételekhez
szabjak az ebéd hozzajiru-
l4si kedvezményt, amely so-
kunknak nem tetszik. -
lathat6 a férumbol-

Nem kérem 20 évre visz-
szamendleg az utalvanyt,
elég lesz 2008. I-tol.

Szerzo: étkezes?

Dadtum: 2007. december
13., cstitértok 7:36

A Sodexho  semmiféle
kompromisszumot nem volt
hajland6é mutatni annak ér-
dekében, hogy a november
honaprél visszamaradt me-
ni ebédjegyet levasaroljam,
vagy kifizessék. (A meni
ebédjegyeimbdl szerettem
volna az ala carte ételekbdl
vasarolni, de nem engedték.
Tortént ugyanis, hogy nov.
kozepén lebetegedtem, igy
10 db. ebédjegyem megma-
radt, de mivel nem a varos-
ban lakom, és beteg voltam,
igy felhasznilni nem tud-
tam.)

Szerz6: Hegyi Henrik D.
Egyeztettem a Sodexhoval
ebben a kérdésben, és az a
megallapodis sziletett,
hogy akinek megmaradt
MENU-s jegye novemberr6l,
azok szamira felulbélyegzik
december hénapra és nem
fog elveszni, de tovabb mar
nem vihets, ebben a ho-
napban fel kell haszndlni.

Szerz6: Gyopdr

Dadtum: 2007. december
13., cstitériék 8:55

Csak azt szeretném irni,
hogy ezzel a férumlehet6-
séggel a menedzsment egy
elérhetébb, dolgozdcentri-
kusabb arcat mutatja meg,
hiszem, hogy ezzel megva-
l6sul amire vartunk, a valo-
di parbeszéd, az oda-vissza
torténd informacié dramlas.
Kedves kollégik, a tobbi
rajtunk mulik, fogadjuk el a
felénk nyujtott kezet, mer-
junk kérdezni, véleményt
mondani (nem személyes-
kedésre gondolok). Kedves
menedzsment bdarkivel be-
szélek, mindenki azt mond-

ja, hogy tetszik ez az {j
hang, tetszik a gesztus, Ori-
link, hogy megtették ezt a
lépést felénk. Minden jot a
tovabbiakban is.

Szerzo6: Vendeég

Ddtum: 2007. december
13., csiitortok 9:17

Igaz, hogy mindenkinek a
napi egy meleg étkezés fon-
tos. De ha valaki azt nem itt
a korhazban akarja elfo-
gyasztani, hanem pl. otthon,
akkor miért nem kaphatja
meg vasarldsi utalviny for-
méjaban a tamogatast? Any-
nyira kevés nagyon sok dol-
goz6 fizetése amibdl el kell
tartania a csaladjat, hogy jol
jon az a néhdny ezer forint,
amib6l barmit vehet a bolt-
ban.

Szerzo: Bogi

Ddtum: 2007. december
13., cstitortok 13:12

Sokan, sokféleképpen nyil-
vanulnak meg az ebédezte-
tési hozzajirulasrol. Egy a
lényeg, amit senki sem mer
leirni. Az ebédjegynek a
dolgozéra esé ara sem ke-
vés, sok ember éppen ezért
nem ebédel. Tudjuk, akik
nem jarunk ebédelni, ott-
honrdl hozunk szendvicset,
vagy fott ételt, itt fogyaszt-
juk el, harmadiba sem ke-
rill az itteni drnak! Akkor
mirdl beszélink?

Az ebédjegy arpotlasa pedig
mint mis munkahelyen, ku-
pon formidban kiegészités
lenne a kevés pénziinkhoz!
Igy kell errsl elgondolkod-
ni, mert nem egyforma a
dolgozok anyagi helyzete,

Szerz0: Judit
Datum: 2007. december
14., péntek 13:54

Nagyon orulok, hogy a
Sodexhoval sikeriilt meg-
egyezni a megmaradt ebéd-
jegyekkel kapcsolatban. K&-
szonjuk.

Miasik adott probléma,
hogy december hoénapban
(a jegyek megvasarldsa utan
deriilt ki), hogy el kell hasz-
nalni a megvett ebédjegye-
ket, de meniib6l 1 nap csak
egyet vehetek. Miért? Miért
nem donthetem én el, hogy
a pénzembdl mit és
mennnyit vegyek? Ala cart-
bol  vasarolhatok tobbet,
menibdl pedig nem? Nem
értem!

Szerzo: Nati

Ddtum: 2007. december
18., kedd 9:10

Miért nem értik meg, hogy-
ha minden dolgozonak jar
az ebédjegy-timogatds, ak-
kor azt szeretné megkapni!
Dontse mar O el, hogy itt
eszik, vagy nem! A kajajegy
kupon legyen bevalthat6 az
ebédlében is, ha esetleg ezt
szeretnénk, de viasarolhas-
sam le, ha arra van sziiksé-
gem! Nem a butikban fogja
levasarolni senki, mert ott
nem is lehet, de ennival6ra
mindenkinek sziuksége van,
értsék mar meg, hogy sokat
segitene sok dolgozé sza-

Szerzo: sziszi

Ddtum: 2007. december
18., kedd 14:49

Minden cégnél utalvanyokat
adnak a dolgozoéknak, amit
levasarolhat. Az is, igaz
hogy a koérhdz biztositja a
meleg ebédet, csak azt nem
biztositja hogy a dolgozé le-
mehessen ebédelni, mert
nem ismerek olyan muszak-
ban dolgozé apoléndt aki
egy mtétes osztilyrol el



tud menni ebédelni mert
addig amig én futtdban le-
nyelem az ebédemet addig
O a belét csiingeti a sok
munkaban. El kellene azon
gondolkodni hogy ezeknek
a dolgozoknak miért nem
jar hozzdjarulas valamilyen
formaban. Ugy gondolom
hogy ehhez til gyenge e ve-
zet6ség és nem humdnus
ezen a téren.

Ebédhozzajuras

Szerzo6: bogyo

Ddtum: 2007. december
18., kedd 15:02
Csatlakozok Sziszihez. En
25 éve dolgozok mitétes
osztilyon és soha nem ju-
tottam még le az ebédlébe
tehat 25 éve egy petik hoz-
zajarulast nem kaptam még.
Szerintem is gyenge a veze-
téség, dehat hogy is lenne
er6s, amikor Ok mindennap
megtomhetik a  hasukat
nyugodtan, kulturdltan és
sok 4dpolénd, aki hajnal
négykor kel, délel6tt kap be
egy par falatot, azt is dllva,
mert egyszerlen az ebédld
ajtajiig sem jutnék el
Egyébként szeretem a mun-
kamat.

Kilon szeretném megko-
szonni, igaz nem tudom ki-
nek hogy nyitottak egy
ilyen oldalt ahol a dolgozok
kifejthetik azon véleményii-
ket, amit eddig nem volt hol
€s nem volt kinek.

Szerz0: Karamell

Datum: 2007. december
28., pentek 12:54

Senki sem vilaszol az illeté-
kesek kozil az ebédeléssel
kapcsolatos  véleményekre.
Senkit nem érdekel?

Szerzo: Hegyi Henrik D.
Dadtum: 2007. december
29., szombat 11:09

Velink is el6fordul néha,
hogy nem vagyunk bent a
koérhdzban, és ezért nem va-
laszolunk, és nem azért,
mert nem érdekel a téma

minket. A kordbban leirtak-
ra tudok visszahivatkozni,
hogy miért meleg étkezés
forméjaban adjuk a timoga-
tast. Amit tehetiink: emeljiik
a havi tdmogatast és meg-
oldjuk az ebéd felszallitdsat
azok részére, akik nem tud-
nak lemenni az ebédlébe.

Szerzo: 1 kis ember
Ddtum: 2008. januar 13.,
vasarnap 11:56

Igen mi is a kuponra szava-
zunk, mert igy nehezen ju-
tunk le ebédelni, a min&sé-
gérél meg nem is beszélve
milyen gyatra és unalmas.
(zsirban tocsogo stlt krupli
rantott hissal mar kititéstink
van téle, a hig res levesek-
6l meg nem is beszélve).
Természetesen  hétvégén
még vilogatni sem lehet, &j-
szakai muszakra pedig igy
nem jar semmi?, vagy jarni
jar, csak nem jut????

Menii

Szerzo: Vendeég

Ddtum: 2008. janudr 17.,
cstitérték 14:00

A holnapi mentk koziil sze-
rettem volna hazavinni a
gyermekeimnek is, de csak
1-meniit bélyegezhettem le.
Kérdezem: A sajat pénzem-
bél miért nem azt vehetek és
ehetek, amit szeretnék, és
annyit, amennyit szeretnék?
Engedjék mar meg, hogy én
osszam be a sajit pénzemet!

Ebédlo

Szerzo: Vendeg

Ddtum: 2008. janudr 17.,
cstitorték 14:50

En az étteremben taldlhaté
mosdék dllapotat tenném
szOva. Azt hiszem, nem tul-
zok, ha azt mondom, amint
beteszi a labat az ember az
éplletbe, gyakran elveszi az
étvagyat a tomény, hogy is
fejezzem ki magam, hogy il-
lend6ség hatarain beliil ma-
radjak ammoniaszag. Azt
nem tudom, ki a felels a ta-

karitasért, lehet, hogy 6 ren-
desen végzi a dolgit, és in-
kabb az a sok kulturdlt em-
ber (?) a hibas, aki nem &blit
maga utdn, aztin még az aj-
tot sem képes maga mogott
bezarni. Csak abban remény-
kedem, hogy nem egészség-
tgyi dolgozé a ludas.
Szoval nem lehetne vala-
mit tenni? Legaldbb, hogy az
ajtok konnyebben zdrodja-
nak, mikodjon az az 6blité-
tartdly mindegyik blokkban
és mindig legyen szappan
és kéztorls. Hitha segitene!

Szerz0: nika

Ddtum: 2008. janudr 18.,
peéntek 17:06

A parom munkahelyén min-
dig is volt étkezési utalvany!

S6t, az idén (a tavalyi
4500-r6) 5000-re emelték
nekik.

Kardacsonyra ezen felil
10.000 forintos ajandékutal-
vanyt is kapott. (A mosépor,
oblits, szaloncukor és to-
vabbi 8.500 forintos kaja-
utalvany mellé.)

Ja, és ott nem kell "ci-
ganykodni" az udulési csek-
kért sem, mivel mindenki-
nek JAR! Tehit nem kell
igényelgetni, aztin vagy
megkapod vagy nem... ott
adjak... Pedig az a cég sem
a jomodjardl hires...

Szerzo: Vendeg

Ddtum: 2008. janudr 20.,
vasarnap 16:07

Az étkezési jeggyel kapcso-
latban csak annyit, hogy
torvény szerint havonta
12.000 Ft-nyi ADHATO me-
legétkezés, ezt biztos hely-
rél tudom, mert a Posta Zrt.
is 11.000 Ft-ot ad a dolgozo6-
inak. Akkor mi miért csak
2000 Ft-ot kapunk és azt is
csak gy, hogy meghatiroz-
zak mit kell enni, ha tetszik,
ha nem.

Szerz0 : Hegyi Henrik D.
Igy van, a Kedves Ven-

dégnek tokéletesen igaza

van. Azt az apré tényezot
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nem is kell figyelembe ven-
ni, hogy az étkezési hozza-
jarulds emelése némi tdbb-
letpénzt igényel. Ha lesz ra
lehet6ség, akkor biztositani
fogjuk a hozzdjarulas eme-
lését.

Arra pedig a kovetkezs-
ket tudom vilaszolni, hogy
miért a melegétkeztetést ta-
mogatjuk:

1. ha ilyen formdban adjuk
a tamogatast, akkor Oszto-
nozzik a munkatarsainkat,
hogy minden nap meleg
ételt egyenek, ami fontos
egy munkaltatd szamara.

2. a kérhazunkban mikodé
étkeztetést végzo vallalat ka-
pacitisa elbirja az ilyen
nagyszamu étkeztetést, és a
kapacitas kihasznalas lehet6-
vé teszi, hogy a betegétkez-
tetésre forditand6 Osszeg ne
emelkedjen, amit nekiink
kell kifizetnink. Ha azért
tobbet kell fizetniink, azzal
mas tertletrél kell elven-
niink a pénzt, pl. az étkezé-
si timogatastol. Igy minden-
ki ehet melegételt és a dijak
sem szdllnak el. Az étkezte-
tés tamogatasara talaltuk ki
azt is, hogy aki nem tud le-
jonni az étterembe ebédelni,
azok szamdra ételhordéban
viszik fel az ebédet, és igy a
tamogatast sem vesztik el.

Szerzo: bakaib

Ddtum: 2007. december
10., bétfo 12:10

Igen, ez a kajajegy ligy mar
nekem is feltiint, mivel szin-
te soha nem eszem itt. Ra-
kérdeztem 1-2 éve, és azt a
valaszt kaptam, hogy a koér-
haz igy tud csak hozzajarul-
ni az étkezésiinkhoz, s ha
nem eszem itt, akkor nem
kapok hozzdjarulast sem.
Munkajogilag nem tudom
meg teheti e a korhaz ezt??

A kérdésekre a kovetkezd
szamunkban az illetékesek
vdlaszolnak.
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A doboz

A Jézuskanak hatalmas
szive van és befogad min-
den kivansagot, hogy azu-
tan mire futja az egy mdasik
kérdés vagy egyaltalin el-
jut-e hozza a kérés? Hiszen
akkora a tolongds az linne-
pek el6tt, mint hajdan a da-
maszkuszi Gton. Azt sem
tudni, hogy hiany Saulusbdl
lett Paulus, hanynak lett de-
fektes a kereke, vagy az
utonallok tették-e vele a
dolgukat?

LECTORI

Az oOregek, meg a még
oregebbek is jo kisgyerme-
kek modjara varjak nagy iz-
galommal az ajandékot.
Megy a sus-kus, hogy csak
a kivalasztottak kapnak,
hogy van ilyen meg olyan,
meg semmilyen doboz -
majd meglatjatok. Az sem
kozodmbos, hogy volt mirdl
beszélni, hiszen eddig még
beszélni sem volt mirdl.

A doboz pedig menet-
rendszerien megérkezett.
[zléses kiszerelésben, hasz-

SALUTEM

nos tartalommal. Nagy otlet
volt, milyen kevés kell a
népnek, kilonosen, ha
nincs hozzaszokva. Talloz-
va az uUzenetek kozott, egy-
ontetden pozitivak a vissza-
jelzések. Pedig olyan sok jo
érte az egészségligyben
dolgozokat az utébbi idok-
ben, mar annak is oriltink,
ha nem beszéltek rolunk.
Széval a Jézuska tigyesen
rejtegette az ajandékot, re-
méljik jovore is, ugyanezt
teszi. Dolinay Tamds

KARACSONYI TALALKOZASOK

Ugy hét évvel ezel6tt szii-
letett az otlet, hogy tegyik a
karacsony meghittségét tel-
jesebbé a korhdzunkban. A
szeretet Unnepén a legna-
gyobb az igény benniink
azirdnt, hogy szeretteink,
barataink korében lehes-
siink. Esziinkbe jutnak azok
is kik mar nincsenek kozot-
tiink a mindennapokban de
valamikor sok id&t toltot-
tink veluk a dolgos hétkoz-
napokon. Veliink dolgoztak
azért amiért mi is. Az &
munkajuk eredménye is
ahol most tartunk. Sokuktol
tanulhattunk szakmat, em-
berséget, empatiat. Intézmé-
nylink nyugdijasai 6k, akik
kozil sokan évtizedeket tol-
tottek a gyogyitas szolgila-
tiban. Immar évek 6ta ha-
gyomanyszerden megren-
dezésre kerul az aktiv és
nyugdijas dolgozoék kara-
csonyi taldlkozéja. Igy volt
ez 2007-ben is. A hagyoma-
nyoknak megfeleléen = a
Szent Lazar kdpolndban tar-
tott dkumenikus istentiszte-

lettel vette kezdetét az Un-
nepség. JO volt latni milyen
szeretettel, kivancsisaggal
koszontotték egymast az ér-
kez6 nyugdijasaink. Sorra
hangoztak az egymas hogy-
létét firtaté kérdések az
oromteli  beszdmolok az
unokakrdl s persze a kozos
emlékek felidézései. Az Uin-
nepi istentiszteletet koveto-
en a Kozponti Etteremben
folytatédott a program, ahol
Dr. Pik6 Karoly mb. féigaz-
gatd gyujtotta meg az inne-
pi gyertyat és koszontotte a
vendégeket. Beszédében
meéltatta volt dolgozdink in-
tézményinkben folytatott
munkidssagat, kiemelve
mennyire fontosnak érzi,
hogy a jol végzett munkaért
jar6 elismer6 szavak eljussa-
nak a volt s aktiv dolgozok-
hoz egyarant. Vazolta a kor-
haz jovbeni terveit, elkép-
zeléseit, hangsulyozta, hogy
a korhaz jelenlegi eredmé-
nyeihez a jelenlevék aldo-
zatos munkaja is jelentGsen
hozzajarult, majd vala-

mennyi résztvevének kelle-
mes Unnepet s jO szoérako-
zast kivant a beszédét kove-
t6 kedves musorhoz. El6bb
Kovacs Viktoria el6adomi-
vész adta elé az Ave Maria-t
Pozor Istvin zongora mu-
vész kiséretével, majd a Go-
rég Katolikus Altaldnos Is-
kola kis tanul6i betlehemes
jatékat élvezhettik. Ezutan
a vezetGség valamennyi je-
len 1évé képviselGje szemé-
lyesen adta at a korhaz ajan-
dék csomagjat minden je-
lenlévé nyugdijasunknak.
Az Unnepség a Jolétért
Egyestilet ajandékaként ta-
lalt svédasztalos alléfogadas
kozben toltott  kellemes
hangulatd beszélgetéssel ért
véget.

Koszonet illeti e kedves
unnepség  tdmogatasaért,
szervezéséért a korhaz veze-
tGségét, a PR Iroda és a Szo-
cidlis Csoport munkatarsait.

Garbera Andrds
szocidlis csoportvezetd
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