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Kivalosag és gyogyitas

»A Josa Andras Oktato Korbaz legyen az orszdag egészségligyi ellatdsanak meghatdrozo szerepldje...”
(Részlet a JAOK jovEképébal)

A mindségiranyitdsi rend-
szer fejlodése

1996-1998: A szervezet
tevékenységének szisztema-
tikus feltérképezése, folya-
matokba rendezése, eljara-
sok kialakitisa. MinGségiigyi
rendszer felépitése és tanu-
sitasa  ISO 9001 szabvany
szerint. Palydzat IIASA-
SHIBA Dijra, a dij elnyerése

2000-2001: A kornyezeti
artalmak feltardsa, a hulla-
dékgazdalkodas, hulladék-
kezelés szabalyozasa, a Kor-
nyezetkézpontd  Iranyitdsi
Rendszer felépitése és tanu-
sitaisa ISO 14001 szabvany
szerint. Az elsé EFQM o6nér-
tékelés elvégzése.

2002: Az EFQM Modell
alapjan, az Eszak -alfoldi Mi-
néségi Dij palyazat elkészi-
tése. A dijat -elséként az
agazatban - elnyerjuk.

2003: Az 4j I1SO 9001
szabvany szerinti MIR atdol-
gozasa, kiegészitve az
egészségligyi szakma speci-
fikus standardok (Kérhazi
Ellatdsi Standardok - KES)
szempontrendszerével, ta-
nusitasuk.

2004: A korhdzi munka-
és egészségvédelem kove-
telményeinek rendezése, a
Munkahelyi Egészségvéde-
lem és Biztonsagirinyitasi
Rendszer (MEBIR) felépitése
és mikodtetése az MSZ
28001 (OHSAS 18001) szab-
vany szerint.

2005: Ujabb  6nértékelést
végeztink az EFQM Modell
szerint.

2006: A fenti rendszerek
fazidja, az Integralt Irdnyita-
si Rendszer tanusitdsa. Eb-
ben az évben nyilt lehetség
a Nemzeti MinSségi Dij pa-
lydzatanak benyujtdsdra
kozszolgaltatasi kategoria-
ban. A kérhaz palyazott és 4
csillagos "Elismerés a Kiva-
lésagért" (Recognised for

Excellence) eurdpai okleve-
let kapott. Az értékelS team
visszajelzése alapjan fejlesz-
tési tervet dolgoztunk ki és
valositottunk meg.

2007: Az Egészséglgyi
Minisztérium Uj szakmai
standard kézikonyvet jelen-
tetett meg, Magyar Egész-
ségiigyi Ellatasi Standardok
(MEES) cimmel. Ezen szak-
mai elvardsokat beépitve az
Integralt Iranyitisi Rendszer-
be, egy komplex feltigyeleti
€és MEES tanusité auditot si-
kertilt megvaldsitani.

A kérhdz megpalyazta az
agazati minisztérium altal ki-
irt "Ev Korhdza 2007" cimet,
melyet sikertilt elnyerni. Uj-
ra palyaztunk a Nemzeti Mi-
néségi Dijra. Ezuttal sikerrel.
A szervezeti dnértékelés esz-
koze, célja, eredménye

Koérhdazunkban, 2000-ben
- kiils6 szakérté segitségével
- ismerkedtiink meg a szer-
vezeti onértékeléssel. Eszko-
ze az EFQM oOnértékelési
modell volt.

A modell az adottsigok és
eredmények oldalardl, a kri-
tériumok és alkritériumok
kovetelményei alapjin is-
mertette meg a felsé veze-
tést szervezete "tukorképé-
vel". Nem volt konnyd a kri-
tériumokban megfogalma-
zott szempontokat értelmez-
ni és alkalmazni a koérhaz
életében. Segitséget a ko-
moly elhatirozas, a felsé ve-
zet6i elkotelezettség és a ve-
zet6i tréningek nyujtottak.
Szerencsére, ez az elkotele-
zettség - az évek sordn, a
fels6 vezetsi korben beko-
vetkezett személyi valtoza-
sok ellenére is - toretlen ma-
radt.

A modell alkalmazisa le-
hetévé tette szamunkra,
hogy megismertik a kérhaz
er6sségét és fejlesztendd te-
rileteit. Ezaltal minden 6n-
értékelési folyamat, amelyet

a modell szerint végeztiink,
egy jol atgondolt, megterve-
zett fejlesztési tevékenységet
eredményezett.

Nagy segitséget nyujtottak
az EFQM modell alapjan
megirt palyazatok értékelsi-
nek a visszajelzései. Ezekbdl
sokat tanultunk és beépitet-
tik a javaslatokat a ming-
ségfejleszté munkdba. Egy-
értelmavé valt, hogy min-
den, az egészségligy teriile-
tén ismert nehézségek elle-
nére, a gyogyitd tevékeny-
ség folyamatainak és ered-
ményeinek a rendszeres,
Osszehasonlité feltlvizsgala-
ta és az eredmények ismere-
tében a korrekcio és fejlesz-
tés segiti a koérhaz talpon
maradasit.

A onértékeléssel a kérhaz
célja: adottsdgaink (szemé-
lyi, targyi, etikai, partneri
kapcsolatok, stb.) folyama-
tos fejlesztése, egy olyan
szervezeti kultira megte-
remtése, amely az eredmé-
nyességben (elégedett bete-
gek, szakmat szeretd, lojalis,
empatikus, elégedett mun-
katarsak, gazdasagi stabili-
tas, stb.) teljesedik ki.

A szervezeti kivalosag on-
értékelésének eredményei
kozil a kovetkezSket emel-
jiik ki:

e A munkatirsak bevoni-
sa a fejlesztési tevékenysé-
gekbe (team-munkaba).
Szamos TQM csoport alakult
- és folyamatosan alakul -,
amelyek olyan szakmai hi-
balehet6ségek  kizarasara
(megel6zésre) keresik a
gyakorlati megoldast, ame-
lyek valamennyi szakterlle-
ten hasznosithatok. Pl.:

e A beavatkozasok tajé-
koztat6 és beleegyez6 (visz-
szautasité) nyilatkozatinak
osszehangoldsa a beteg és a
szakma biztonsdga szem-
pontjabadl.

e A munkatarsi teljesit-

mény értékelés szempont-
rendszerének pontositdsa.

* A beszallitéi (alvillalko-
z61) értékelés formanyom-
tatvanyanak és szempont-
rendszerének atdolgozasa.

e Az elektronikus kérlap
tartalmi és formai kidolgozasa.

o Osszehasonlité elemzést
végziink a sikeres, az EFQM
-modell szerinti 6nértékelést
végzé tarsintézetekkel (ver-
senytarsakkal), elsGsorban a
megyei kérhazakkal.

° A mindségfejlesztéd
modszereket (SWOT/COMP,
STEP elemzés, PDCA, Ok-
hatas elemzés, Benchmark-
ing stb.) a vezetés-irinyitds
és stratégia alkotas mellet az
ellatasi folyamatokban is al-
kalmazzuk.

e Apol6i  munkakorok-
ben, az 4j munkatarsak ki-
valasztasanak, a veliik szem-
beni elvardsok szempont-
rendszerének kidolgozasa.

Osszefoglalds

A J6sa Andras Oktaté Kor-
hazban az alkalmazott mi-
néségfejlesztési eszkoztir,
az Integralt Iranyitasi Rend-
szer €s a szervezeti Onérté-
kelés bevezetése az onkén-
tesség elve alapjan, sajit el-
hatdrozasbol valésult meg.
Egyértelmivé valt, hogy a
szolgiltatisunkat igénybe
vevok, és a munkatarsak ér-
dekeit szolgilja. A munka-
tarsakat a mindség- kornye-
zet - munkahely és szakma-
orientalt szemlélet és gon-
dolkodis jellemzi. Nem allit-
hatjuk, hogy a mukodéssel,
a szolgaltatasnyujtassal kap-
csolatos valamennyi problé-
ma megszint, de az érzékel-
het6, hogy csokkentek a
kockdzati elemek, javult az
érdekelt felek elégedettsége,
és veluk a kapcsolattartds

mindsége.
dr. Piko Karoly
Jfoigazgato
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Az apoldéi munka elismerése

Jakabné Harcsa Erzsébet
apoldsi igazgato

Virdgesokor, Unnepi mi-
sor, alléfogadas-ezek voltak
a kellékei annak az Uinnep-
ségnek, melyen az apolokat
koszontotte az  intézmény
menedzsmentje. Jakabné
Harcsa Erzsébet apolasi igaz-
gaté unnepi beszédét az
alabbiakban kozoljuk:

LAz apolo legyen jozan,
becstiletes és meguesztegethe-
tetlen; legyen igazmondo és
megbizbato; legyen pillanat-
ra pontos és hajszalig ren-
des; gyorskezii, de nem kap-
kodo; szelid, de nem lassu,
nydjas, de nem fecsegd; ta-
pintatos, de sobasem tétovd-
z06; legyen deriis és bizako-
de; tiszta sajdt szemeélyében
és tisztasdagot teremtd a beteg
koriil, legyen szives és szol-
gdlatkész, a betegre gondol-
Jon és nem dnmagdral*

(Flovence Nightingale)

Az 4apoléi hivatas leg-
szebb és legnagyobb tinne-
pe tavasszal, majus 12-én
van. Ma nem mijus 12-ét
irunk, idében néhany nap-
pal talhaladtuk, ezt az id6-
pontot, de nekiink itt Nyir-
egyhazan most all meg az
id6, hogy az tnnepi pilla-
natok részesei lehessiink .
Ezt jelenti a Himnusz meg-
hallgatdsa és éneklése, ezt
jelzi az 6sszegyllt tomeg, és
kicsit igyekeztink masként
oltozni. Ma koszonjik meg
nyiltan és nagyon hangosan
azt az aldozatkész munkat

kérhazunk barmely tertile-
tén szolgalatot teljesité
munkatarsunknak, aki ezt a
palyat valasztotta, és mind a
mai napig kitartott valasztott
hivatasa mellett.

Ezen a napon kotelessé-
giink megemlékezni Flo-
rence Nightingale-r6l, a
lampas holgyrdl, aki orokre
bevéste nevét a torténelem-
be. Az itt és ilyenkor meg-
gyujtott torok mécses az &
emlékének szimbdluma.

A mécses meggyujtasan
til nem szabad nem beszél-
ni az apolasrol! Errél a sem-
mihez nem hasonlithaté hi-
vatdsrol, és akinek sikertl -
egy életen at tarté szolgalat-
rol.

Hivatas, melynek lényege
a szeretet, az empatia, a
szenvedd-kiszolgaltatott
ember batoritdsa, a kony-
nyek letorlése.

Ezekben a napokban kii-
lonosen nagy jelentésége
van ennek. Nem tunnepron-
tasként, de beszélnem kell

réla, hogy sajnos ez a hiva-
tis és az igazi tartalma az

utébbi idében megkopott.
Pedig nem kevesebb a ki-
szolgaltatott, batoritast, se-
gitséget igényldé ember, aki
semmi maisra nem vagyik
jobban, mint arra, hogy
csak valaki - lehetSleg egy
kedves mosolyd névérke -
nyujtsa felé kezét, széljon
hozza biztatban, mert &
most - akarata ellenére -
BETEG!

Beteg, mert nem tud men-
ni, megfordulni az 4agyban,
a poharat felemelni; tdrhet6
vagy elviselhetetlen fajdal-
ma van. Szorong, fél, mert
nem tudja mi a baj, nem
tudja milyen nagy a baj, és
nem tudja azt sem meddig
tart. Csak reménykedik,
hogy ott ahol 6 most van
segitséget kap, ellatdst, biz-
tatast, felvilagositast, fajdal-
mianak csokkentését és akar
orak, akar napok muilva bi-

zonyossdgot afel6l, hogy
meg fog gyogyulni! De az
élet nem ilyen egyszert! Es
mi nem vialogathatjuk meg,
hogy a jo hirt megmondjuk,
a rosszat nem.

Ebben a szakmidban nincs
miért, nincs "nem csindlom,
mert nem tetszik". Feladat
van! Egyre tobb és egyre
nehezebb! Es azt is meg kell
értentink, ha valaki bevallja,
hogy sok, hogy nehéz a te-
her és nem csindlja! De ne-
kiink akkor is keresni kell
olyanokat, akik a pilya ne-
hézsége ellenére éreznek
magukban hivatastudatot,
empatiat és villaljak ezt a
kiildetést! A ma dpoléjanak
ez is egyik fontos feladata,
hogy gondoskodjon maga
helyett utanpotlasrol, be-
széljen a szakma szépségé-
r6l, arr6l a sok-sok apro
oromrol, amit nap mint nap
kap egy id6s ember remegd
kezének simogatdsatol, a
felsir6 csecsemé hangjanak
hallasatol vagy esetleg a to-
lokocsiban segitséget vard
beteg 6hajatol.

Nem szabad, hogy apoléi
mivoltunkban a rohané és
felfokozodott, idénként ért-
hetetlenné is valt vilag a be-
tegagy mellett személyisé-
glinket atvaltoztassa.

A beteg embernek kijaré
tisztelet, Gszinte odaadas,
egyluttérzés kotelességiink.
Egyutt érezni annyi, mint
nyitott szivvel fordulni bete-
geink felé, keresve annak
moédjat, hogy  segithetnénk
és konnyithetnénk rajtuk. A
beteg arca lehet beesett, ki-
fejezéstelen, a teste meg-
nyomorodott, értelme meg-
kopott de legbelil a szive
mélyén VARAKOZIK.

Biztonsagot nyujté €rin-
tésre, finom, szelid hangra
var, amelynek szive rezdi-
lése azt mondja: "It vagyok,
segitek!"

A névéri munka minden

mozzanataban benne kell
legyen a turelem, a tapinta-
tossag, az empatids készség,
a jol képzett szakember
utini vagy.

Maga Florence Nightin-
gale is igy vélekedett az
apolok képzésérsl. A ki-
képzés meg kell, hogy tanit-
sa az apolondt kotelessége-
ire, vagyis arra, hogy tudjon
pontosan megfigyelni, cse-
lekedni és pontos jelentése-
ket tenni olyan hatalmas
dolgok koril, mint élet és
halal, onallésag és felelos-
ség! E kett6 nélkil nincs
igazi megbizhatésag! De
minden kiképzés lényege a
fegyelemre nevelés. A fe-
gyelem rendet és moédsze-
rességet jelent. Rend van a
természetben, minden do-
log a maga helyén. Nincs té-
kozlas sem anyaggal, sem a
térrel, sem erével. Nincs
kapkodas, nincs sietség. Ha
ezt megtanultuk, akkor két-
ségtelentil megadatik ne-
kiink a szikséges tirelem
és allhatatossag, hogy kitart-
sunk az aldott "taposéma-
lomban", amely legtob-
biinknek osztilyrésze."

Sokat gondolkoztam
azon, mit nyujthatnék at
szimbolikusan mindenki-
nek, amibdl erét merithet,
hogy ma, holnap és azutin
is legyen ereje tovabb szol-
galni.

Ezért néhany beteg altal
irt koszonodlevelet vilasztot-
tam, amelyek elolvasisa
utain magam is meghatod-
tam és éppen ezért gondol-
tam, hogy talan az tnneplé
kozonség is atérzi a nehéz
helyzetben levé betegek ér-
zelemvilagat, vagy éppen az
oromkonnyekkel kiiszkddd
édesanyak 6romét. A kdvet-
kez6 oldalon megismerhet-
nek néhanyat az apolékhoz
irt levelek kozil.

Jakabné Harcsa Erzsébet
apolasi igazgaté
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,Az apolas olyan kiildetés, amely megtanit arra, hogy ne mindig csak 6nmagunk legylink fontosak,
hanem vegylik észre a masik embert®.

Az intézmény menedzs-
mentje az Apolok Nemzetk&-
zi Napja alkalmabdl immar
17. alkalommal tisztelgett az
apol6i munka modern elveit
megalapozo lampids holgy"
elétt. Anyagi és erkolcesi elis-
meréssel jutalmazta azokat a
dolgozékat, akik példaérté-
kd, elkotelezett munkajukkal
szolgaljak a betegek gyo-
gyuldsat.

Ebben az esztendSben
minden eddiginél tobb dpold
vehette at a munkdja meg-
becsiilését jelzé oklevelet
Jakabné Harcsa Erzsébet
apolasi igazgatotol és dr. Pi-
k6 Karoly féigazgatStol.

A lap véges terjedelme
miatt, csupan néhany kitlin-
tetettel készilhetett interja
az apoldi hivatasrol.

Kiss Laszloné
csoportvezetd asszisziens,
Sztilészet-Nogyogydszati
Osztdly

1979-6ta dolgozom a kor-
hazban. Eddig hiarom osz-
talyvezeté féorvos iranyitot-
ta munkamat. 9 éve vagyok
csoportvezetd, jelenleg 25
dolgozé munkajat koordi-
nalom. Gavavencsell6i szi-
letésti vagyok, az intéz-
ményben orvosirnokként
kezdtem palyamat Tass
Eméke keze alatt. O latta
meg bennem el6szér, hogy
tdbbre vagyok képes, 6 biz-
tatott, hogy képezzem ma-

gam, tanuljak tovabb. Meg-
fogadtam a tanacsat és meg-
szereztem a fels6foku képe-
sitést is. Nem bantam meg,
hogy ezt a palyat valasztot-
tam, hiszen a Szilészet-
Négyogyaszati  Osztalyon
csodalatos érzés dolgozni,
mivel részese lehetek annak
a munkdnak, ami az ,Elet"
kezdetét jelenti.

Szakdcs Mibdlyné
dpolo,
Onkoradiologia Osztaly,
Sugdrterdpids Részleg

1978-6ta dolgozom a kor-
hazban. Egészségligyi szak-
kozépiskolaba +jartam, de
mégsem volt tadatos vilasz-
taisom. Ugy gondolom, 14
évesen még nehéz donteni
a palyavalasztasrol, nehéz
egy életre szol6 hivatast va-
lasztani.  1978-ban Szatai
Imre osztilyara keriiltem,
szivesen dolgoztam a ront-
genben, de néhiny év mul-
va, 1993-ban jott egy 4j kihi-
vas az Onkoradiologiai Osz-
talyra keriltem, ahol mun-
kamat folytattam. Ugy gon-
dolom, igazi hivatastudatom
itt alakult ki, hiszen itt ke-
riltem kozelebb a betegek-
hez. Az a lelki és fizikai se-
gitség, amit mi, 4poldék
munkankkal, mosolyunk-
kal, szeretetiinkkel adni tu-
dunk, igen sokat jelent a be-
tegeknek.

30 éve vagyok a palyan,
az anyagiak soha nem moti-

Florence Nightingale

valtak. Ezt a munkit nem
lehet pénzért csinalni, eh-
hez tobb kell, hivatastudat.

Bezzegh Jozsefné
asszisztens,
Gyermekosztaly

En mir egészen kicsi ko-
romban elhatdroztam, hogy
apolond leszek. Mas pdlyat
nem is tudtam elképzelni
magamnak, mint azt, hogy
segitsek azokon, akik apo-
lasra szorulnak, segitséget
varnak. Kulonosen a gyer-
mekekrél valé gondoskodas
feladata vonzott. Almaim va-
l6ra valtak és immar 33 éve
vagyok a pilyan, tobb mint
harom évtizede dolgozom a
Gyermekosztalyon.  Ugy
gondolom, én erre szilet-
tem, szivvel-lélekkel, nagy
odaadissal teszem a dolgo-
mat, nem is tudnék mas fel-
adatot elképzelni magam-
nak, mint a gyogyitdmun-
kat. A gyerekek Gszinték és
halasak. Amikor sikertl
megnyugtatnom O6ket, ami-
kor gyogyultan hagyjak el
az osztalyt, az kimondhatat-
lanul j6 érzés, ezek azok a
pillanatok, amiért érdemes
ezt a munkat végezni.

Sok feladat, nagy-nagy ti-
relem és empatia. Ezek
azok a szavak, amelyekkel a
legszemléletesebben tudom
jellemezni a mi 4poléi mun

Veress Laszloné
Sziilészet-Nogyogyaszati
Osztaly posztoperativ 6rzd

kinkat. Ez a palya csak
olyan embernek valo, aki-
nek van Kkitartisa és tirel-
me. A posztoperativ 06rzo,
ahol dolgozom, egy olyan
apolasi részleg, ahol a bete-
gek intenziv észlelése és
gyogyitasa torténik, ahova
azok a betegek kertilnek,
akik az atlagostél nagyobb
odafigyelést  igényelnek.
Szeretem a munkamat, az a
36 esztendd, amit a palyan
toltottem, ugy elszallt, mint
egy pillanat. Ha lehet&sé-
gem lenne az uUjrakezdésre,
nem tétovaznék, ismét csak
ezt a munkat valasztandm,
mert ez egy nagyon sz€p hi-
vatas.

| Lol ‘
Nagy Edina
apolo, AITO

13 éve dolgozom az
Aneszteziologiai és Intenziv
Terapids Osztalyon. Az dpo-
161 palya valasztasa tudatos
dontésem volt, hiszen mar



gyermekkorom ota erre a
feladatra készulok. Nagyma-
mamnak mindig mondogat-
tam, ha beteg lesz, ne ag-
godjon, mert j6 kezekbe fog
keriilni, ugyanis én fogom
apolni.

Altalanos  gimnaziumba
jartam, majd az érettségi
utdn dontottem el, hogy ke-
zembe veszem sorsom ird-
nyitasit, ¢és egészséglgyi
vonalon folytattam tovabb a
tanulast. 13 éve dolgozom
az Aneszteziologiai és In-
tenziv Terdpids Osztilyon.
Az anyagi megbecsiilés nem
tal jo ezen a pdlyin, de

[ oy

azok a haldas tekintetek,

amiket a betegektdl kapok,
azok nagyon sokat jelente-
nek szamomra.

Kosa Csaba, betegszdllito
Kozponti Betegszallito
Csoport

& A kitiintetett dolgozok névsora:

Bezzegh Jozsefné, asszisztens, Gyermekosztaly
Bodnar Janosné, gyogyszeres névér, Urologiai Osztdly

Csernyikné Puskds Anita, apolo, Kronikus Belgyégyészati‘ Osztaly
Csillamné Kanydri Olga, asszisztens, Belgyogyaszati Osztaly
Csirmazné Csombordi llona, dpold, Sirgbsségi Betegellatd Centrum

Danko Margit, apolé, Hematoldgiai Osztaly
Fedor Katalin, dpold, Ful-Orr-Gégészeti Osztaly
Gergely Terézia, szakapold, Pszichidtriai Osztaly

Nagyon j6 érzés volt az
apolok tiszteletére szerve-
zett Uinnepségen dtvenni a
kitiintetést. Ugy érezem,
hogy megbecsiilnek, elis-
merik munkdmat, a beteg-
szallitast. Az utébbi néhdany
esztendbben érzékelhetGen
nétt a betegszallitisok sza-
ma intézményiinkben. Apri-
lis-majus hénapban csupan
a Belgyogyaszaton, kozel
2500 alkalommal hivtik a
betegszallitét, ez egy Oridsi
szam. Ez a munka nemcsak
jo kommunikiciés és empa-
tikus készséget igényel, ha-
nem j6 kondiciét is, hiszen
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Kiss Laszloné, asszisztens, Sziilészet-N6gyogyaszati Osztaly %
Kosa Csaba, betegszallito, Kozponti Betegszallité Csoport %
Kosztel Judit, 4polo, Infektologiai Osztily @
Makara Mibdlyné, gazdasagi - gyogyszeres névér, Szeptikus Rehabiliticios Osztily [Q,
Meggyesi Maria Valéria, asszisztens, Szemészeti Osztaly %
Nagy Edina, dpold, Anesztezioldgiai és Intenziv Terdpids Osztaly %%i
Pazdrné Verba Irén, szakasszisztens, Aneszteziolégiai és Intenziv Terdpids Osztily g%‘
Szakdcs Mihdlyné, apolé, Onkoradiolégia Osztaly, Sugarterapids Részleg 5]
Szakdcs Zoltanné, dpold, Pulmonolégiai Osztily %
Trakperger Zsoltneé, mitSs szakasszisztens, Kdzponti MGt %{g
Verdes Ferencné, apolo, Neuroldgiai Osztaly 'f%l
I
&

aki nem rendelkezik megfe-
lel6 fizikai erénléttel, kony-
nyen megsérilhet a beteg
emelése kozben.  Edes-
anyam is az egészségligy-
ben dolgozott, igy volt pél-
da el6ttem, amikor a pélya-
valasztasra kerilt a sor.

Apolénak tanultam, jelenleg
a belgyogyaszati mutGsok-
nek vagyok a koordindtora.
Ez a munka egy igen nagy
kihivds, de megbirkézom
vele, szivesen csindlom.
Kovdcs Mariann
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Levélféle az orvosokhoz és az apoldékhoz

Azon a reggelen viharos
ereji sz€l zazta a fik 4gait.
Gondoltam, elébb elszala-
dok az orvoshoz, majd utina
meglocsolom a higomat
meg a lanyat, hiszen Hasvét
masodik napja volt. Biciklire
tltem és irdny az ugyelet.
Nem szoktam orvoshoz sza-
ladgalni, pline igy tinnepen,
de az jart a fejemben, nem
art az ovatossiag, mert éjsza-
ka vagy hatszor arra riadtam,
hogy kegyetlen szivtaji fajda-
lom szorongat. Gondoltam,
csak tudhat ilyesmire valami
pirulat az orvos. A vihar tom-
bolt, még meg szembe jott
velem. Kuzdottem én, kiiz-
dottem volna, de a kerékpar
megallt alattam. Akkor gya-
log tovabb! Nincs mar két-
szaz méter a rendelSig. De
vanszorgds volt mar az in-
kabb, mig végre eljutottam a
doktorig. Rokonszenves, ko-
zépkoru férfi vizsgal: a vér-
nyomdsom magas, infazio,
ment6, koérhdz... Vijjogva
szaguldunk, szédelgek, ha-
nyok  egyszer, kétszer,
haromszor... Reggel nem et-
tem, hat inkdabb csak ©klen-
dezek, vizet kopkodok és
undorodom. Borzalmas.

A koérhazban vérnyomast
mérnek, EKG-t szerelnek
ram, ismét infuzié. Megjon
unokadcsém Bugya Zoli (be-
tegdpol6 a nagy kérhazban,
s ahogy terjed réla, agy igaz,
6 a mindig kedves, mosoly-
g0s, segitGkész férfi), vele a
fiam is. Szemukben szeretet
van, a fiaméban végtelen ag-
g6das hozza. Zoli utdna néz,
a sorsomnak, s ahogy mond-
ja, délutan atvisznek a Sos-
toi-ati korhaz kardiologiai
osztalyara.

Az intenziv szobdban he-
lyeznek el. Mar nyugodt va-
gyok, korilnézek. Két apolo-
né egyszerre van szolgilat-
ban. Készségesek, kedvesek,
komolyak és fiatalok, de
kozben arra gondolok, lehet,
hogy sokkal inkidbb én va-

gyok mir hetvenharmadik
éves. De mégis, ahogy ott
vannak, ahogyan a munkaju-
kat végzik - nem, ezek csak-
ugyan fiatalok. Nem sétal-
nak, sietnek, sét ha igy hoz-
za a helyzet, szaladnak is - és
a helyzet gyakran Ggy hozza.

A kérterem elég hosszu, a
betegek tobbnyire idés férfi-
ak, a terem télem tavoli vé-
gében kevés nébeteg is van.
Tudom, a betegek nem egy-
formak, van, aki ingerléke-
nyebb, de hit ezer bajunk le-
het és félelmiink is persze. A
névérkék azonban rendet és
fegyelmet akarnak, és ezt el
is érik, mert okosak, kovet-
kezetesek, és foként végtele-
nul tirelmesek.

Fjszaka alig alszom, nem
faj semmim, csak valami
nyugtalansagban, bizonyta-
lansagban vagyok. Nézem a
névéreket, hogy mindig van
valami tennival6juk: vérnyo-
mast mérnek, lazat, orvossa-
got hoznak, sziikség szerint
agytalat, kacsat. Minden dol-
gukat méltésiaggal teszik, de
méltésagat nem sértve a ki-
szolgaltatottnak se, és ez kii-
16n kedvemre van. Oltdzé-
kik csinos, de szolid, arcuk
még mosolyaban is komoly
marad, fegyelmezett. A fijda-
lomtdl jajongdt ugy faggat-
ik, mi f4j, hol f4j, ugy csitit-
gatjdk, hogy a legnagyobb
kint is megcsendesitik. Hon-
nan tudnak ilyet? Arra gon-
dolok, csak a NOK képesek
ilyen feladatokra. Egyre mé-
lyebb az éjszaka, vagy talan
mar mulik is, mert valahogy
szelidebb lesz a lampak fé-
nye. Egyik alatt halk pusmo-
gds, azt hiszem, taldn gyogy-
szereket szortiroznak a né-
vérkék. Nem alszom. Vala-
hogy Nagy Attila doktor, a
sebész jut eszembe... Talin
itt van valahol 6 is. A tanitva-
nyom volt valaha. Milyen vé-
kony fia volt, és micsoda ki-
tiinGen futott... Orvos lett, és
nekem az jar az eszemben,

hogy mir t6bbszor is meg-
gyogyitott - lehet, hogy 6
kellene most is, az az &rok
jokedvt, tréfalkozo, hatalma-
sakat kacago, erGs férfi? De
hat 6 sebész.

Hajnalban, gy o6t 6ra téj-
ban az 4dpolok egyszerre
megindulnak. Lazmérdket
osztogatnak, mindenkinél
vérnyomast mérnek, agyne-
mt cserélnek, a tehetetlene-
ket megmosdatjak. Gyorsan,
tgyesen, csendesen dolgoz-
nak, mire eljon a valtds, min-
den és mindenki tiszta. Johet
a vizit. Es jonnek az orvosok.
Kérdések, vérvétel, ujabb
gyogyszerek.

Az én els6é orvosom dr.
Santa Janos. Vékonynak la-
tom, fiatalnak, €s szimpati-
kusnak - na igen, azt mond-
jak, a Nagy Attila baratja, és
ahogy nézem, efel6l semmi
kételyem. Azutin megismer-
tem dr. Sziics Mihdly fGorvos
urat is. O is kifaggatott a pa-
naszaim felél, de mintha
nem hinne nekem, mig vala-
szolgatok, masfelé néz, és
ugy, mintha ndlam valami
sokkal fontosabb dolga len-
ne, de miutin meghallgat,
meglepSdém, milyen részle-
tesen tajékoztat vélhetd alla-
potom, és a teenddk feldl.
Ugy litom kozben, 6 az, aki
irdnyitja a fiatalabb, talan
gyakorl6 orvosokat, és hozza
igazodnak leginkdbb a névé-
rek is. Némi hallgatds utin
kozli velem, hogy terheléses
vizsgalaton kell részt ven-
nem.

Feliltettek egy biciklire,
ami bidr sehova ment, mégis
hajtani  kellett, mig valami
ram aggatott drotokon, ma-
szereken at figyelték, hogyan
reagdl minderre a testem.
Volt ebben az el6késziilet-
ben valami fenyegets, de
nem féltem, mert ott volt
mellettem a f6orvos tr, és azt
hiszem, j6 is, hogy ott volt.
Ahogy intettek, hogy kezd-
hetem a hajtast, és becsiilete-

sen nekiestem, mint valami
versenynek, alig tekerhettem
kettét, a f6orvos leintett:
"Szilljon le!" - igy. Es elontott
a veriték, és alig tltem le az
oltozében, olyan szédiilés
jott rdim, hogy azt hittem el-
ajulok. Széltam az egyik n6-
vérnek, azonnal lefektettek,
valami gyégyszert adtak,
amit6l magamhoz tértem.

Bentlétem negyedik nap-
jan kozolték, hogy érfestés,
szivkatéterezés var ram.
Megkérdeztem a fiatal orvo-
sokat, hogy milyen az. Azt
mondtik, az olyan, hogy ala
kell irni egy nyilatkozatot, de
azért csak ne nagyon féljek,
mert nem faj. Azért én féltem
egy kicsit, mert ha valamit
ala kell irni, az mar nem le-
het j6! Az aldiras mellett don-
tottem mégis, jobb vilaszti-
som anndl nem lehetett. Pla-
ne hogy elmondtik, ki min-
denkinek megcsinaltak mar
ezt a katéterezést, és nem lett
semmi, kibirtdk - ezek utdn
hogy lehettem volna gyiva?

Dr. Santa Janos féorvos ur
személyesen kozolte velem,
hogy 6 fogja vezetni a mité-
tet és nyomatékkal kozolte,
abban én is segithetek, ha
ébrenlétemet, figyelmemet
fonntartom, ezért azt kérte,
beszéljek hozzi a mutét alatt.
Figyeltem és beszéltem, be-
szélgettink, amig néztem a
monitoron a rajzolé tit,
amint haladt, folyamatosan
haladt folfelé a koszoriérben
a szivemig. Semmi komoly
fajdalmat nem éreztem. San-
ta dr. munkajat a hattérben
egy szakilas fiatalember
kontrollalta, aki mint meg-
tudtam, egy debreceni ad-
junktus volt. Aztin kész,
minden sikerult, s&t azt
mondtik, hogy nagyon szé-
pen sikertilt, gy, hogy szin-
te nekem gratulaltak.

Mégis, csak ezutan jott a
neheze! Hat 6rdn at mozdu-
latlanul kellett fekiidni a ha-
tamon. A bokiimat se ke-



resztezhettem, de azt mond-
tam, ezt mar kibirom. Akit
eléttem  katétereztek, jajga-
tott, és nekem ez is erét
adott a méltésighoz, mert el-
hataroztam, hogy fegyelme-
zett leszek, nem alszom el.
Borzaszté lasst tud 4m lenni
az id6, hat verseket mond-
tam, hogy muljon, jott Petdfi,
Ady, Jozsef Attila, hajnaltdj-
ban pedig mar az Arany-bal-
laddk, végiil a Toldi. Ugy &;j-
féltdjban odajott hozzam egy
fiatal orvos a két éjszakas n6-
vérrel (mind a két névér ro-
konszenves volt). Megalltak
az agyam eldtt és csendben,
de nagy nyogésekkel kisér-
ve, mert fizikailag nem lehe-
tett konnyu a dolog, elkezd-
tek valamit kihtdzgilni bels-
lem (?). Az orvos felfelé hiz-
ta, a két névér ram tdmasz-
kodva, térdelve keresztbe -
ez fajt cefetil, de nem bom-
boltem, nem is sziszegtem.
Ordém volt bennem, boldog
voltam, hogy ezen is tiles-
tem. Végre reggel lett, tizen-
két 6rds onkéntes mozdulat-
lansag utin végre Gjra mo-
zoghattam, sét kimehettem a
wc-re is. Nem részletezem
tovabb, aztin gyogyszerek,
gyogyulas. ..

Most mar itthon vagyok, és

jol vagyok - ezért from ezt a
levelet: koszonoém a névé-
reknek, az dpoldknak, az or-
vosoknak azt a toérédést,
amellyel a tobbi beteg kdzott
hozzam is kozeledtek és
gyamolitottak, apoltak és vé-
gl meggyogyitottak! Lattam,
atéltem mit tesznek, micsoda
kiiszkodéssel, aldozatkész-
séggel végzik el a feladatu-
kat, és azt is tudom, micsoda
bérért. Ne legyen kozhely,
ha ebben a levélben én azt is
megkoszondm, hogy a nyil-
vanvalé csabitdsok ellenére
itthon maradnak Magyaror-
szagon, hogy nem hagynak
magunkra minket!
Utészoként  elmondom
még, hogy itthon egy-két
napra a muitétem utidn riasz-
téan magasra szokott Gjra a
vérnyomasom. A fiam bevitt
a kardiolégidra, Szics f6or-
vos ur elé. O morgott, hogy
mi ez kérem, ezt a haziorvos
is meg tudja csinalni, de nem
kuldott el, hanem utasitotta a
kornyezetében lévéket, hogy
végezzék el a szikséges
vizsgilatokat, aztin beillitot-
ta a gyogyszereket. Azota
semmi bajom. Emberséges
volt. K6szonom!
Bugya Ferenc
nyugdijas testneveld tandr

Rajz: Szabé6 Tibor

Santa Ferenc (1927-2008)

Egy nemzeti irodalom nagykordsigit a préza
magasrendd muvelése, minéségi és mennyiségi
sulya jelzi. Nagyon fontos tudni ezt a magyar iro-
dalom szeretSinek és mivelSinek egyarant. Ez a
legjobb 1t, mely onismerethez egyfeldl, s maskép-
pen a vilagirodalomhoz vezet. Magam lehet&ség
és tehetségem mértéke szerint edologban igyekez-
tem szolgdlni minden frasommal. S mert aldzatot
éreztem, sem konnyuséget, sem 6ncéld jatékot so-
ha magamnak meg nem engedtem. Miként tigyel-
tem arra is, hogy ne szaporitsak a kevésbél érdem-
telen sokat, de a sokbdl szigoru keveset csindljak
inkabb.

(Lapzdrtakor érkezett a bir hogy meghalt Santa
Ferenc Kossuth és kétszeres Jozsef Attila dijas ir6.)

Sohase jatszott tangd dallaman

Kicsoszog éjszaka szazszor
Kutyafdjat ez mar a tél

s mig visszakdszal a vén gerinc
és sulyatol agya felnyuiszit
csak elmosolyitja magat

mert szemhéja alél 6 ugy kiszall

T

1
: ; P o7 "
az elvirradt csokok majusin iy o
hogy telébdl Holdig a D6g-Tiszan '

folaszik mint igazi holt

! O
Wi

s mar jonnek csudalni halt helyét
és bamuljak elvirradt szemét
kutyafajat ez kicsoda volt

hogy szebb lett mint egy igazi holt

s hogy vers lett beléle szinte ének
egy sohase jatszott tangd dallaman.

Bugya Istvan
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Beszédes adatok - amirdl a szadamok beszélnek

Vida Katalin
osztalyvezetd

Folyamatossag és precizi-
tas - ez az elsé gondolatom,
amikor belépek Vida Katalin
osztalyvezeté irodajaba. Ka-
tonas rendben sorakoznak a
polcon az irattartok, az alair-
nivalok és az aktudlis mun-
ka az iréasztalon. Semmi fe-
lesleges kacat, csak ami a
munkahoz szikséges. Nem
meglepd, hiszen a koztudat-
ban is ez a kép él leggyak-
rabban arrél a miliérél, ahol
a szamokkal foglalkoz6
szakemberek  dolgoznak.
Vida Katalin 2005. aprilis 1-
je oOta irdnyitja a Pénz-
gazdalkodisi Osztily mun-
kajat.

— Mi minden tartozik a
Pénzgazddlkoddsi Osztaly
tevékenységebe? Melyek a
legjellemz6bb feladataik?

— Az osztaly alapfeladata a
kérhdaz  pénzforgalmanak
tervezésével, bonyolitasaval
kapcsolatos teenddk ellata-
sa. Obijektiv informaciokat
szolgdltatunk a menedzs-
mentnek a koltségvetés Osz-
szeallitaisahoz,  gazdasagi
dontéseikhez, az intézmény
vagyoni, pénzigyi helyzeté-
r6l. Munkankat egységes
szamviteli rend alapjin vé-
gezzik. A gazdasagi folya-
matokat pénzértékben, id6-
rendi sorrendben szdmba
vesszik, feljegyezzuk, rend-
szerezzik, feldolgozzuk, ko-

A megyei kozgytlés altal jovahagyott
koltségvetési f6szamunk 2008-ban 16 milli-
ard 693 millié 477 ezer forint. Bevételeink
jelentGs részét, 15,5 milliard Ft-ot, az OEP-
t6l atvett pénzeszkoz teszi ki. Sajat bevéte-
leinket (bérleti dij, értékesités stb.) 500 E.Ft-
ra terveztik. A fenntart6tél 191 millié forint
timogatast varunk 2008-ban.

A kiadasok kozott a legnagyobb tétel a
személyi juttatdsok (bér, tilora, miszakpot-
1ék, jubileumi jutalom) és azok jarulékai
éves szinten 8.502.844 E.Ft-ra iranyoztuk
elé. A dologi kiaddsok (anyag, kisértékd
eszkozok, szolgaltatasok dijai) fedezetére

Fékuszban a Pénzgazdalkodasi Osztaly

7.262.482 E.Ft all rendelkezésre az idén.
Korabbi években felvett felhalmozasi céla
hiteltorlesztésre ez évben 179 milliét kell
koltentink. Beruhdzasi kiaddsaink (nagy-
értékl eszkozok, onerd) a terv szerint 740
milli6é lesz. A kozel haromezer f6 dolgozd
lakéssal kapcsolatos munkaltatéi hitel fede-
zetére 9.000 E.Ft-ot terveztink.

Az éves elGiranyzatok id6aranyos teljesi-
tése a tervek szerint valosult meg mijus vé-
géig. A dologi kiadisok tervezett elGirany-
zata kevésnek bizonyul, de a bevételek no-
vekedésével ez pozitiv iranyba elmoz-
dulhat.

telezettségvallalasi, fékonyvi
és analitikus konyvelést vég-
zink, vannak készpénzzel

kapcsolatos  tennivaldink,
beszamolasi, valamint adat-
szolgaltatasi  kotelezettsé-
glink.

Az utoébbi két-hirom év-
ben jelentsen valtozott, fia-
talodott az osztily. Néhany
munkatars nyugdijba ment,
de voltak, akik egészségi al-
lapotuk miatt valtak meg
munkahelytiktsl és helytik-
be nyolc, szakirinyd diplo-
maval rendelkezé fiatal lé-
pett. Sziikség volt az uj
munkaerékre, hiszen valto-
z6 vilagban éliink, szakteru-
letiinket is a jogszabalyok
folyamatos, évrél-évre torté-

né viltozasa jellemzi. Gon-
dolok itt tobbek kozott az
elektronikus tgyintézésre,
az ugyfélkapura, ma mar el-
vardas, hogy az osztilyon
dolgozok ismerjék az elekt-
ronikus lgyintézés altalanos
szabalyait, az tgyfélkapu lé-
tesitéséhez szilkséges re-
gisztracié formadit, legyenek
tisztaban az ugyek intézésé-
nek moédjaval az ugyfélka-
pun keresztil. A meg-
novekedett  elvardsoknak
csak jol képzett, széles lato-
kora kollégak tudnak meg-
felelni, ezért is orulok a fia-
talitasnak.

Viltozast jelentett oszta-
lyunk életében a vizitdij be-
vezetése, majd megszunteté-

se. Az elmult évben még 38-
an voltunk, egy folyamatos
munkarendben dolgozé te-
am allt éjjel-nappal a bete-
gek rendelkezésére, majd
amikor eltorolték a vizitdijat,
mi is visszadlltunk az erede-
ti 1étszamra és azota készen-
létben szedjik be - a mun-
kaidén kiviil esé id6szakban
- a fizet6s betegtdl a téritési
dijat.

Az osztily két csoportban
szamviteli és pénzigyi fel-
adatokat lat el. Az intéz-
mény vezetése altal villalt
kotelezettség pénziigyi vo-
nalon nalunk folytatédik, azt
analitikusan  konyveljuk,
majd a fékonyv részére fel-
adjuk.




A kérhazban tobb tertilet-
nek vannak keretgazdai, mi
e szerint vezetjuk a nyilvan-
tartast. A szamviteli csoport
feladata a kérhdz szamviteli
rendjének el6készitése, a
pénzforgalom, az dllomany-
viltozasok szamviteli elsza-
molasa, koltségek feloszta-
sa. Az elmult évtdl a fékony-
vi konyvelés tizemgazdasagi
és pénzforgalmi szemlélet-
ben is folyik. Tavaly a f6&-
konyvi konyvelési tételiink
346.425 tétel volt, ez négy-
szerese a 2004. évi konyve-
lési tételeknek.

A Pénziigyi Csoport tobb
terileten mukodik, féleg
analitikus nyilvantartasokat
vezetnek. Nyilvantartjdk a
kotelezettségvallalasokat  és
azok teljesitését. A Pénz-
tgyi Csoportra érkeznek a
szamldk, mi koordinaljuk a
keretgazdikkal és a tobbi
osztallyal szakmai teljesité-
siiket, leigazolasukat, végil
elvégezzik fékonyvi kony-
velésiiket. Minden gazdasagi
eseményt bizonylattal rogzi-
tiink, itt torténik a Logiszti-
kai Osztalytél atvett anyag
konyvelése. Itt mukodik a
pénztar, a beérkezé szamlak
érvényesitése, utalvanyozas-
ra, ellenjegyzésre torténd
el6készitése. Bizonyos
szamfejtési feladataik is van-
nak, melyek a dolgozdk
egyéb juttatisaihoz és a be-

teg - kartéritésekhez kotdd-
nek, itt folyik a szdmlaikta-
tas, a bevételek analitikaja-
nak vezetése és az utalds. Az
iktatas és az utalds feladata
teljes embert kivan, egy-egy
munkatdrsunk egész nap,
csak ezzel foglalkozik, olyan
nagy a forgalmunk. A pénz-
tari mozgasokat leszukitet-
tik, korabban tobb pénztari
kifizetés bonyolitottunk, ma
mar leggyakrabban Aatuta-
lunk. Amidta az osztaly
munkdjat iranyitom, béviil-
tek feladataink, a szamviteli

mentes dolgozoéi juttatisok
szamfejtésére. Ez lényege-
sen tobb munkat jelent, mi-
vel igen nagy létszamu in-
tézmény a koérhaz.

— A kézelmiiltban moder-
nizaltak a kérbdz informa-
tikai rendszerét. Munkdjuk-
ban érzékelbeté ez a vdlto-
zds?

— Munkankat jelentésen
konnyiti a szamitastechnikai
rendszer modernizalasa. Ko-
ribban a pénziigyi mozga-
sokat hat, zéGmmel DOS ala-

alapelveket, jogszabdlyokat
maradéktalanul kiszolgalva,
minden olyan tevékenységet
végziink, ami kordbban nem
tartozott tevékenységi ko-
rinkbe, gondolok t6bbek
kozott az idegen pénzeszkod-
z0k, a betegek letéteinek
konyvelésére, a valutapénz-
tar létesitésére, devizaszam-
lak kezelésére, kartyaleolva-
56 hasznalatira vagy az ado-

pu szoftveren végezték a
dolgozok. 2007. janudr 1-jé-
t6l egy egységes gazdasigi
rendszerben dolgozunk, ami
rengeteget javitott életlin-
kén. Ma mar nem kell hat
szoftvert alkalmazni, elég
egyet. A modernizalas masik
nagy elénye, hogy bizonyos
adatokat azonnal tudunk
produkalni és az informaciot
tovabbitani a menedzsment-
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nek. Az intézményvezetés-
nek koszonhetéen kicserél-
ték gépparkunkat, fejlesztet-
ték az informatikai haléza-
tot, igy atlathatobba wvalt
munkink. Szikség volt ra,
mivel a koérhdz bdéségesen
ad feladatokat, a hataridék
pedig altalaban szoritanak,
mire befejezziik az év végi
zarast, az egyeztetéseket,
maris kovetkezik a targyévi
koltségvetés  elSkészitése.
Mikoézben naprakész kony-
velést biztositunk, készitjuk
a negyedévi mérleget, ebbdl
is kovetkezik, hogy nagyon
gyakran nem elég a napi
nyolc 6ra munkaids. Emel-
lett igen fontos a folyamatos
tovabbképzés, amelyre igen
nagy hangsulyt fektetek,
egyik munkatarsam a kozel-
multhban szerezte meg mér-
legképes szakmai képesité-
sét, de ha lehet&ség kinalko-
zik, nem hagyjuk ki a to-
vabbképzéseket. En is rend-
szeresen részt veszek a
Konyvvizsgaléi Kamara kép-
zésein, nagyon fontosnak
tartom a naprakészséget, hi-
szen ez elengedhetetlen
munkankhoz.

A jovét illetGen, a mi €le-
tinket mindig a jogsza-
balyok hatarozzak meg és
ezek elég kategorikusak.

Tavaly sokan nyugdijba
vonultak, kicsit elnéiesedett
ez a palya is, csupan egy
férfi dolgozonk van. Sziik-
ség lenne djabb munkatar-
sakra, de a létszambdvitést
mindig a kérhdz anyagi
helyzete hatdrozza meg.

Mindent egybevetve fele-
16sségteljes, de szép ez a
szakma. Sokan azt latjak,
hogy ez egy nagyon szdraz
teriilet, de én ugy gondo-
lom, megvan a maga szép-
sége. A szamok soha nem
beszélnek vissza, nem té-
vedhetiink it mindennek
egyeznie kell, folyamatossag
és precizitds, ez a mottonk.

Kovdcs Mariann
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Nyilt nap - kozel 300 résztvevével

A Josa Andrds Oktato Kor-
hazban 2008.05.17-én ren-
deztek nyilt sziirési napot az
érbetegeknek. A vizsgalatok-
ra a pdciensek idépontra és
személyre szolo  behivassal
érkezhettek.

A helyszinen egyszerre 8-
féle vizsgilaton vehettek
részt, parhuzamosan tobb
rendelében. A négy alap-

sa volt, hanem ez szolgilta-
tott informdcidkat az egyén-
re szabott ,szlrési lelethez"
is. Igy minden résztvevé be-
tegségeinek és szrési ered-
ményeinek megfelel6 rész-
letes tajékoztatot kapott a
szdrési eredményekrdl, s a
sziitkséges tovabbi teen-
dékrél.

A szervezdk elmondtak,

vizsgalaton kivil /vércukor,
vér-koleszterinszint megha-
tirozas, vérnyomasmeéreés €s
boka-kar index megha-
tarozas/ lehetGség volt még
szemnyomas-mérésre, lég-
zésfunkcids vizsgalatra és
nyaki erek ultrahangos vizs-
galatara is.

A kiegészité vizsgalatokat
csak indokolt esetben, a
kozpont  munkatdrsainak
Leloszirése" alapjan lehetett
igénybe venni. Az el6szirés
alapjat egy "adatlap" szol-
galtatta, melyet a lakosok
elézetesen kitoltottek és be-
kildtek a kozpontba. Ez a
bizonyos adatlap a Kelet-
Magyarorszag mellékleté-
ben jelent meg még az év
elején.

Az adatlap funkci6ja nem-
csak a betegek vizsgilati
Jpalettdjinak" meghatiroza-

hogy nagyon oriilnek, ami-
ért ilyen nagy volt az érdek-
16dés sokan jottek el a szd-
résre. Ugyanakkor sajnaljak,
hogy az utemezett behiva-
sokat csak kevesen vették
figyelembe, ami miatt zsd-
foltsag volt a vizsgalatokon.

Ugyanakkor tudni kell azt
is, hogy ezen a napon a
megjelent kozel 300 résztve-

lep6bb, az igen magas
aranyban eléfordulé vérko-
leszterinszint eltérés. Ez azt
jelentette, hogy a megjelen-
tek tobb, mint 80%-anal ta-
laltak magasabb értékeket.
Ez anndl is inkabb fontos,
hisz a koleszterinszint opti-
malis értéke az alapbeteg-
ség fiiggvénye is. Igy biznak
abban, hogy minden ilyen
lakosnak hasznos tanaccsal

kilet gyanija is. A kiegészi-
t6 szlrévizsgalatok kozil
csak bizonyos kockazati be-
tegségek, dllapotok megléte
esetén kerult sor a vizsgalat-
ra. Az elvégzett vizsgalatok
tobb mint 40%-aban mertilt
fel a gyanu krénikus horgs-
szikiuletre, kozel 10%-ban
nyaki érszikuletre, ill. a
hipeténias betegek majd-
nem 10%-anal talaltak emel-

tudtak szolgalni a koleszte-
rinszintjik csokkentése ér-
dekében.

Mindemellett még mindig
sok esetben mertlt fel a
friss" magas vérnyomas és
cukorbetegség gyanija is az
elvégzett vizsgalatok alap-
jan. Fontos még, hogy min-
den 10. megjelent lakosnail
vetédott fel a végtagi érszi-

kedett szemnyomast, akik-
nek tovabbi célzott szak-
vizsgalatot javasoltak.

A szervezOk a ,szlrési le-
letet" egy program segitsé-
gével  allitottak eld", ami
alapja lesz annak a paciens
feliletnek, amelyet hamaro-
san a korhaz honlapjardl is
elérhetnek majd a lakosok.

dr. Tokdr Zsuzsanna

vOnél, Gsszesen
bl i 1300 [ R A A R o L PR R S

szUr6  jellegl
vizsgalat  tor-
tént. Volt olyan
beteg, aki akar
6-8 féle vizsga-
latot is igénybe
vehetett, egy
par 6ra alatt.
Az eredmé-
nyekkel kap-
csolatban  el-
mondhato,
hogy a legmeg-

A Joésa Andras Oktaté Korhaz értesiti betegeit, hogy 2008. jinius 2-atol az
Erbetegek Kézpontjaba (Szent 1. u. 68., régi Sebészeti-Sziilészeti Tomb)
a koévetkezd szakrendelések keriilnek athelyezésre:

- Agyi Erbetegségek Szakrendelése

- Anyagcsere Diabetologiai €s Lipid Szakrendelés
- Magas Vérnyomas Szakrendelés

- Belgyogyaszati Erszakrendelés

- Ersebészeti Szakrendelés

A szakrendelések beutalo- és elGjegyzés-kotelesek!

A szakrendelésekhez kapcsolodé kdézponti betegfelvétel/elGjegyzés és informacio:
hétfs-péntek: 8:00-16:00; (42) 599-766 vagy (42) 599-700/2014, 2015 mellék
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Gyorsabb kommunikacié - 6 helyett 200 telefonvonal

16bb mint 100 esztendd
telt el azota, hogy Budapes-
len dtadtdk az orszdag elso te-
lefonkozpontjat. Oridsi lelke-
sedeéssel fogadtdk a telefon-
kézpontot, annak ellenére,
hogy jocskdan voltak bidnyos-
sdagai. Gyakran zavarta a te-
lefondlds élményeét az dthal-
las, hiszen akkoriban csak
egyeres hdlozatot épitetiek ki,
vibarban sem mitkodott, szo-
val megkdzelitdleg sem wvolt
tokéletes, de mégis oridsi lé-
pest jelentett a gyorsabb kom-
munikdcioban, a hirkozlés-
ben. Ma mdr elképzelbetet-
len, hogy a telefonkézpontos
neév szerint ismerje minden
tigyfelét, pedig akkoriban
még ez volt a modi, no és a jo
memoria, mivel a szdmokat
csak 1901-ben vezették be.
De ez mar a muilté, ugyan-
ugy, mint az a hat vonal,
amelyeken eddig korhd-
zunkba érkeztek a bhivdsok,
hiszen megujult a hdlozat és
az 1j telefonkézpontban 200
vonal adll az igyfelek ren-
delkezésere.

Meguijult halozat - 1j kéz-
pont

Az intézmény tobb mint
20 éves halozati- és analog
telefonkozpont  struktirija
mir elavult, megérett a cse-
rére. Ezért fordulhatott eld,
hogy foglaltak voltak a vo-
nalak, de a hivé, a buago

hang hallatin mégis azt gon-
dolhatta a telefondl6, hogy
nincs senki a kozpontban,
aki felvenné a telefont. A
rendszer most korszeribbé
valt. Az eddigi 6 helyett 200
vonalon futnak be a hivisok.
Percenként 30-50, nincs 10
olyan mdsodperc, hogy ne
csorogne a telefon.
Egységes kabel- és 1P ala-
pu hangatvételi rendszer
épult, amely nemcsak joval
modernebb a korabbinal,
hanem az Uzemeltetése is
gazdasagosabb. A koérhaz-
ban tavaly unios forrisbol
megvalosult a MedWorks in-
tegralt informatikai rendszer.
A kozel negyedmillidrdos
beruhdzds keretében Ma-

gyarorszag egyik legna-
gyobb kérhdzanak kozel 15
éves rendszereit, elavult
gépparkjat, illetve sziget-

rendszerd alkalmazdsait si-
kertlt lecserélni korszerd
eszkozokre. Megvalosult a
szlogen: a lelet utazzon, ne a
beteg.

A projekt elofeltétele a
koérhdz informatikai hal6za-
tanak rekonstrukciéja volt,
mivel ez az alap infrastrukta-
rdja a HEFOP 4.4 palyazat-
ban meghatdrozott 4j infor-
matikai rendszereknek.

A beruhazas el6készitése-
kor gondosan mérlegelték a
koltségesokkentési lehetGsé-
geket. A vilasztas a korszerd
CISCO 1IP telefonrendszerre

esett. A megval6sithatosagi
tanulmanyok alapjin nyil-
vanvalova valt, hogy a tobb
szolgiltatissal rendelkezs 1P
telefonrendszer még valami-
vel olcsébb is a hagyoma-
nyos megolddsokkal szem-
ben és ezzel egyltt a tele-
fonkésztlékek cseréje is
megtorténhet. Ez azért volt
fontos, mert a korhaz ezer-
féle" telefonkésziiléket hasz-
nalt.

Ezzel parhuzamosan a sza-
mitégép-halézat korszerdsi-
tése is sziikségessé valt. Né-
hiany éptiletben mir korsze-
ribb (Kategéria 6) struktu-
ralt kabelhdl6zat volt, de a
legtobb éptletben ,6sszefol-
tozott" boévithetetlen kabel-
rengeteg mikodott.

A projekt el6készitésekor
a menedzsment a jovére is
gondolt, a fizetds koérhazi
szolgaltatdsok  alapjainak
megteremtésével. Néhany
épuletben ugyanis hotelsze-
i szolgiltatisokat vezetnek
be, ehhez pedig hozzatarto-
zik a tévé és Internetszolgal-
tatdsok biztositasa is. Ezért
dontottek a "Kategoria 7-es"
kabelrendszer kiépitése mel-
lett egységesen, amely ana-
log videojel atvitelére is al-
kalmas. Bar ez koltségesebb,
mint a kisebb kategoridja ka-
belrendszerek épitése, de fi-
gyelembe véve, hogy nincs
sziikség kiilon koax kibele-
zésre, Osszességében mégis

koltséghatéko-
nyabb.
A J6sa Andras Oktaté Korhaz Gj telefonszamai 2008. jinlus 1-jétol Az intéz-

Kézponti el8jegyzés:
Négydgydszati eldjegyzés:
Szemészeti elSjegyzés:
Izotépdiagnosztikai eldjegyzés:
Erbetegek Kézpontja - eldjegyzés:

42) 403-266

2 599-700, 599-800
iR
\

(42) 599-701, 599-702
(42) 599-703
(42) 599-704
(42) 599-761
(42) 599-766

mény gyogyito
jellegébdl ado-
déan  fontos
szempont volt,
hogy a munka
befejezését ko-
vetéen a rend-
szer legalabb
10-20 évig
megfelels le-

gyen.
A projekt ki-

vitelezésekor egy egységes
kabelrendszer és IP alapi
adat- és hangatviteli rend-
szer épult, amelyek lizemel-
tetése joval kisebb koltség,
mint a korabbi kiilon tele-
fon- és informatikai rendszer
mukodtetése volt. Kordbban
a telefonrendszer és a szami-
togéprendszer Uzemeltetése
kiléon csoporthoz tartozott.
A jovében egy kisebb cso-
port latja majd el az ezzel ji-
16 feladatokat.

A telefonrendszert egy in-
telligens dijszdmlal6 szoftver
egésziti ki, amely magyar fej-
lesztésu termék. Segitségével
kontrollalhatéak a telefon-
koltségek. Limit allithaté be
mellékként, amely tallépése
esetén akar automatikusan
ledllithaté a kalsé hivdasok
kezdeményezése. Az egyes
épuleteken beliil széles sava
strukturdlt rendszer épult ki,
mely az ISO 11801 kabelezé-
si szabvany szerinti legmaga-
sabb halézati atviteli sebes-
ségeket is lehet6vé teszi. A
mintegy 1600 végpontos
megoldds nemcsak az Gbps
Ethernetet timogatja, hanem
a 2006 nyardn szabvanyosi-
tott 10 Gbps atvitelét is.

Az informatikai rendszer
fejlesztése palyazati forrds-
bol valésult meg, amely for-
rds mellé az intézmény sajat
er6ként 200 millié forintot
biztositott.

A telefonkozpont korsze-
risitésével megviltoznak a
kérhaz hivészamai is. A
Szent Istvan utcai telephelyet
ezutan az 599-700-as és 599-
800-as szamon lehet hivni, a
Sostéi uti kérhdz szama nem
valtozik: 403-266. A valtozas-
16l a koérhaz  kartyan tajé-
koztatja a betegeket, ame-
lyen feltintették az elGjegy-
zések telefonszamit is. Az vj
szamok mellett junius 30-dig
még a régi szimon is elérhe-
t6 az intézmény.

km
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EGY SZAKMAI TOVABBKEPZES TAPASZTALATAL...

A J6sa Andrds Oktaté
Korhazbol 4 f6 vett részt a
kérhdz timogatasaval Buda-
pesten 2008. aprilis 3-6-a
kozott ,, A HATEKONY SEGI-
TO A TAMASZADO - ES KI-
EGES TRENING" cimid 40
6ras mindsitett szakmai to-
vabbképzésen. A tovibb-
képzést a segitdszolgalatban
dolgozé  szakembereknek
hirdették meg, melyre az or-
szag kulonbozé részérdl 43
résztvevd  érkezett.  Szd-
munkra a legnagyobb meg-
lepetést a végzds pszichia-
terhallgatok okoztdk, akik
tapasztalatok  hidnydban
merSen mas megvilagitas-
ban lattak a segitGtevékeny-
séget. A tovabbképzés to-
vabbi résztvevéi kozott vé-
dénék, hospice-ban, pul-
monolégidn dolgozd dpo-
16k, voroskeresztnél tevé-
kenykeddk, fogyatékos gye-
rekekkel foglalkozok, neve-
16szil6k, apolasvezetdk,
szocialis munkasok, mental-
higiénikusok voltak. A fel-
sorolasbdl is latszik, a cso-
port osszetétele nagyon val-
tozatos volt, éppen ezért,
nagyon sokat tudtunk egy-
mastol tanulni.

A tamaszado képzés so-
ran elsajatithattuk a ,bete-
gek kisérését és szolgalatat",
amely elengedhetetlen ré-
sze a hatékony és eredmé-
nyes munkanak.

A tovabbképzésen foglal-
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koztunk személyiségiinkkel,
mint legfontosabb munka-
eszkozink" karbantartasi-
val. Ez a  karbantartas" teszi
lehet6vé, hogy napi mun-
kank sordn masok felé tud-
junk felel6sen, egytttérzés-
sel fordulni, hatékonyabban
segithessiink.

Tudjuk, hogy a betegek-
kel nap mint nap érzelmi-
leg foglalkozni nehéz, meg-
terhel6 feladat, ugyanakkor
oromteli is. Az tud a beteg
emberre tisztdn és igazan fi-
gyelni, aki ismeri sajat reak-
ci6it. Ha a szakemberek
nem rendelkeznek kell6 6n-
ismerettel és megfeleld én-
erével, akkor munkdjuk so-
ran kiéghetnek", maguk is
sérulhetnek, onvédelembdl
izolalédhatnak, elbastyaz-
hatjak magukat betegeiktdl.

BEATA BISHOP, magyar
szarmazasu pszichoterapeu-
ta, jelenleg Anglidban dol-
gozik és kifejezetten daga-
natos betegekkel végez ta-
maszadé munkat. Sajat ta-
pasztalatai, élményei alap-
jan mutatta be a tamaszado
munka gyakorlatat, mivel
Beata maga is gyogyult rak-
beteg.

A tovabbképzésen kiemel-
ten foglalkoztunk a haté-
kony kommunikaciés ké-
pességek hangsulyaval az
egészségugyben, valamint a
sikeres én-képviselet, ered-
ményes interakci6 jellemzo-

ivel, a gyogyité-beteg kap-
csolatra fokuszalva.

Az elsé nap radobben-
tiink, hogy a szavaknak mi-
lyen salyuk van, és hogy
gondolataink alapjan meny-
nyire elbeszélink egymas
mellett. Mindez csak akkor
mukodik jol, ha a mdsikra
odafigyelink, elfogadjuk
feltétel nélkil és empatiku-
sak vagyunk. Fontos, hogy
tanuljunk meg kommuni-
kalni, beszélni és nem elbe-
szélni egymas mellett.

A XXI. szazadban korsze-
rd technikak, kutatasi ered-
mények, modern gyoégyitasi
eljarasok allnak rendelke-
zésre, ennek ellenére mégis
egyre tobb a beteg és magas
a haldlozasok szdma. Talin
véaltoztatni kellene nektink,
embereknek is az életmo-
dunkon és a hozzaallasun-
kon!? Valamit hozza kell
tenni ehhez az egészhez. Az
életmod vdltasa nagy fel-
adat és nem is megy marol-
holnapra. A tenni akards a
Jfontos a t6bbi lassan kiala-
kul. Valtoztatni kell napi
szokdsainkon, hatdrok be-
tartdsan, pozitiv gondolko-
ddasmod, taplalkozds-élet-
mod, testmozgds, egymdsra
valo odafigyeleés, pibeneés, re-
laxdcio és még sok-sok min-
den, mely testileg-lelkileg-
szocidlisan befolydsol min-
ket és meghatdrozza az éle-
tiinket.

Az egészségligyben dol-
gozok a beteg embernek ta-
maszt adnak mindaddig -
mig megtalalja sajat kulcsat!
Fontos, hogy a masokon va-
16 segités és az Onmagun-
kon valé segités egyensuly-
ba keriiljon. Ha a kiégést és
a megbetegedést el akarjuk
kertilni, dolgozzunk azon,
hogy érzésvilagunkat kezel-
ni tudjuk. Bolcsen és szeli-
den valtoztatni lehet! Segits,
hogy segithessek!

Koszonettel tartozunk A
RAK ELLEN AZ EMBERERT,
A HOLNAPERT" Tarsadalmi
Alapitvanynak, hogy gon-
doltak arra, hogy a segité
szakmaban dolgozékat a
képzés altal Osszehozza és
lehet6séget adott arra, hogy
a dolgozdk erdt meritve,
onmagukra is odafigyelve,
djabb ismeretek birtokaban
még hatékonyabban végez-
hessék munkajukat. A to-
vabbképzésnek koszonhe-
t6en olyan nagyszerd, korat
meghazudtolo, energikus
egyéniséggel ismerkedtiink
meg, mint BEATA BISHOP.
celul tiiztiik ki, hogy ezt a
lehetéséget a Josa Andras
Oktato Korhdz dolgozoi sza-
mdra is megteremtjiik. Ige-
retet kaptunk arra, hogy
Nyiregyhdzara is elldtogat.

Gerliczki Eva és
Varga Laszloné - az
Oktatasi Csoport dolgozoi
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Adomany gyerekektdl gyerekeknek

Kiilonleges vendégei vol-
tak korbdazunknak wmdjus-
ban, hdarom dltaldnos isko-
las didk, tandruk tarsasaga-
ban -, akik az utolsé tanya-
bokros iskoldbol, a Vaci Mi-
baly dltalanosbol érkeztek-,
bogy dtadjik adomdnyu-
kat, azt a 40 ezer forintot,
amelybol mozgdsfejleszto’
késztiléket vdsdrol majd az
intézmény Gyermekrebabi-
litacos Osztialya.

A rozsréti Vaci Mihaly Al-
taldnos Iskola az utolsé bo-
kortanyas  tanintézmény,
ahol 137 diakot okitanak a
hagyominyos erkolcsi nor-
mak szellemében. Az dnzet-
len felajanlas apropédja a se-
giteni akaras volt, ezért
kezdtek hozza a tanulok
tanévkezdéskor az 1-2- Ft-
os pénzérmék gytujtéséhez.

A tobb hoénapig tarté lel-
kes gytjtémunka eredmé-
nye tobb mint 40 ezer forint

lett, ezt az adomanyt tnne-
pi misor keretében, - amit a
didkok szolgiltattak- adtdk
at jelképesen tovabbi fel-
hasznalasra dr. Vancsé Ag-
nes orvosigazgaténak és dr.
Pethd Agnes osztilyvezets-
nek.

Az adomanybdl a Gyer-
mekrehabiliticiés Osztily
eszkozparkja bévil  egy
huple elnevezésli csodama-
sindval, melyet a Gézengiz
Alapitvany szakemberei alli-
tottak el6. Ez a gurulé, gor-
duls tlGalkalmatossdg a kis
betegek mozgiskoordinaci-
6jat javitja, hiszen a beletlé
gyereket arra 0sztonzi, hogy
megtaldlja egyensulyat. A
gyermek-rehabilitaciés ella-
tis 10 év o6ta mikodik a
koérhazban, fiatal aga az or-
vostudomanynak, melynek
a gyogyulast segité eszkozei
is folyamatosan valtoznak,
megujulnak, hogy elviselhe-

tébbé tegyék a gyerekek
szamara a gyakran kelle-
metlen beavatkozasokat. Az
egyik ilyen 1uj eszkdz a
huple, melyb6él mar kettét
vasarolt az osztaly, a didkok
adominyabdl pedig besze-
rezik a harmadikat is.

Az adomanyt az intéz-
mény orvosigazgatdja ko-

szonte meg annak az altala-
nos iskola tandranak, ahol
a gyermeki Onzetlenség és
a massag elfogadasira ne-
vel6 szellemiség jegyében
folyik az oktatas.
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A Debreceni Egyetem Egészségiigyi Kar
Apolis és betegellitds alapszak,

Zlismerd Bhlevelet
adomdnyoz
a Jésa Andrds ORtatd Korhdznak,
az elmilt 15 évben nyijtott szakmai és tudomdnyos

segitségért.

Ayirggyhdza, 2008.dprifis 22.

Lo g
™ . 4 /
Nh Y
Dr. -Binnyi Ldszlo

alapszak felelss

§ T
Dr. Kalapos Istvin
dekdn

Az oktatas hirei

A Debreceni Egyetem
Egészségligyi Kar Apolds és
Betegellatds Alapszak 2008.
aprilis 21-24-e kozott rendezte
meg a IV. Nemzetkozi Hét
rendezvényét. A négynapos
programban tobb értékes els-
adas hangzott el az apoloé-, a
mentétiszt-, valamint a szu-
lészn6- képzésrél, kompeten-
ciakrél, a szakmak jovojérdl.
Intézményiinkbél  Jakabné
Harcsa Erzsébet -  Milyen egy
sulyponti koérhaz élete" cim-
mel, valamint Olihné Minya
Tiinde - ,Apolasi protokollok

szerepe a napi gyakorlatban"
cimmel tartottak szinvonalas
el6adast.

Az alapszak 2008. aprilis 22-
én Unnepélyes keretek kozott
koszonte meg koérhizunknak
a 15 év alatt nyujtott kiemel-
ked6 szakmai és tudomanyos
munkat. Az elismerd oklevelet
Jakabné Harcsa Erzsébet, -
kérhazunk apoldsi igazgatdja
vette at. Az oklevelet az igaz-
gatds épuletében helyeztiik,
mely a targyalé mellett tekint-
het6 meg.

B. Molndr Timea
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90 éves a Kallay Rudolf Orvostudomanyi Szakkdényvtar

Az értelmiségi palyakra,
kozulik is kiléndsen az or-
vosira érvényes az, hogy ta-
nulmanyaik nem fejez6dnek
be az egyetemen megtanul-
takkal, hanem a megfelel6
gyakorlat megszerzése mel-
lett sziikséges az allandé to-
vabbképzés. Ennek eszko-
zei a konyvek, folyoiratok,
manapsag elektronikus in-
formacidforrasok.

Dr. Kallay Rudolf az 1899-
ben megnyilt Erzsébet koz-
korhaz elsé igazgatd {Gorvo-
sa is azt vallotta, hogy: “... a
kérhaznak olyan tudoma-
nyos felszereléssel és olyan
képzett orvosi személyzettel

vén, a kérhdznak adoma-
nyozta gy(jteményét. Igy 1é-
testilt 90 éve, 1918. decem-
ber 30-dn a koérhiz elsé
konyvtara. A szakirodalmat
a kérhdz és a megye orvosai
is hasznaltdk, és koltségve-
tést biztositottak szamara.

A huszas években, miutin
ugyis aktualissa valt a kor-
haz bévitése, az Gjonnan fel-
épitends épiletbe szantak
helyet a konyveknek is. Az
1929-ben atadott un. sebé-
szeti épulet foldszintjén, az
orvosi ebédld, az imahaz és
kapolna szomszédsagiban
volt a tudomany szentélye
hossza évtizedekig. 1936-t6l
a koérhaz patholégus f6orvo-

1. kép: Az olvaséterem 1997-ig

kell rendelkeznie, hogy a
betegségek felkutatasanal és
azok gyogyitasinil minden
segédeszkdz rendelkezésre
alljon.” Mindent meg is tett
ennek érdekében, hiszen
személyesen szerezte be a
hazai és kilfoldi konyvek és
folyoiratok legjavat. Puritin
berendezési szobajiba a
keze tigyében, 2 {iveges
konyvszekrényben helyez-
hette el a mindennapos
munkaeszkoznek tekintett
szakirodalmat, amit szivesen
kolesonadott kollégainak is.
Nyugalomba vonuldsa utdn,
orvos leszarmazottja nem lé-

si allasat elfoglalé dr. Gerlei
Ferenc vette szarnyai ala a
bibliotékat. Rendezte, lelta-
rozta az dllomanyt. Megszer-
vezte kérhdzon belil a fo-
ly6irat-korozést és  doku-
mentatori tevékenységet is
végzett, ugyanis a kezébe
kerils konyveket, folyodira-
tokat 4atolvasta, és rovid tar-
talmi kivonatot készitve ré-
luk azt tanulmianyozasra
ajanlotta a témaval foglalko-
z6 kollégajanak. A kolcson-
zés Onkiszolgalé formaban
tortént, de mivel Gerleinek
volt elég orvosi feladata is és
nem ulhetett mindig a

konyvtarban, ez nem is le-
hetett masként. Minden f6-
orvos kapott egy kulcsot a
konyvtarszobdhoz, és felirta
az altala elvitt dokumentum
adatait. A fima szerint Ger-
lei ilyen tzendSpapiron dor-
gilta meg a késedelmes ol-
vasokat. Es a dokumentu-
mok nem tlntek ell Az ak-
kori allomany gyonyord ko-
tésd, olykor viseltes darabjai
ma is ott talalhatok a konyv-
tar zart szekrényeiben.

Az 1960-as években kertilt
szakképzett f&allasa konyv-
taros, Koénczol — Daniel
(1962. 10. 01-jétsl 1969.11.
30-aig) az akkor mar igaz-
gatoi éptiletben 1€vé gytijte-
mény élére. (1.kép) Gerlei
nem szakadt el teljesen sze-
retett bibliotékajatol,
orvostanacsadéi minéség-
ben segitette a munkat.
Koénczol Daniel visszamend-
legesen elvégezte a doku-
mentumok szabalyos belel-
tarozasat, és szakrendbe

(1969.12.01-jét61 1989.01.03-
daig) iranyitotta a konyvta-
rat. Ezekben az években
bontakozott ki az orvostu-
dominyi konyvtari hilézat
tevékenysége. Konyvtarunk
a halozat alkdzpontjaként a
megye Osszes orvosi konyv-
tarinak munkajat koordinal-
ta. Kozben megoldédtak a
helygondok, és szakképzett
konyvtarosokkal és fordito-
val novekedett a személyi
allomany. Uj konyvtari egy-
ségek létestltek: 1977-ben
az akkor orszdgos modell-
ként szolgilé kozmivelsdé-
si és betegkonyvtar, illetve
1980. aprilisiban a kérhaz
Sostéi 1t telephelyének
konyvtara, mely 2007 de-
cember 31-éig szolgalta az
olvasokat. (2. kép)

Ebben az idében jelentek
meg az elsé technikai eszko-
zOk is a konyvtarban mikro-
filmolvasé és masolé képé-
ben. Beindult az olyan nem
hagyomanyos dokumentu-

2. kép: A Sost6i uti konyvtar

rendezte azokat, szabilyos
személyi lapos kolcsonzést
vezetett be. Az dllomany
nagyléptékben gyarapodott,
1964-ben példaul 181-féle
kalfoldi folyéirat jart, és
1965-t61 beszerezték az igé-
nyes irodalomkutatishoz
nélkilozhetetlen Index
Medicus-t is.

Konezol Daniel tdvozasa
utan két évtizedig  Novdk
Zoltanné, Szabo Katalin

mok gy(jtése, mint kong-
resszusi eléadasok, forditas-
miasolatok, fotoképiak, té-
mabibliografidk és elkezdett
épllni a sajtéarchivum. A
katalégusrendszer  szerzdi
bettrendes-, tirgyszo- és so-
rozati katalogusokbol allt,
ezt mara mdr felviltotta az
online elérheté elektronikus
forma. Az olvasok kozott
egyre tobb tudisra szomjazo
nem orvos végzettségl szak-




dolgoz6 is megjelent. Kilo-
noésen szamukra, és a szigor-
I6k szamara volt fontos a
rendszeres konyvtarismereti
és kutatismodszertani kép-
zés, melyet munkatirsaink
tartottak. Az 1971-t6l €16
Konyvtari Tajékoztatd cimi
kiadvanyuk az olvaséink in-
formalasat szolgalta, képet
adott a konyvtar munkajarol,
Gj szolgiltatasair6l, a meg-
rendelt folyéiratokrol és a
beszerzett 1j dokumentu-
mokrél. Mara mar ezt is az
intranetes honlap viltotta fel.

Novikné korai halala utan
régi kollégandje, dr.
Gyarmathy  Zsigmondné
(1989.01.01-jét61 2000.07.31-
ig) vette at az irdnyitast. Ve-
zetése alatt oldodtak meg a
konyvtar djabb  helyiség
gondjai. EI6bb a Sostéi tton
kapott szép tigas konyvtar-
nak oriilhettiink — igaz csak
ot évig —, majd 1997-ben el-
koltozhettiink 4j, tigas, cél-
szerden kialakitott, esztéti-
kusan berendezett ottho-
nunkba. (3. kép) A konyvtar
ekkor vette fel alapitéja ne-
vét. Erre az id6szakra esett
az informatika rohamos tér-
hoéditdsa. Prébilkozasaink
eleinte kudarcba fulladtak,
hiszen nem volt halézati
kapcsolat. Igaz, szamitogé-
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plink sem volt elég és prog-
ramot sem igen tudtunk sze-
rezni, csupdn az ingyenes és
hamar elavultta valt Microl-
sis nevivel prébalkozhat-
tunk. Ekozben pedig mir a
legfontosabb informaciéfor-
rasok CD-ROM-on (pl MED-
LINE adatbazis) és floppyn
(pl. Current Contents) jelen-
tek meg.

Megoldas gondjainkra az
ezredfordulé utin lett, mi-
koris, mar e sorok iréja
(2000.08.01-jét6]) vezetése
alatt a konyvtar elindult az
informaciés kozpontta valas
atjdn. Az orvosi szakkonyv-
tar  2001-ben  nyilvdanos
konyvtarra valt. Ezzel lehe-
téséglink nyilt olyan palya-
zatokon részt venni, melye-
ken szamitdstechnikai esz-
kozoket lehetett szerezni. A

3. kép: Az olvas6terem napjainkban

szoftvergondjainkat a Nyir-
egyhazi Foiskolaval kotott
konzorcium keretében ol-
dottuk meg. Beindulhatott
az allomany retrospektiv fel-
dolgozasa a féiskolai Aleph
rendszerd kozos katalégus-
ba. Kézben egyre nagyobb
igény mutatkozott a varos-
ban létesilt egészségligyi
féiskolai hallgatok részérdl
is szolgaltatasaink igénybe-
vételére. 2005-ben djabb
konzorcium tagjaként hasz-
naléi lettiink a ProQuest ne-
vi 700 teljes szovegd folyo-
iratot tartalmazé adatbazis-
nak, kielégitve ezzel orvosa-
ink elektronikus informici-
ok utani igényét.

A konyvtar dllomdnya ma
mar 30 000 dokumentum,
koztik magyar és kulfoldi
szakkonyvek és szakfolyo-
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iratok, kongresszusi anya-
gok, forditismasolatok, fo-
tokopiak, kilonlenyomatok,
apronyomtatvanyok, fotok,
cikk-kivagatok, és elektroni-
kus dokumentumok.

Az olyan hagyominyos
szolgaltatasok mellett, mint
helyben olvasds, kolcson-
zés, konyvtarkozi koleson-
zés, folyéirat-korozés, iroda-
lomkutatds, témafigyelés,
fénymasolas és szkennelés,
egyre fontosabb szerepet
kap a felhasznalok képzése,
de segitséget tudunk nyujta-
ni el6adasok, publikiciok
kivitelezésében is. A kérhaz
dolgozéinak nagyfoku leter-
heltsége miatt ma mar egyre
népszeribb a tavhasznalat,
amikor személyes megjele-
nés nélkil a telefonon vagy
e-mailben kért informacio-
kat vagy dokumentumokat
elektronikus formdban jut-
tatjuk el olvaséinkhoz.

Terveink kozott szerepel
egy olyan “tudasportal” épi-
tése, amely nemcsak a kor-
haz belsé halézatan keresz-
tal, hanem Interneten is
hasznalhat6, és minden fon-
tos orvos-egészségligyi in-
formacié kozvetitésével el-
érhet6.

Dr. Kiihrner Fva
kényuvtdrvezetd

Naponta elmegyek mellet-
te. Néha tobbszor is. Olykor
mar észre sem veszem. Pe-
dig ugy all ott, mint egy
nagy felkialtdjel. Idejét sem
tudom, midta van ez igy. Pe-
dig valaha bizonyara 6 is
délceg volt és sudar. Ilyen-
kor, tavasztijt riigyet bontott,
majd nydri ruhat oltott, ott-
hont adva az Eg madarainak,
arnyat a Fold halandéinak.
Akik kozil aztin valakinek
utjadba kerilt, vagy valami-
lyen fontos ,emberi" érdek
érvényesiilését akadalyozta.
Ez aztin elég volt ahhoz,
hogy egy fontos illetékes ki-
mondja fejére a halalos itéle-
tet. Kimondta. Masok meg
végrehajtottak. Mert végre-
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hajté6 mindig akad. Ha kell,
tobb is. Dehat igy? Nézem az
egy, masfél méteres csonkot,
s arra gondolok, vajon ki vag
igy fat? Ilyen embertelenul!
Derékban! Ugynevezett hal-
mozottan hatranyos helyzetd
faluvégek télviz idején de-

rékba vagott akicosai jutnak
eszembe. Persze, tudom. A
nehezed6 gazdasagi koril-
mények, meg aztin a megél-
hetési bilinozés. Magyarazat
mindig van.

Mondjak, a fik allva hal-
nak meg. Bizonyara igaz.

Kozel megyek hozza,
megallok mellette. A torzd
ott all kérhdzunk udvaran,
egy uUtkeresztez6dés mellett.
Mement6. Halott testét az
id6 marja, meg a szd ragja, s
gombik fonalai szovik at.
Sok éve nem él mar, lassan
elporlad. Ilyenkor tavasszal
kilonodsen nagy a kontraszt
kozte és az élet szineiben
pompazé tarsai kozott. De
még all. Figyelmeztet talan?
Arra, hogy mi emberek a fa-
kat mar régéta magunk alatt
vagjuk! Nem lehetne mas-
képpen? Hiatha még nem ké-
s6! Ultetni kéne inkdbb. Az
O helyére is. Masikat.

dr. Kornafeld Janos
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Gyogyito nevetés
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Dr. Zuz Mara és dr. Katyvasz vizitelt a Gyermekosztdlyon

Bohécdoktorok rendeltek
a Gyermekosztilyon, neve-
tésterdpidval segitették az
aprosagok gyogyulasat. A
Piros Orr Bohdécdoktorok
Alapitvany tobb mint 11 éve
alkalmazza ezt a modszert,
hiszen a nevetés, a jokedv
képes legy6zni az ismeret-
lentdl valo félelmet, segit el-
terelni a figyelmet arrdl, ami
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kellemetlen, ami f3j. Az ala-
pitvany 25, viddmsagbol
képzett doktora kiilénbdz6
gyermekosztalyokon igyek-
szik folyamatosan mosolyt
csalni a kicsik arcira. Egy
nagylelkd, egymillié forintos
adomanynak készonhetSen
most mar heti rendszeres-
séggel vizitelnek a bohdc-
doktorok kérhazunkban.

Azt hirdetik a bohécdok-
torok, akik hivatiasukat te-
kintve képzett eléadémiivé-
szek, hogy a nevetés egy
nagyon hatékony eszkoz,
amivel el lehet terelni a kor-
hazi kezeléstél megrettent
gyermekek figyelmét, a
gyakran kellemetlen beavat-
kozasoktdl. A jokedv, a vi-
damsag segiti a gyogyuldst,
a betegség legy6zését, hi-
szen remekiil oldja a fesziilt-
séget, amit a ,nem szeretem"
beavatkozdasok mellett, az
idegen kornyezet és a sok
fehérruhas, keserd piruldkat
és injekcidkat osztogato,
sztetoszkopos, spatulds né-
nik és bicsik latvanya jelent.

Az alapitvany célja, hogy
tevékenységét a jelenleg 14-

togatott 9 koérhaz helyett, az
orszag minden egyes kor-
hdzara kiterjessze. A bohéc-
doktorok felel6sségteljes fel-
adatukra rendszeres képzé-
seken késziilnek fel. A kép-
zést Greifenstein Janos md-
vészeti vezetd mellett, hazai
és kulfoldi mdvészek, vala-
mint gyermekpszicholégu-
sok tartjak. A frissen képzett
doktorok, akik a gyogyit6 te-
am tiszteletbeli tagjai - dr.
Posze, dr. Zaz Mara és dr.
Katyvasz - valamennyien a
Méricz  Zsigmond Szinhaz
mivészei. A rendszeres bo-
hoécdoktori vizitek beindita-
sat, a Ricoh Hungary egymil-
li6 forintos adomdnya teszi
lehetévé, melyet az alapit-
vany a vizitekre és a bohdc-
doktorok képzésére fordit.

A bohécdoktorok 4dprilis
vége ota heti rendszeresség-
gel latogatjdk a kis betege-
ket a Josa Andrds Oktat6
Koérhdzban is, és azt mond-
jak, hogy hihetetleniil j6 ér-
z¢s, amikor piros orral, moé-
kis jelmezben belépnek a
kérterembe és par perc mul-
va mar kacagnak a gyere-
kek. Ez a legnagyobb juta-
lom, amit a boh6cdoktorok
kaphatnak.

A sajtétajékoztaton dr. Pi-
ko6 Karoly féigazgaté okle-
velet adott 4t a Piros Orr
Alapitvany tgyvezetGjének,
Rékay Agnesnek, ezzel is el-
ismerve a kis betegek
gyogyuldsa érdekében vég-
zett munkdjukat. km
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Vandorgyiilés Nyiregyhdzadn

Szakmai tovabbképzeés szakdolgozoknak

XXVII. alkalommal ren-
dezték meg a Magyar Infek-
tolégiai és Klinikai Mikrobio-
l6giai Tarsasdg szakdolgozo-
inak Vandorgyulését. A két-

napos rendezvénynek idén
Nyiregyhaza adott otthont. A
Magyar Infektologiai és Kli-
nikai Mikrobiolégiai Tarsa-
sag évente két nagy tudoma-

nyos ulést szervez, tavasszal
a szakdolgozok, Gsszel az
orvosok részére.

A szakdolgozok rendezvé-
nyét 28 évvel ezel6tt a duna-
Ujvarosi kérhaz infektologus
f6orvosa, dr. Jakics Jozsef in-
ditotta Utjara, azzal a szin-
dékkal, hogy a szakdolgo-
z6k minél tobb informaciot
szerezhessenek a munkdjuk-
hoz elengedhetetlentil sziik-
séges 1j terapids kezelési le-
het&ségekrdl, diagnosztikus

eljarasokrol. A Nyiregyha-
zan megtartott Vandorgyulés
tudominyos programjiban
igen nagy hangsulyt kapott a
fertézésekkel kapcsolatos té-
makorok mellett a vildgszer-
te aggodalmat kelté rezisz-
tens baktériumok probléma-
kore. A tudomanyos eléada-
sok utan, a hagyomanyok-
nak megfeleléen atadtik a
vandorbotot, melyet idén a
debreceni Kenézy Korhiz
nyert el.

Eziistkor - kirdndulas Aggtelekre

2008. mdjus 13-an, egy
gyonyord, napsitéses keddi
napon 40 fével, az ,Ezist-
kor" Egyestlet tagjaival au-
tébuszos kirdndulast szer-
veztink Aggtelekre. A vi-
szonylag hosszi uton jo
hangulatban telt az idé.
Aggtelekre megérkezve a
csapat nagy része egyoras
barlangsétan vett részt, mely
magiban foglalt egy 5 per-
ces zenehallgatast is a bar-
lang hangversenytermében.
Csodalatos zenét hallgat-
tunk. Az aggteleki cseppkd-

barlangban latottak olyan él-
ményt nyujtottak szdmunk-
ra, melynek kellemes hatdsa
napokig tartott, a természet
alkotta latvany mindenkit
magaval ragadott, és az,
hogy mindezt ilyen szerve-
zett formaban, j6 hangulat-
ban lathattuk a Korhaz
Nyugdijas Klubjanak tagja-
ként, felejthetetlen emlék
marad szamunkra. A barlan-
gi sétat kovetben az ebédet
a szabadban, tlz folott sza-
lonna és virsli stitésével ol-
dottuk meg, melyet egy-egy

MEGBECSULE -

Jésa Andrés Okmd Kém

Intézményrink nyug-
dijas dolgozoi Megbe-
cstilés Kartyat ige-
nyelhetnek (Média
Csoport, 1161),
amelynek felmutatd-
saval az egészségrigyi
dolgozokboz hasonlo-
| an soron kiviil vebe-
tik igénybe a korbdz
szakrendeléseit.

deci bodrogkeresztiri Toka-
ji. Furminttal szinesitettiink.
Nagyon j6 hangulatban telt
a nap tovabbi része is, a ha-
zavezet6 utat vidim noéta-
zassal toltottik.

A koérhaz korab-
bi dolgozéit tomo-
1it6 nyugdijas klub,
ma mar ,Ezust-kor"
Egyesulet néven
szervezi valtozatos
programjait. Osz-
szetartd, egymast
segit6  kozosség,
melyet dr. Pik6 Ka-
roly, intézménytink

f6igazgatéja nagyvonalian
tamogat, mint példaul iroda-
helyiség biztositasa, fényké-
pes igazolvany elkészitteté-

se, a KOR-HAZUNK cimd
foly6irat példanyszamainak
biztositdsa. Az EV KORHA-
ZA cimhez mélt6 tisztesség-
gel, emberséggel, tisztelettel
segiti az id6s, munkaban
megfaradt nyugdijasok ko-
zOsségi €Eletét. Az egyestilet
valamennyi tagja nevében
koszonjuk f6igazgatéd drnak.

Féldbdzi Mibdlyné
vezel®, EZUSTKOR
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2008. junius 21-én, szom-
baton keriil megrendezésre
a rekredcics céhi II. JOSA
CSALADI NAP a korhazi dol-
gozok, és csaladtagjaik szd-
mara, melyen reményeink
szerint minél t6bben vesznek
majd részt és kapcsolodnak
majd ki a mindennapi "szol-
galatbol".

A 9.00-17.00 o6ra kozott
megrendezésre keriilé6 Nap-
pali program helyszine is-
mét a Pagony Rekredcids és
Szabadid6 Park lesz, mig az
Esti programnak (Musical

II. Josa Csaladi Nap

Nébany szo az étkezési le-
betdségelkrol:

A nap folyamin a kovet-
kez6 étkezési lehetGségeket
kinaljuk ingyenesen (a hely-
szinen a regisztracional le-
het felvenni az ételre valtha-
t6 kuponokat!): 3000 db 0,5
l-es asvanyviz all majd ren-
delkezésre, 9.30: virsli, ke-
nyér, mustar; 12.00: pince-
porkolt; 14.00: fagyi, tards
béles. Természetesen lesz
bufé, kurtdskalacs-arus, vat-
tacukros stb... - ezek nem
ingyenesek. Az esti program
(Musical Est) a mdsor utdn

Sem a parkolasért, sem a to-
vabbi programokeért, illetve
a feltiintetett étkezésért nem
kell fizetni!

Versenyek

A programban helyet kap-
tak kilonb6z6 versenyek,
sportrendezvények is. Var-
juk 5 f6s csapatok jelentke-
zé€sét is minden részlegrol,
akik egy rendkivil szoéra-
koztaté, humoros, igazi ki-
kapcsolodast jelenté ver-
seny élményei mellett érté-
kes ajandékokkal (pl. 15 000
Ft értékd vacsora a Kridy
Vigadoéban, masszazs) is

Est a Méricz Zsigmond Szin-
haz mivészeivel, sztarven-
dég Mészaros Arpad Zsolt) a
Kridy Vigadé ad otthont.
Mindkét programra kiilon-
kalon kell leadni a megfele-
16 jelentkezési lapot!

A Krady Vigadé befogadd
képessége max. 400 {6, eny-
nyi munkatdrsunk jelentke-
zését tudjuk elfogadni. A je-
lentkezéseknél az id6rend
fog donteni, az Intraneten
jelezni fogjuk, ha mar min-
den hely elkelt, és nem tu-
dunk tovabbi jelentkezése-
ket fogadni. Kérjik az esti
programra jelentkezoket,
hogyha mégsem tudnak el-
jonni, mindenképpen jelez-
z€k azt a PR Irodan!

egy allofogadas jellegd grill-
party-val folytatodik, ahol
fejenként 1 asvanyviz ingye-
nes, a tobbi italért fizetni
kell.

Rendezvénylink teljesen
ingyenes, minden dolgozé
elhozhatja csaladjat (hizas-
tars, gyermek) a 9.00 és
17.00 kozott megrendezésre
kertl6 programokra. Kizaro-
lag a koérhdzi dolgozd és
férj, feleség, élettars illetve a
gyermeke(Dk jelentkezését
varjuk, tavolabbi rokonokat,
ismerésoket, szomszédokat,
jobaritokat, keresztsziiloket,
6vodastarsakat, stb....ezuttal
nem tudunk fogadni, hiszen
anyagi korlataink meglehe-
tésen behatdroltak! Ez a nap
rolunk, és csak rélunk szol.

gazdagabban térhetnek
majd haza.

Barmely részlegink 5+1
f6s csapata nevezhet Kispa-
lyas Labdarigé Torndnkra,
és varjuk azon munkatarsa-
ink jelentkezését is, akik te-
nisz-, asztalitenisz- vagy
streetball-tudasukat szeret-
nék probara tenni.

Nappali programok

A nap szenzicidja a hé-
légballonozas lesz, varhato-
an sokan ki szeretnék majd
probdlni, itt sorban allasra
kell szamitani. A masszazs
csakigy, mint tavaly, el6-
jegyzéses rendszerben fog
mikodni. A szimtalan to-
vabbi szérakozasi lehetGség-
16l a plakaton talalhato rész-
letesebb tajékoztatis, illetve

£
a'ul')

a helyszinen mindenki sz6-
rélapot kap arrél, hogy mit
hol taldl meg. Erdemes fel-
készilni napszirds, napégés
ellen, asvanyvizet biztosi-
tunk a helyszinen. A szinpa-
di programok a kovetkezé
menetrend szerint folynak

majd:

10.00  Bohoécmisor
meglepetésekkel
és ajandékokkal

11.00  Files Macké miso-
ra (mai magyar sla-
gerek atiratai)

15.00  Elwis Presley Show

16.00  Auth Csilla

Az esti program

A Csaladi Napot egy esti
(20.00-24.00) grillparty-val
zarjuk a Kridy Vigaddban,
amelyre kiilon jelentkezési
lapon kell jelentkezni, itt ter-
mészetesen csak felnéttek
(vagyis férj, feleség, vagy
élettars) jelentkezését var-
juk. Esti rendezvénytink 1ét-
szama limitalt (400 {5), ezért
a jelentkezéseknél az érke-
zési sorrend fog donteni.
Hangulatat tekintve kotetlen
grill-party lesz sok zenével
és tanccal, ami azt jelenti,
hogy nem kell til elegansan
oltozni!l (Nem nyakkendds
rendezvény!)

Amennyiben tovabbi in-
formaciéra van sziksége,
esetleg kérdése van, kérjik,
keresse a PR iroda munka-
tarsait telefonon a 1101-es
melléken (Gj IP készilékrol
is hivhaté!), a prirod@
josa.hu, vagy mikula@
josa.hu e-mail cimen, vagy
személyesen a Surgdsségi
Betegellatd Osztily épiileté-
nek 1. Emeletén, a 2. sz. iro-
daban.

Minden jelentkezési lapot
2008. junius 13-dig kérlink
eljuttatni a PR irodabal

Mindenkit szeretettel varunk
a Il. Josa Csaladi Napon/!

Bakosné Mikula Edit

PR Iroda vezetd
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Uj lehetdségek a diagnosztikaban

SPECT késziilekekkel gaz-
dagodott az Izotopdiagnosz-
tikai és Terdpids Osztaly
eszkoztdra.

Az Izotépdiagnosztikai és
Terapias Osztaly elséként
koltozott a Térségi Diag-
nosztikai és Szlrékdzpont
kozelmaltban — atadott  Gj
épuletébe. Nemcsak a kor-
nyezete Gjult meg az osz-
talynak, hanem mdszerpark-
ja is. Buszkeségilk az a két
SPECT késziilék, amely 4j
kapukat nyitott meg a diag-
nosztikus eljarisokban. Ez a

S ool G ¢ 2%
Prof. Dr. Galuska Ldszlo
egyetemi tandr

muszerbeszerzés adta az ap-
ropdjat a referalé délutan
megrendezésének, melyet
"a SPECT vizsgalatok szere-
pe a neurolégiai diagnoszti-
kaban" elnevezéssel, az 1zo-
topdiagnosztikai és Terapi-

XII. alkalommal rendez-
16k meg az egészségrigyben
dolgoz6 titkdrnok konferen-
cidjdt.

13 évvel ezel6tt helyi kez-
deményezésként, a tataba-
nyai titkirnék otleteként, a
koérhazak foigazgatéi mellett
dolgozé  titkarnék talalko-
z6jaként szervezték meg a
banyaszvarosban az elsé
konferenciit. Az eltelt évek
azonban ezt a szaktertletet
sem hagytak viltozas nélkul,
ezért a szervezdk is alkal-

as, valamint a Neurolégiai
Osztaly szervezett. A ren-
dezvény el6addja Prof. Dr.
Galuska Laszl6 egyetemi ta-
nar (DEOEC Nuklearis Me-
dicina Intézet) volt.

A nukledris medicina a
funkciondlis és metabolikus
biokémiai folyamatok leké-
pezésére szolgil az emberi
szervezetben. Amennyiben
ezt haromdimenzids abrazo-
lasban teszi, akkor egy
emeltszintd diagnosztikai in-
formacichalmazt jelent egy-
részt a kardiolégiaban, mas-
részt az agy vératfolyasanak
elemzésében. Ez a technika
alkalmas arra, hogy megmu-
tassa intercellularis szintig az
agykéreg, azaz a szirkeillo-
many vératfolyasat.

Az el6adé azt hangsulyoz-
ta, hogy a SPECT egy olyan
korszerG diagnosztikai ké-
szulék, ami a neuroldgiai di-
agnosztikdban is elérelépést
jelent, hiszen a CT vagy az
MRI csupan a morfologiai
eltéréseket mutatja, de ma-
gar6l a funkciordl kevés in-
formdciot nyujt. Ezzel a ké-
szulékkel a mukodésbe is
bepillantist nyerhetnek a
szakemberek, informaciot
kaphatnak a szellemi ha-
nyatldshoz vezeté folyama-
tokrdl, a Parkinson-kér  ki-
alakulasardl, az epilepszids

mazkodtak a megvaltozott
igényekhez, ami tobbek ko-
zott azt jelenti, hogy kibo-
vilt a konferencian résztve-
vOk kore, és ma mdir az
egészségligyben dolgozo tit-
karn6k, menedzserasszisz-
tensek taldlkozéjava vilt a
rendezvény. Az eltelt 13 esz-
tendé pedig bebizonyitotta,
hogy van létjogosultsiga a
titkdrnék konferencidjanak,
hiszen amellett, hogy egy jo
titkarnének j6 kommunika-
ciés és iranyitokészséggel
kell rendelkeznie, ebben a

rohamok kifejlédésérél, de
alkalmas  fejfijasok diag-
nosztikajara, kulonféle
demenciatipusok elktlonité-
sére is. A SPECT alkalmaza-
sa nemcsak a diagnozis
pontossigat segiti, hanem a
pontosabb kezelést is. A
muiszer természetesen mas
vizsgalatokra is hasznilhato,
teljes testcsont-diagnosztika-
ra, ami az onkologus szama-
ra nyujt értékes informaciot.

Az osztalyon eddig hasznalt
készillékekkel a csip6tol a
koponyaig tudtak vizsgalni a
betegeket, most mar a fejte-
t6t6l egészen a labujjig.
Ezenfelill a SPECT alkalmas
szivvizsgilatok végzésére is,
ami igen fontos elem, tekin-
tettel arra, hogy a kardio-
vaszkularis megbetegedések
hazankban népbetegségnek
szamitanak.

Folytatodott a hagyomany

munkakorben nagyon fon-
tos a folyamatos tanulas, ta-
pasztalatszerzés. Az ismere-
tek bévitéséhez, a hasonld,
vagy azonos tevékenységi
korben dolgozék munkaja-
nak megismeréséhez nyuj-
tott segitséget a nyiregyhazi
rendezvény, amelyen sza-
mos olyan témakor kerilt
napirendre - MinSségbiztosi-
tas a titkarsdgon, Edes anya-
nyelvink az elektronikus vi-
lagban, A képirastél a mo-
solykodig, Egészségesen €l-
ni stb.) melyek megvitatidsat

nagy-nagy érdeklédéssel fo-
gadtak a vendégek.

A szakmai programok
mellett a varosunkba érkez6
titkdrnSknek lehet&séguk
nyilt arra is, hogy megismer-
jék szikebb patridnk né-
hany nevezetességét. A ren-
dezvény masodik napjan,
megyei korutazason vettek
részt, a programban Takos,
Tarpa, Szatmarcseke,
Taristvandi, Nyirbator, vala-
mint Mariapocs épitészeti €s
természeti értékeinek meg-
tekintése szerepelt.
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LECTORI

SALUTEM

Az dpolokért

Szinte rutinszerden dicsér-
juk meg évente az apolokat.
Elmondjuk Florence Nightin-
gale és a hasonl6 indittatasy,
nagy empatidju €s szeretetre
méltd dnzetlenségl holgyek
tevékenységét a habortaban,
majd békeid6ben. Valahogy
a nd, az asszony, a szeretet,
az odaadas, a segitGkészség
egymas mellé felsorakozo
ajandék a noktsl nekink.
Persze ide tolakszik egy ma-
sik, nagy jelentéségl foga-
lom a szakszertség, mely az
empatia mellett hatalmas
energiakat emészt fel. Mér-
hetetlen szorgalmat, Kkitartd
munkat igényel és ez a ko-
vetelmény egyre inkabb fel-
sorakozott az empdtia mellé.
Magam is lattam, hogy az
apoléndk a 12 6ras megfe-

szitett temp6ji munka utdn,
hogy huppantak le a konyv
mellé, hogy készitették ka-
véjukat, hogy menjen a ta-
nulds a korszerl ismeretek
megszerzése. Gyerekek mel-
lett, csalad mellett, olykor
elégedetlenkedd férjek mel-
lett kellett és kell kikockazni
a kell6 ardnyokat és bizonyi-
tani. Ide tolakszik még egy
olyan tényezs, mely helyet
kovetel maginak a sorban.
Ez az egészségtudatos maga-
tartds. Bizony az 4poloi oda-
adis, szaktudas a semmi ko-
débe vész, a legmodernebb
gyogymod a leghatdsosabb
matéti technika lesz értékte-
len, a mindent mastél varas,
az onsajnalatba burkolozas
rettentSen sok a tisztazniva-
16, a személyes felel6sség

kérdése. A minap beszéltem
egy olyan névérrel, akit jo
vagy rossz sora kiilféldre so-
dort. Kivalé korilmények
kozott, versenyképes jove-
delemmel, megbecsiléssel
végzi munkdjit. Mondtam,
ha végre megtalalta, érde-
mes és megéri dolgozni. Ha-
marosan jovok haza, mert
valami nagyon hidnyzik. A
sotét  oltozd, a  kopottas
szekrény az elnydtt lakattal,
a félig kitaposott magasszara
cip, a nagy zsortolédések a
muszak utin vagy elétt. Itt
adva van egy kortlmény-
rendszer, ebbe kell beleil-
leszkedni, hiszen én akar-
tam. Sz6val jovok haza a ke-
vesebb pénzért, a kisebb

megbecsulésért, de haza.
Dolinay Tamds
[fOszerkeszto
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Cukkinigratin kenyérrel
&N

2
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Hozzdvalok — 4 személy-
re: 4 dkg vaj, 3 dkg liszt, 11
(500 mbD tej, 10 dkg zoldfd-

szeres krémsajt, 1 csipet
szerecsendio, 1 gerezd fok-
hagyma, 5 ek. olivaolaj, 1
bagett, 50 dkg cukkini, 5
dkg reszelt ementili sajt, ba-
zsalikom a diszitéshez

Elkésziteés:

1. Felforrésitjuk a  vajat,
megpiritjuk benne a lisztet.
Kevergetve felontjik a tejjel
és felforraljuk. Belekeverjiik
a krémsajtot, séval, borssal,
szerecsendioval flszerez-
ziik, és surire f6zziik.

2. A siit6t 200 ©C-ra el6me-
legitjik. A fokhagymat
meghamozzuk, attorjuk, el-
keverjik az olivaolajjal. A
bagettet vékony szeletekre
vagjuk, megkenjik az olaj-
jal, és egymas mellé, tepsi-
re rakosgatjuk. A sutében
kb. 10 perc alatt vilagosra
piritjuk.

3. Kozben a cukkinit meg-
mossuk, végeit levagjuk,
husat  vékony szeletekre
vagjuk. A bagettel felvaltva
egy (kb. 20 cm atmérji)
tizallo talba fektetjik dgy,
hogy a szeletek kissé fedjék
egymdst. Bevonjuk a sajt-
krémmel, megszorjuk a re-
szelt sajttal, és kb. 35 percig
sitjuk a stt6ben. Bazsali-
kommal diszitve talaljuk.

A Mosolygbé Koérhaz Alapit-
vany, és a Kérlek, segits...
Alapitvany kozosen szerve-
zett Gyermeknapi progra-
mot 2008. majus 23-dn, Nyir-
egyhdzan a Kossuth téren.

)
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A Vaci Mihaly Altalanos Iskola diakjainak
adomanyat vette at intézményiink orvosigazgatdja.

A nevetés

a legjobb
gyogyszer.
Bohocdoktori
vizitek a
Gyermek-
osztalyon.

&3 BUDAPEST BANK

Kedves Munkavallalo!

Munkdltatéja, a Jésa Andrds Kérhaz gondoskodésa révén On most kedvezményekkel veheti
igénybe a Budapest Bank szolgaltatasait! Engedje meg, hogy megismertessukkedvezménges
XSL folyészamlacsomag ajanlatunkkall

XSL Folydészamlacsomag

EBKM: évi 0%-0,75%.
A szdmlacsomag részletes lefrdsat a vonatkozé Hirdetmény, a Lakossdgi bankszémia, bankkartya,
betét és folydszamlahitel Altaldnos Szerz6dési Feltételek valamit az Uzletszabdlyzat tartalmazza.

havi szémlavezetési dij
éves bankkartyadij? 0 Ft
Mobilbank® Plusz havidij

m készpénzfelvételi dijmentesség (Havonta az elsé két tranzakcié dija Budapest Bankos ATM-bél
ingyenes. Abban az esetben, ha nem térténik Budapest Bankos ATM-készpénzfelvét, igy barmely
mas belfoldi ATM-bé| torténd elsé készpénzfelvét ingyenes.)

A Budapest Folyészamldhoz igényelhetd Budapest Internetbank® szolgéltatds, melynek be

lépési és havidija valamennyi tigyfeliinknek: 0 Ft
Akar 11.500 Ft els6 éves megtakaritas!

A fent emlitett kedvezmények a szamlanyitastol kezdédden 1 évig érvényesek, azonban tigyfe-
leink a Hiiség folybszamlacsomag igénybevételével az elsé évet kovetéen is élvezhetnek Buda-
pest Bank dltal nyajtott kedvezményeket.

Kedvezményes vasdrldsi lehetéség a Magyar Kedvezményhdlézat emblé-
maival ellatott kedvezményadé partnereknél orszagszerte a Budapest Bank
logés bankkartya felmutatasdval (Gtlagosan 10% kedvezmény wellness, sport,
egészségligyi szolgdltaté partnereknél a hirdetményben megjelolt hatdriddig).
Részletes lista:

Ugyfélszolgdlat: 06-1-316-9860

Amennyiben felkeltette érdeklédését a lehetdség, szeretettel varjuk

ahol munkatdrsaink készséggel dlinak rendelkezésére!

Udvézlettel:

A uek Uj 526 s esetén, a 52 6stdl szémitva 12 honapra érvényesek, N
omennuiben oz tgufél jbvedelme, de legaldbb o mindenkori minimalbérnek megfeleld dsszeq

hiavi rendszerességgel a bonkszamidra érkezik

Visa Electron/Cirrus Maestro bankkdrtya




Minden kérhdazi dolgozé és csalddja részére a feltolt6dés és kikapcsol6dés

jegyében. A rendezvény programijai, a parkolas, és a napi menii ingyenes!

2008. |un|us ‘A1.,
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Programizelitd:

% Jatékos, humoros csapatverseny

% Bohécmdisor

¥ Sztarvendég: Auth Csilla

¥ Fules Macké mdsora

¥ |6sa Kispalyas Labdarigé-,
Tenisz- és Asztalitenisz Kupa

¥ Gyermekrajzverseny

% Elvis Presley Show

¥ Gyermek-szil§ valtéverseny

% Hélégballonozas

% Buvarkodas medencében

% Esti Party - Musicalest a Méricz
Zsigmond Szinhaz mdvészeivel
Sztarvendég: Mészéros Arpad Zsolt
Zenél a VOX

Informacié: PR Iroda (1101) vagy Intranet.
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Folyamatos programok: ;-'

arcfestés, lufihajtogaté bohéc, fal-
mészés, trambulin, hennafestés,
numerolégus, elektromos kisauték,
indicar-pélya, 1000 m? jatsz6tér
fajatékokkal, 100 m? favérral,
ugrélévar, lengbteke, streetball,
lovaglés, lovaskocsizds, alkotéhéz
gyermekeknek, frissité masszazs,
kiséllat-simogaté, autébemutaté:
(OPEL, SAAB, CHEVROLET)

i ment: 3

Tiz6rai: virsli, kenyér, mustér
Ebéd: pinceporkolt
Uzsonna: turés béles, fagyi

Asvényviz ingyenesen fogyaszthato.
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Tamogatéink

Teva, Sanofi-Aventis, Pfizer, Roche, Lilly,
Fresenius Kabi, Nycomed, Bayer, Pagony,
Atlantic Bavéregyeslet, Kelet-Magyaror-
szégi Speciélis Mentd Egyesulet,

Cs6sz Cégcsoport




