


T6bb ezer munkatars és Saladt

Nyolc 6éra murka, nyolc 6ra tdléra,
nyolc 6ra felkészillés helyett egy egész
napon 4t szérakozds, sport, ismerke-
dés, kzos f6zés és csapatbajnokségok
tarkitottak az elsé Holding Csaladi Nap
programjat. A mindenki altal ismert,
dudolt Beatrice 4tirat is megjelent a
holding tagkérhdzainak versenyében,

Készonet Onoknek!

A holding megszilletése 6ta keressiik
azokat a lehetGségeket, amelyekkel
kénnyebbé tudjuk tenni a mindenna-
pokat. Szeptemberben iskolakezdési
tamogatast nyuUjtottunk a gyerekes
csalédoknak. A Motivaciés Alap 1ét-
rehozésa a kivaléan dolgozé munka-
tarsaink jutalmazasara ad lehetbséget.
A Holding Klub Kartya folyamatosan
béviild valasztéka kozill reméljitk, so-
kan megtalaljak a sajat szamitasaikat.
A Telenor kindlta dolgozdi csomag
pedig abban segft, hogy munkahelyen
belil és csalddtagjainkkal ingyen
beszélgethessiink, sulyos forintokat
megtakarftva.

Tudjuk, a vezetéség dolga, hogy a
mindennapi problémék felold4sa-

ra megtaldlja a megolddsokat, vagy
megprébalja enyhiteni azokat. Az

a Csaladi Napon

hiszen munkatéarsaink nem csak igyes-
ségben, sportossdgban mérték Ossze
erejitket, hanem indulét is irtak, régi
targyakat gytjtsttek. Mindezek mellett
a gyerekek rodeé bikat szelidftettek,
ugrilévarat vettek be, falat masztak,
énekeltek, és sziileikkel versenyeztek.
A szinpadon a Vannés Egylttes,

elsd Holding Csaladi Nap sikere is azt
bizonyitotta, igénylink van a kbzds
egylittlétekre, a mindennapi problé-
makbél adédo faradsag levezetésére.
A rohanasban sokszor a csaladunk ke-
riil hattérbe. Azok a pillanatok vélnak
emlékezetessé, amikor gyermekeinket
latjuk 6nfeledten jtszani. Ilyen volt a
csaladi nap is. Feledhetetlen volt l4tni
gyermekeink érémét, munkatdrsaink
dnfeledt szérakozasat, hiszen a csa-
patversenyek is bizonyitottak, meny-
nyire ki vagyunk éhezve a jatékra, a
kozds egylittlétekre.
Biztos vagyok benne, hogy ennek a
napnak is lesz folytatdsa, jovore Uj-
bél csaladjainkkal, munkatérsainkkal
lehetiink részesei egy csaladi hétvé-
gének.” A nap sikere azonban azt ‘is
mutatja, lehetdséget kell teremteniink
olyan programokra, ahol a csald-
dunkkal egyiitt lehetlink. Szeretnénk
Onoknek killitdsokat, koncerteket
szervezni, olyan sportolési, kikapcso-
16dési lehetséget megteremteni, ahol
csalddjuk is részt vehet.
A siker egyik, de taldn legfontosabb
zéloga az, ha vannak munkatérsaink,
akik sziviikon viselik ezeknek a prog-
ramoknak a megszervezését, lebo-
nyolitasst még szabadidejitk terhére
is. Nem volt ez masképp a Holding
Csaladi Napon sem, a Sziv Vilagnap-
jan sem, hiszen tobb széz dolgozénk
vett részt a szervezésben, lebonyoli-
tasban. Kdszondém mindnyajuk 4ldo-
zatos és kitarté munk4jat!

Dr. Kiss Zoltan Tamés

vezérigazgaté

Pregitzer Fruzsina és zenész barétai,
Marét Viki és a Nova Kultir Zene-
kar, a Nyiregyhdzi Holgykoszort €s a
Mérki Német Kissebségi Onkormany-
zat tAncosai szérakoztattdk a tisztelt
publikumot.

Kozel négyezer munkatirsunkkal és
csalddtagjaival hagyomdanyt teremtet-
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tiink egy olyan eseménnyel, amely le-
hetéséget kinalt a megye egészségligyi
szférajaban tevékenykedd szakembe-
rek szAmdra, hogy egylitt tolthessenek
egy oOnfeledt, emlékezetes, valodi ki-
kapcsolddast jelentd napot.

Az 1. Holding Csaladi Nap mindnya-
junk sikere!

Az egyuttlet orome

1dérél 1dore egyre kevesebb pénz jut az
egészségiigyben olyan programok szer-
vezésére, amely a prevencids feladatok
mellett sajat dolgozdinknak nytjtana ki-
kapcsol6dasi, feltoltédési lehetdséget. A

Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kor-
hézakért Alapitvanyt éppen azért hoztuk
létre, hogy a kérhézaink feltételrendsze-
reinek javitasa mellett dolgozoinknak is
segitséget nyujtsunk olyan programok
szervezésével, amelyek a mindennapi
munkabol kiszakitva feltoltddési lehetdse-
get nytjtanak.

Az alapitvany feladata emellett az egész-
ségmegérzés, a betegségmegeldzés, ezen
felill részt vesz az orszdgos egészségmeg-
Orz6, betegségmegel6z6 programok ren-
dezvényein. Ilyen céllal rendezzik meg
példéul évrBl évre a Sziv Vildgnapjanak
programjait Nyiregyhzan, az Erdei Tor-
napélyan. Ebben az évben kozel hirom-
ezer itt €16 latogatott ki a rendezvényiink-
re. TAmogatjuk a kérhdzaink tudoményos-
tevékenységét és a szakmai tovabbképzé-
seket.

A holding-struktira létrehozta a megye
négy kérhazinak integraciéjat. Ma mér el-
mondhatjuk, hogy egyre jobban ismerjilk
egymést, tudunk egymds kbzott kommu-
nikalni, és nem féliink tandcsot, segitséget
kémi a mésik intézmény munkatarsaitol.
Ez azonban csak tigy valésulhat meg, ha
vannak kozés programjaink, érintkezési
lehetdségeink, ebben is szerepet vallal ala-
pitvanyunk.
Az els6 Holding Csaladi Nap sikere is ef-
161 gy6zott meg benniinket.
Sz4momra felemeld érzés volt kozel négy-
ezer munkatarssal és csaladtagjaval egyiitt
lenni. L4tmi gyermekeink 6romét, munka-
tarsainkban pedig a benniik é16 gyermeket,
hiszen olyan lendiilettel és 6nfeledten tud-
tunk versenyezni, jatszani, bohéckodni,
amely azt is bizonyitja, el tudjuk felejteni
néha, milyen nehéz kéritimények kozott
kell gyakran helyt dllnunk.
Nem mindenki tehette meg, hogy veliink
legyen, a folyamatos betegelldtds sok
munkatérsunkat tartotta a betegagyak mel-
lett. Remélem j6vére 6k is veliink lehet-
nek. Kozel kétszdz dolgozénk pedig arra
vigyazott, hogy a rendezvényen minden a
helyén legyen, senki ne szenvedjen hidnyt
ételben, italban és jokedvben. Nekik killon
k8sz6ndm azt az 4ldozatos munkét, melyet
hosszi heteken 4t végeztek ezért a napért.
Maradjon meg sokdig az ezen a napon
érzett 6romiink, dnfeledtségiink, hiszen a
mindennapok zajaban néha elfeledkeziink
arr6l, milyen egy jo kozdsségben lenni,
egytitt oriilni. Dr. Piké Kéroly
vezérigazgat6-helyettes,
A Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei
Kérhdzakért Alapitvany elntke
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Nagyon oriiltiink a rendezvénynek és an-
nak is, hogy a kérhaz vezetése gondolt rank,
amikor a csapatukba bevélasztottak. Sziv-
vel-lélekkel vettiink részt a programon és a
csapatversenyeken is, amelyek kdziil kiemel-
nénk a ,,Nekiink ezt jelenti a retro” szinpadi
bemutatkozast — mind az §t csapat nagysze-
riien adta ¢l6 a produkciéjukat. Természete-
sen Mar6t Vikiék zenei egyvelegét sem sza-
bad kihagynunk, hiszen nagy kedvenciink az
egylittes.

Bod6 Tiinde és dr. Vass Laszlé

Szdmunkra ez a rendezvény valéban csa-
patépité volt, hiszen a kérhaz tébb oszta-
lydbél allt dssze a ,,S6r-Dogok” nevii csa-
pat, amely kizdrélag az 1. Holding Csalddi
Napra alakult meg ilyen feldllisban. Ugy
latszik, nem hidba, hiszen 2. helyezést ér-
tiink el, amelynek nagyon oriiltiink, hiszen
egész nap a palyan kellett helyt dllnunk.
Mig mi fociztunk, addig az osztilyaink néi
munkatdrsai a f6z6versenybe neveztek be,
igy tokéletes volt a ,munkamegosztis”:
mindenki abban indult, ami az er6ssége...
Szilagyi Szabolcs

Nagyon briiltem az I. Holding Csalddi Nap
otletének, az els6 30 jelentkez6é kozott vol-
tam, hiszen a csalidommal szeretjiik a ki-
hivasokat, rendszeresen Kirandulunk, uj
helyeket fedeziink fel. A fehérgyarmati Ke-
leti Front csapatat is erdsitettem, mellette
azonban volt id6 a csaldidommal is egyiitt
lenni. A csaldidom és én is nagyon jol érez-
tilkk magunkat, a programok kéziil pedig az
I. Holding Kupat emelném Ki, amelynek k-
szonhetéen 0j ismeretségeket is kotottiink.
Csemeczkiné Halmi Eva
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A csaladi napra izgatottan késziilédtiink elészor a retré
targyak gytijtésével, melynek az lett az eredménye, hogy
a csaladtagjaink és ismeréseink padlasin/pincéjében iga-
zan régi, sz6 szerint ,kincsek” keriiltek elé. Azt vettem
észre, hogy a munkatirsak egymasnak adtak at az infor-
maciot, kérdezgettek, egyik tirgyat hoztak a masik utan.
Az egészséges versenyszellemnek elképesztd ereje van...
egymas felé forditotta az embereket. A csapatjaték ré-
vén megismerkedtem a fehérgyarmati tagkorhazbél és a
zrt.-bél par kedves emberrel, akikkel igazan jol éreztiik
magunkat. A versenyben beleadtunk mindent, a buliban
pedig szintén. A szinpadi szereplés is meghatarozo élmény
volt. A 9 éves Iinyomnak kiilon élmény volt, hogy barme-
lyik jatékot kiprobalhatta, akdr tobbszor is. Kedvence volt a falmaszas és a rodeébika, ahol tiirelmesen végigvarta a
sorokat. Uj baratokat is talalt és lelkesen szurkolt a pArommal egyiitt, amig a Holding-kup4ért kiizdéttiink. Délutan
egy Kkicsit sikeriilt lazitani, ezalatt megkostoltuk a fé6zécsapatunk kitiiné ,,malékasas toltott kaposztajat” és megnéztiik
a gyonyorii lovakat is. Szerencsére az idé is nekiink kedvezett, napokig emlegettiik még, milyen jo volt a csaladi nap!
Gratulalunk a szervezéknek. Jovére is szeretnénk ott lenni! )

Juhos Zsuzsa

Egyszerre szérakoztaté és csapatépité program is volt az L.
Holding Csaladi Nap, ahol a fézéversenybe egyszerre hirom
fogassal neveztiink be, és az 1. Holding Kupa versenyei alatt
is segitettem. A kollegan6k gyermekei szinte valamennyi
jatékot kiprébaltik, volt olyan; amelyre tobbszor is jelent-
keztek. Nagyon oriiltem annak, hogy olyan velt évfolyam-
tarsakkal is taldlkoztam, akikkel egyiitt végeztiik a féiskolai
- 4poléi szakot vagy egy felnéttképzésben vettiink részt, csak
az élet mas kérhazba sodort benniinket.
Gyimesi Gabor

A csalddi nap szamomra a szervezés miatt Kicsit
hamarabb megkezdédott. A csapatkapitanyi ki-
nevezést az iigyvezetd igazgaté kapta meg, igy
nekem is lett rogton feladatom. A csapatépités
mar a retré targyak gyiijtésével és az indulé
megirasaval elkezdédott. A csapatverseny ideje
alatt jol szérakoztunk, jékat nevettiink, legin-
kabb magunkon. A JAON VAKMEROK min-
den tagja 100 szizalékosan teljesitette a ra ki-
szabott feladatot. Ez a nap elérte céljat, hiszen
vidam, csalddias hangulatban telt egy teljesen
mas kizegben, és igy egy Kicsit dsszehozta az
embereket.

Téth Zsuzsa
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Az 1. Holding Csaladi Napon a csalidommal | il fr ] : - |
egyiitt, a férjem és két gyermekem Kiséreté- oy
ben vettem részt. A szervezék szerintem remek ' s
munkait végeztek, mert tapasztalatom szerint
minden esemény gordiilékenyen zajlott le. A két
gyerek nagyon j6l érezte magit, csiiszdaztak,
gyongyot fiiztek, legéztak, széval szinte minden
jatéklehetoséget kiprobaltak. A kapott innivalo,
tizérai és ebéd nagyon finom és béséges volt. A
Holding Kupiért folytatott csapatverseny iz-
galmas és vicces is volt egyben. Biiszke vagyok
a matészalkai eredményre, mert ahhoz képest,
hogy nem nagyon tudtik, hogy mire vallalkoz-
tak, szerintem nagyon jol teljesitettek.

Jégerné Foldi Agnes

Csapatjatékosként  megismerhet-
tilk egymast a hivatalos kereten
kiviil is. A késziilédés és a csaladi
nap egy onfeledt jaték és szorako-
z4s volt szimomra olyan munkatar-
sakkal, akikkel a hétkéznapokban
a betegellatas kiillonb6zo teriiletein
"jatszunk” oOsszhangban. Megtisz-
telének éreztem, hogy a Vakmerék
csapatidban a JAON Kft.-t képvisel-
hettem.

Dr. Oszéné dr. Gajdos Aniké

A csaladi napon segit6ként vettem részt férjemmel egyiitt, aki
szintén a Santha Kdlman Mentalis Egészségkdzpont és Szak-
kérhiz munkatarsa. A holding csapatjatékaban szerepeltiink
a férjemmel, gyermekem ez id6 alatt kollegandimmel és gyer-
imekeikkel a gyerekprogramokba kapcsolédott be (arcfestés,
lovaglas, 16 simogatas, ugralévir, kalandpark, virag lufit ka-
pott, a késé délutani ériakban segédkezett szorposztisnal).
Szimara olyan élménydis volt ez a program, hogy akir mar
a kovetkezé nap is menne csalddi napra. Kiilon felhivta a fi-
gyelmiinket a gyermekiink arra, hogy csak nyugodtan osszuk
a szorpot, mert 6 tudja ilyenkor, hogy a baritaival barmit
megtehet, és ha elfaradunk, széljunk, 6 szivesen levalt. Sz4-
momra ez a csaladi nap nagyon jé kikapcsolodasi lehetéség
volt, munkatirsaimmal még sokaig emlékezni fogunk ra.
Hadh4ziné Kertész Katalin
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HOLDING CSALADI NAP
HOLDING KUPA GYOZTESEI
Holding Kupa
I.  HOD-Ing
L Keleti Front
II. ELME Bajnokok
1. Country Kft.
IIl. JAON Vakmersk

Vezet6 apolé lévén szerepet szantak nekem is a Josa Andras |58
Oktatékorhaz csapatiaban ,,JAON Vakmer6k” névvel, mert | %
‘biz aki véllalja a szinpadi szereplést, éneklést, sorversenyt, &
valéban vakmer6 kell, hogy legyen. (Plidne, ha még gyozni is
szeretne) S, hogy kik voltak e Vakmerdk? Igazgatd, orvosok,
szakdolgozok, azaz minden szakteriilet képviselte magat a
team munka jegyében. A sportosabb testalkatiak a sorver-
seny résztvevéi voltak, mig a tobbiek ,,kérhdzi” helytorté-
neti és logikai feladatokat oldottak meg. Ezutan kovetkezett
a ,,Meddig ér a fonok keze?” A csapatverseny nagyszinpa-
di eléadasa volt a leglatvanyosabb hirom részbdl all6 fel-
adat. A jovo apoloruhajat kellet megalkotni a csapatoknak
gumikesztyiib6l, védékopenybél, papirtorolkozébél stb. )
Mindegyik csapat igyekezett szem el6tt tartani a recycling |
elméletet, mely nem teljesen harmonizalt a praktikummal \
és esztétikummal. A masodik részben az dsszegyiijtott retro T8
targyak bemutatasara keriilt sor. Végezetiil megcsillanthat- '
tuk természetesen tobb sz6lamban hangszilaink oly tokéle- w2
tes rezgéseit, melyek belepték az egész Pagony teriiletét. Az |
eredményhirdetésen kissé szomorkasan, s mégis emelt fével
megszereztiik a dobogo alsé fokat. Az emelt {6 oka, hogy
nem megosztott dijat kaptunk, mint a tobbi csapat, hanem |
egy egészet. Nem kell tehit komoly vitikba keveredniink
mas tagvallalatokkal, hogy kinék a polcat diszitse a Kupa.
A jaték nem ért véget! Még csak most kezd6dott el!

Javor Pal
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a Josa Andras Oktatokorhazban is

A mosoly gyogyité ereje mellett a tes-
tet-lelket tiplalé muzsika misztikumat
is megmutattdk a szervezék ezen az 8szi
napon. Céljuk az volt, hogy ne csak a
sokat emlegetett és gyakran megjelend
helyszineket épitsék be a rendezvénybe.

Enekelt Ngkéilé

A Magyar Dal Napjén este nyolc érakor
egyiitt énekelte az orsz4g a ,, Tavaszi szél
vizet draszt” kezdetll népdalt. A szakkor-
haz is csatlakozott a kezdeményezéshez,
a betegekkel, munkatérsakkal és csalad-
tagjaikkal kapcsolodtak be a k6zos ének-
lésbe. Maradand6é élményt jelentett a
kozos dal, hogy mindnyajan részesei le-
hettek egy orszdgos kezdeményezésnek.
A nbvérek és a betegek egyiitt gyakorol-
tak az estére, kis csoportokban tanulgat-
ték a népdal szdvegét. Szivszoritd volt

Elsd alkalommal csendiilt fel a kérhaz
f6bejarata melletti zo6ld teriileten, a
parkban, a fik drnyékéban a nyugalmat
4raszt6 magyar dallam, energiat és hitet
adva ezzel a szeretteiket latogatoknak,
vagy a hetek 6ta betegségiikkel kiizdok-

nek. Presser Gabor jelenlétében tapasz-
talhattuk meg a zene lelket simogatd
vardzsat, kénnyebbé tehettiik a szemé-
lyes kiizdelmeket, a betegségben elszen-
vedett 6rakat. Nemcsak a hires zenész
jelenléte hozott 6romet a kérhéz parkjé-

nak koncerthelyszinére, de itt 1épett fel a
Brass Heart Quartet, a Cantemus kdrus,
a Vikar Sandor Zeneiskola névendékei,
a Holgykoszort és a Nyiregyhdzi Mii-
vészeti Szakkozépiskola népzenét tanu-
16 diékjai is.
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hallani az egyik betegt6l azt, hogy el6z6
nap veszitette el édesapjat, de az ének-
1és feledtette vele fajdalmat. Egy masik
beteg pedig azt kérte, legyen méskor is
hasonlé kozos éneklés, mert gy érezte,
mig tanulta és énekelte a dalokat, mintha
teljesen egészséges lett volna. Ez az este
bizonyitotta, hogy a muzsika, a kozds
éneklés, ha idSlegesen is, de képes feliil-
kerekedni a betegségen, a lelki bajokon,
képes utat taldlni a szivekhez és mosoly-
ra fakasztani a banatos embereket.




2011, L. éviolyam 2. szam

Koszonet Munkatarsainknak!

A holding tagkérhazai kizosen tettek azért, hogy a sziv- és érrendsze-
1i betegségek kockazati tényezbire, a sziirések jelentGségére iranyitsak
a figyelmet. Rendkiviili elismerés volt szdmunkra, hogy a rendezvény
sikerét a teljes médiatamogatas mellett kiemelkedd kozéleti személyisé-
gek, és olyan tamogatdk is sziviigylikként kezelt€k, akik nélkiil a prog-
ramunk nem valdsulhatott volna meg.
A vezetdség nevében koszonetemet fejezem ki az Egészségiigyi Hol-
ding Nonprofit Zrt. és valamennyi tagkérhazunk kozel 200 munkatar-
sdnak, akik részt vettek a Sziv Vilagnap sikeres lebonyolitasaban, aktiv,
onzetlen kdzremiikodéséért és magas szakmai szinvonalt munkéjaért.
Koszénom azoknak a kollégaimnak a munkajat, akik a Sziv Vilagnap
elBkészitésében is nagy szerepet vallaltak, lehet6vé téve azt, hogy kozel
haromezer feln6tt €s gyermek vehessen részt a rendezvényiinkon.
Kivanok Ongdknek sikert és er6t a munkéban és a mindennapi életben!
Tisztelettel:
Dr. Kiss Zoltan Tamds
vezerigazgato
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SZiviigy

Sziv- és érrendszeri betegségben annyian halnak meg ma
Magyarorszdgon, mint amennyi az 6sszes, mas okokbdl
bekodvetkez6 haldlozis egyiittesen. '

Evente 6070 ezer ember vesziti el életét hazankban kii-
16nb6z0 sziv- és érrendszeri betegség kovetkeztében. Ezen
beliil koszoriér-megbetegedésben, pontosabban az altala
okozott infarktusban 25-30 ezren halnak meg.

Minden évben szeptember utolsé vasarnapjan, a Sziv Vi-
lagnapjan orszagszerte szamos rendezvény — sziirnap és
egészséges életmddot, mozgast népszeriisité program —
hivja fel a figyelmet a sziv- és érrendszeri megbetegedések
megel6zésének fontossagara.

Szédmos tAmogaténak, mecénasnak kdszonhetben sikeriilt
a Sziv Vilagnapja alkalmabdl jra egy olyan rendezvényt
megszerveznie az Egészségiigyi Holding Nonprofit Zrt.-
nek a Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Korhazakért Ala-
pitvannyal kozodsen, amely hasonléan az elmiilt évekhez,
idén is gazdag programmal varta az érdekl6d6ket az Erdei
Tornapalyan, Nyiregyhizin. A rendezvény iizenetei mellé
olyan kozismert személyek élltak egészségnagykovetként,

mint dr. Kortvélyes Eva, az Egészség Hidja Osszefogis
Egyesiilet elndke, dr. Podlovics Roland a S6sté Gy6gyfiir-

doék Zrt. vezérigazgatdja, Aschenbrenner Gyorgy és Piko
Zsuzsa rally orszagos bajnokok.

Az Egészségiigyi Holding Nonprofit Zrt. tagkérhazai a’

legvaltozatosabb eszkozikkel kiizdenek ennek a népbe-
tegségnek tekinthetd probléma visszaszoritasaért, meg-
elézéséért. A Sziv Vilagnapjan az egészségiigyi holding
és tagkoérhazainak szakemberei a rizikotényezokre és a
megel6zés fontossagara hivtak fel a figyelmet, emellett
kiilonféle szliréseken hangsulyoztak az egészségtudatos-
sag fontossagat.

A betegségesoport elsésorban a helytelen életméd miatt
alakul ki. A legnagyobb veszély az, hogy a betegség soka-
ig tlinetmentesen, ,,;néman” zajlik a szervezetben, az ember
nem érez semmiféle el6jelet: Aztan a kor hirtelen atlendiil
egy fazison, s megjelennek a tiinetek. A statisztikai adatok
is egyértelmiien jelzik, hogy még mindig nem figyeliink
eléggé a kockazati tényez6kre, amelyek a betegség kiala-
kulasahoz vezetnek. Ezek koziil a legfontosabb a dohany-
z4as, a helytelen taplalkozas (nem megfeleld sszetételi, te-
litett zsirokban gazdag illetve talzott mennyiségii zsiradék,
sok cukor, kevés zoldség és gylimélcs fogyasztasa), a moz-
gasszegény életmdd, az elhizas, a magas vérnyomas, a ma-
gas koleszterinszint, a tilzott mértéki alkoholfogyasztas, a
cukorbetegség, a stressz, valamint az rokletes tényezok is
szerepet jatszanak a betegség kialakulaséban.

A sziv- és érrendszeri betegségek jelents része megel6z-
het6, elsésorban az egészségesebb életmoddal, illetve az
igénybe vehet$ egészségiigyi ellatasokkal.
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a sziv és érrendszeri
megbetegedések arinya, a halalozasi mutatok rosszabbak
az orszagos atlagtol, kszonhetéen annak, hogy a régi6
adottsagai miatt sokkal tobben élnek rossz szocialis koriil-
mények kozott. Nem lehet azonban néhany rizikéfaktort
kiiktatnunk az életiinkbdl, hiszen a munkahelyi stressz, a
csalddon beliili megoldatlan konfliktusok karos hatast gya-
-korolnak a szervezetiinkre. A mentalis 4llapotunk is hatas-
sal van az érrendszeriinkre, a sziviinkre. Kimutatott tény,
hogy a depresszi6 a szivbetegségben szenvedok 15-20%-
nal bizonyithatd, ezért fontos hogy a kardiolégus szorosan
miikddjon egyiitt a pszichiaterrel, ha a gyami felmeriil.

A Sziv Vilagnapjan Nyiregyhdzin az Egészségiigyi Hol-
ding kozel 180 egészségiigyi dolgozdjanak segitségével a
sziiréseken, a programokon, az életmod és mentalis tanacs-
adasokon kézel haromezren vettek.

KOSZONTIUK VENDEGEINKET

A SZiV VILAGNAPJ AN!

FOTAMOGATOK:
*Diagnocticum Zrt.
*Erste Bank
*Sz.-Sz.-B. Megyei
Egészségiigyi
Holding Patika Kft.

TAMOGATOK:

+Acs és Bartha Kit.

+AG FOODS Hungary Kft.

*Anamed

*B. Braun

+Béker-Soft Kit.

*Bella Hungaria

+Benyo Autd és Autovilla-
mossagi Szerviz

+Bessenyei X-Ray Bt.

+BOTANOO.COM

+Bradochem Kit.

+Budapesti Elektromos
Mivek Nyrt.

»Computrend Kft.

«CPP

+Cser Istvan Reiki
nagymester

+Csemyik Jozsef

+Csosz-Platan Cégesoport

+ Diagnosztikum

+Ecolab Higiene

+Egészséggyi Holding
Nonprofit Zrt.

+EH Patika Kit.

*Elektro-Oxigen Kit.

+Energocoop

+eRAD Image Medical
(Képdoktor Kit.)

+Ermea Sportiiziet

*Erste Bank

«Eva fodraszat

+Fehérgyarmat Varos
Onkormanyzata

+Fitti Tortilla

+Forest papir

+Forina Kft.

+69 intim szakiizlet

+Férizs Tamas
(Fehérgyarmat)

+*GE Hungary Ipari és
Kereskedelmi Kft

*Geib Istvan Antik Bator és
Karpitos

+Gemini-Trade

*Generali Providencia

+GlobeNet Zrt.

+Gliick ltalkereskedés

*Goldenwood.eu

*Gulyas Autobolt

*Gulyas Jozsef egyéni
vallalkozod

*GW Hungary

* Hewlett Packard

*Hungarospa

+Ibrany Onkormanyzata

+losvai Jozsef (Nagykallo)

+Invitel Tavkozlési Zrt.

+Jéga Fittness

+Karikas Panzi6 és Ette-
rem Hajdiszoboszl6

*Kelet-Magyarorszag

+Kemecse Onkormanyzata

*Képesamok

*Kiss B. Ker. Kift.

+Kovécs Bernadett
(Nagykailo)

«Kérhaz-Ert B,

+Kézm(i General Kft.

*LEGO

*Letron 97 Bt.

+Linde Gas

«Lira Kdnyvaruhaz

+Mada Hus Kit.

+Madison Uzlet

+Madura és Madura

+Makar Pékség

+*Mastermind

+Matészalkai Siitipari
Vallalat

*Mezafrade&Consulting
Kft

+MIOK Oktatasi Kézpont

« Moinlycke

*Mpark-System Kift.

*Mraz Laszioné
Tupperware tanacsado

+Namor-Ep Epitdipari Kft.

*Nyilas Fogadd

*Nyirbator Varos
Onkormanyzata

+Nyiregyhazi Allatpark
Nonprofit Kft.

*Nyirség Patyolat

«Nyirségviz Zrt.

*Nyirtavhé Kit.

+Olaj-Fak Kft.

+Orban Sandor-Dallmayr

*Parkhotel

+P6k Kipufogd Szerviz

*Profi Komfort

<Rehab Kelet Kft.

*Renomé-Print Kft.

»Salzmann Autoszerviz

*Séntha Kalman
Egészsgékozpont és
Szakkérhaz
Rehabilitacios Osztaly

+Siad Hungary Kit.

» S6sto Gyogyfirdok Zrt.

+ Sostoi Mizeumfalu

+ START Rehabilitacios
Foglalkoztato és
Intézményei Kdzhaszni
Nonprofit Kft.

+ Stite Trend

+Sunshine Radi6

«Sylenta Kft.

« Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Onkormanyzat

» Szabolcs-Szatméar-Bereg
Megyei Katasztrofavédelmi
lgazgatosag

+ Szatmarcseke
Onkormanyzata

+Szinva Comp Kit.

*Tate Kit.

+Telenor

+Tira Harisnya Aruhéz

» Tiszavasvari
Takarékszovetkezet

+Top-Cop Security

+Total Gyros

+Toyota

+ Turmix tanciskola

+Tuti J6 Ruhazat

+Tlizoltosag

+Unirol Hu Kft.

+Variomedic

*Young Kit.

Az |. Holding Csalddi Nap és a Sziv Vilagnapjanak
tamogatoi, akiknek eziton is koszonjiik
segitségiiket!



A Sziv Vilagnapjén ingyenes szlirbvizsgélat keretében, kétetlen kbrlilmények
kiszott volt méd vércukor-, vémyomds- €s koleszterinszint mérésre, BMI test-
t8megindex szémitdsra, has kdrfogat mérésre, valamint szemfenék vizsgilat-
ra. A léleksimogaté sétorban a pszichiétria terlletén dolgozé szakemberek
hivték fel a figyelmet a lelki egészség fontossagéra. A szinpadon is egymést
valtottak az orvosok, akik a megel6zés fontossagat hangstlyozték. Az érdek-
16d6ket kardiolégus, belgydgyész, neurolégus, szemész, pszichiiter, pszicho-
16gus, menté4lhigiénés, dietetikus szakemberekbdl 4ll6 team segitette abban,
hogy élményekkel teli, j6 szivvel térhessenek haza.
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Eletmint’iséget javithatnak az uj sebészeti eljarasok

A Jésa Andris Oktatokérhaz sebészeinek élében volt lehetdségiik a vilag
egyik legnevesebb sebészprofesszoratol tanulni a vastag- és végbélda-
ganatos betegeken alkalmazott Gj miitéti eljardst, ugyanis Bill Heald
professzor (Anglia) Nyifregyhazara latogatott.

A vilagon talén nincs olyan sebész,
aki ne ismerné Bill Heald nevét.
Sajnos, hazdnkban és megyénkben
is gyakoriak a vastagbél daganatos
betegségei, gyakran elhanyagolt 4l-
lapotban, késén felismerve. A bemu-
taté miitét soran a Sebészeti Osztaly
orvosai asszisztaltak, lehetéséget

.4

kapva ezzel arra, hogy a vilag egyik
els6szami végbélsebészének mun-
kajat testkozelbdl figyelve, a sajat
miitéti technikdjukat javitva, a régi6
lakosai szdméra is biztositani tudjak
a legmagasabb szintli miitéti ellatast,
A professzomak jelentds érdemei
vannak a vastag- és végbélrak mii-

téti kezelésében, kiilonos tekintettel
a végbélrdk specialis miitéti kiter-
jesztésében, €s abban, hogy szerte
a vilagon egységes miitéti protokoll
mentén dolgozzanak a sebészek.

A vastag- €s végbélrak jelenleg a 3.
leggyakoribb halal ok a viligon, Ma-
gyarorszagon az utébbi id6ben a ma-
sodik helyen 4ll. A betegség kialakula-
sanak tobb Osszetevdje van, a helytelen
€életmodtd] kezdve mas betegségek &s
genetikai hajlam is okozza siiri el5-

=%

forduldsat. Mig kordbban a 60 év ké-
riilicket veszélyeztette, addig ma mér
a 40 év felettiek is érintettek lehetnek.
A Josa Andras- Oktatokérhazban is
gyakran végeznek vastagbél daganatot
eltavolité miitéteket. Ebben a stadium-
ban mdr nincs mas megoldas, ezért is
fontos Bill Heald professzor térekvése,
miszerint a vildgon mindenhol egysé-
ges szakmai elvek mentén, azonos, az
¢életminbséget javitd miitéti technika
alkalmazasaval kell segiteni a betegen.

Gyorsabb gyogyulas, kevesebb fajdalom

Az Egészségiigyi Holding vezetése
nagy figyelmet fordit a tagk6rhazak-
ban dolgozd orvosok, szakdolgozok
szakmai fejlédésére.

Fontos ez a torekvés a dolgozok sze-
meélyes fejlodése, illetve a megyében
€16 betegek legmagasabb szintii ella-
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tdsa miatt is. A szakmai munka egyik
fontos dllomasaként 2011. szeptem-
ber 23-24-én ,,Laparoscopos sérvse-
bészet €s haladé laparoscopia a né-
gyogyészatban” cimmel nemzetkézi
tovabbképz6 tanfolyamot szervezett
a holding vezetése.

y

Az akkreditalt tanfolyam elsé
napjan €16 miitéti bemutatok
torténtek interaktiv videé Kkive-
titéssel a JAON Kft.-ben, ahol
hazai vezet6 sebészek mellett az
Altalanos Sebészeti, valamint a
Sziilészet-Nogyodgyaszati  Osz-=
taly orvosai bemutaté miitéteket
végeztek. A konferencia mas-
napjan el6adasokat hallhattak a
résztvevok a sebészet, valamint
ndégydgyaszati miitéti beavatko-
zasok targykorében.

A holding meghivasara csaknem
140 orvos és miités regisztralt az
orszagbol és a hataron talrol.

A konferencia segitséget nytjtott
abban, hogy az orvosok, miitésnék
szdmdra mindennapos gyakorlatta
valhassanak a haladé laparoscopos
mitéti technikdk végzése, ezekkel
az eljarasokkal a betegek gyor-
sabban, kevesebb fijdalommal
gyogyulhatnak. Ma mér elvéras a
betegektdl, hogy minél gyorsab-
ban, hamarabb visszatérhessenek
a munka vilagéba, lerdviditve a be-
tegszabadsag idejét.




HIiREK, AKTUALITASOK

,Gondolkodj vilagméretekben és cselekedj otthon!™

Takaritéasi Vilignap a Séntha K3lman Mentélis Egészségkozpont és Szakkérhazban

A Takaritasi Vildgnapon az egészségiigyi holding tagkorhaza, a Santha Kélman
Mentalis Egészségkozpont és Szakkoérhéz szeptember 22-én szines programmal
kapcsolodott a nemes kezdeményezéshez, mely a komyezettudatos magatartasra
hivja fel a figyelmet. Az egészségligyi holding 4polasi igazgatéja, Méricz Istvanné
a megnyiton a vilignap aktualitdsait, az egyének szerepvallaldsat, a dolgozok fele-
16sségét emelte ki. Prof. dr. Polgar Péter, a Santha Kalman Szakkorhaz iigyvezetd
igazgat6ja a vildgnap iinneplésének otletadojat, annak torténetét ismertette. Fehér
Marta, a szakkérhdz tiiz-, munka- és kdrnyezetvédelmi eldadé munkatdrsa, mint a
program megvalésitdsanak kezdeményezbje, idvozoite az érdekléddket és a prog-
ramot timogaté vallalkozokat: Toronyi Péter parkrendezd, Orosz Janos alpinista
technikéval foglalkozoé vallatkozot.
A megnyit6t kovetden a szakkorhaz hatsé parkjaban a résztvevok jelképesen elill-
tettek egy fat, majd kezdetét vette a parkrendezés és az alpinista modszerrel torténé
épiilettakaritds az Onkénte-

Koszonet a rendezoknek  sck és munkatérsak segitsé-
gével. 3

A Takaritési Vilignap nem tartozik a kozis- A nap masodik felében a

mert jeles napok kozé. Talan csak a kornye- ~ szakkorhdz takaritoic volt a

foszerep, akik szakmai ver-

zetvédelmi és takaritdsi vonalon dolgozok
senyen mérhették Ossze tu-

ismerik. A nagyszer(i rendezvényre Virag

dasukat, szakmai TOTO kitoltésével és nyolc jatékos allomés feladatinak teljesité-
sével. A nyolc teriiletré] érkez6 3 fOs csoportok — akik fantdzianevet is véalasztottak
maguknak — aktivan, jékedviien ,,mérkéztek meg” egymdassal a délutin soréan, és
bebizonyitottik szakmai felkésziiliségiiket kivalé teljesftményiikkel.

A vetélkedd eredménye:

TI1. helyezett: ,,Hamupipbkeék™ fantazia nevii team, akik az 1. Pszichiétriai osztaly
takaritoi.

II. helyezett: ,Baci 616 kommand6” a ITI. Pszichitriai osztaly takaritoi.

I helyezett: I1. Pszichiatriai osztaly, , Piszokfalé vizes 8-asok” csapata, akik a vi-
lagnap tiszteletére Nyilas Sandor keramikus munkatérs altal elkészitett vandordijat
is egy évig Orizhetik.

,Kiilondij” is gazdra talslt, hiszen Fehér Marta egyedi felajanlasa a legtletesebb
nevil takarit6i csapatnak egy torta volt.

A kormnyezettudatos magatartss, a higiénia fontossigdnak hangsilyozsa napi
szitkséglet mind a munkdnkban és mindennapi életiinkben, ennek a szemiéletnek
a fenntartasa pedig valamennyitink feladata. A hagyoményteremtd program sike-
res megvalositasaban a résztvevoknek, a segitoknek és az Egészségiigyi Holding
Nonprofit Zrt. munkatérsainak a szakkorhaz dolgozoi eziiton is koszonetiiket feje-
zik ki. Virag Jinosné Apolasi igazgatd

Janosné 4polasi igazgatd meghivasara érkez-
tiink. Az itt dolgozok, a meghivottak 6rokzold
fat liltettek e nap tiszteletére, hiszen ha jol
megnézziik, a takaritds is 6r6k, mondhatnam
mindennapos tevékenységiink.

Nagyon szinvonalas rendezvény volt, amihez
gratulalni tudok. Ezen a napon is megtapasz-
talhattuk, hogy a holdingon beliil is tudunk
egyiitt gondolkodni és gondoskodni. Igaz,
nem a betegagy mellett, hanem a komyeze-
tiinkben. Ha j6! banunk vele, akkor a kert is
gyogyit, nemcsak gySnyorkodtet. Koszonjiik
a meghivast, azt, hogy ez a rendezvény létre-
johetett. J6 lenne folytatni!

Cseppent6 Tibomé takaritoszolgélat vezeto,
kornyezetvédelmi eldado6

Matészalkai Teriileti Kérhaz

3

Egy emberi forgatag

Talalé cimet adtak a rendezvény kitalaléi a Santha Kalman Szakkérhaz Al-
taldnos Pszichistriai Rehabilitdciés Osztalyan évek Ota megrendezett Oszi
,,szeptEMBERI” forgatagnak. A szervezék mar negyedik éve latjak vendégiil a
megyében és a régidban mitkddd pszichidtriai intézmények, otthonok, egyesii-
letek, szervezetek betegeit, szakembereit.

Mondhatnank, milyen szép és j6, hogy egy teljes napon 4t kozel kétszaz beteg
mozog, versenyez, rajzol és énekel, vagy éppen megmutatja magat a tehetség-
kutat6 versenyen a tbbiek elétt, hogy valamiben & is tehetséges. Ez is hatalmas
dolog, hiszen az osztdlyon dolgozok szemlélete, hozzaallasa segit abban, hogy
a hosszantarté rehabiliticiés kezelés ideje alatt biztositsak azokat a lehetfsége-
ket, amelyben hasznosnak érezheti magét az a beteg, akit egyébként a tarsada-
lom széles rétege nem l4t szivesen a kérhazon kiviil.

Eddig is fontos volt a szervez6knek, hogy ezen a napon a pszichidtriai ellatas
kiilonboz6 teriileteir6l érkezd szakemberek és gondozottjaik ismerkedjenek
egymassal. A korhazi kezelés utan ugyanis a betegek llapotuknak, megmaradt
képességitknek megfeleld pszichiatriai rehabilitacios ellatasi formék valamelyi-
keébe keriilnek. Ezeknek az ellatasi szinteknek sziikségszeriien kapcsolodniuk
kell egymashoz, lehetévé téve a betegek szaméra, hogy a rehabilitacidjuk so-
ran mind nagyobb eséllyel térhessenek vissza tarsadalmi kozegiikbe. De ahhoz,
hogy ezek az ellatasi formak ismertek legyenek ne csak a szakemberek elbit,

hanem a betegek és a hozzétartozok kozott is, éppen ilyen és ehhez hasonlo \

rendezvényekre van sziikség.
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Fehérgyarmaton az Interregionalis Partnerségi

Platform (IPP) résztvevoi

A tudsis, a tapasztalatcsere nem-ismer
hatirokat, ennek bizonyitéka tébbek
kozétt az IPP eurdpai egyiittmiiksdé-
si projekt. Tagjai az INNOVA Eszak-
Alftld Regionalis Fejlesztési és In-
novécits Ugyndkség a németorszagi
Sz4sz Anhalt, a lettorszagi Allami
Regionalis Fejlesztési Ugynokség és

A K&H gyogyvarazs program ismét
jatékokkal és konyvekkel jarult hoz-
z4 a beteg gyermekek gydgyulasa-
hoz: 2011-ben orszagszerte immar 50
bankfiokban szervezett gyiijtéakciot
Osszesen 35 intézmény gyermekoszta-
lya javéra, hogy a kis betegek szama-
ra gyorsabban telhessen a kérhazban
tolt6tt idS. Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében két ponton, a kisvardai és
a fehérgyarmati K&H bankfiokokban

a spanyolorszagi Valenciai Eurdpai
Régi6 Alapitvany Paternai Onkor-
manyzat is.

A projekt résztvevéi 2011. szeptem-
ber 21-én az Egészségiigyi Holding
Nonprofit Zrt. tagkérhazaban, a
Szatmar-Beregi Korhdz és Gyogy-
fiirdé Nonprofit Kft.-be is ellatogat-

tak tanulmanydtjuk soran. A vendé-
gek megtekintették a Rehabiliticids
Kozpontban végzett kezeléseket és a
Gyogyfiird6be is betekintést nyerhet-
tek.

A kozel 30 kiilfoldit Dr. Tilki Attila,
Fehérgyarmat Varos polgarmestere
és kistérségi elnok is'kdszontotte, aki

Egy jatékos nap

lehetett leadni a mar nem hasznalt, de
még j6 allapotban 1évo, , kindtt” jaté-
kokat, kényveket. :
Az ajandékokat a Szatmar-Beregi
Koérhaz és Gyogyflirdé Gyermekosz-
talyan gydgyuld gyerekeknek szep-
tember 21-én adtak at. '
HAteljes élet elengedhetetlen feltétele
az egészség. A gyogyulashoz vezetd
ut pedig a lelkiinkén keresztiil is ve-

zet. Egy-egy kedves mesekényv vagy

Jjaték segit lekotni a gyerekek figyel-
mét, igy az orvosok és apolok aldoza-
tos munkéja is talan kicsit kénnyeb-
ben érhet célt. A K&H gybégyvarazs
program keretében immar 6todik éve
szervez a bank konyv- és jatékgylij-
tést a kérhazban gyogyulo gyerekek
részére.

— A Szatmar-Beregi Kérhaz és
Gyogyfurdé Gyermekosztalyara 100

hangsulyozta a kistérség hataron at-

nyulé kapcsolatait is. A projekt részt-

vevli nem csak az egészségiiggyel,

de megyénk természeti értékeivel, és -
kiilonlegességeivel is megismerked-

hettek, tobbek kozott, megtekintették

a panyolai Szilvériumot és a nyirba-

tori Bathory Kastélyt is.

Nagy 6rém szémunkra, hogy az or-
szag masodik legnagyobb bankjaként
olyan tigyfelekkel biiszkélkedhetiink,
akik szivesen dldoznak a gyermekek
gyogyulasaért. Eziton is §szintén
koszondm minden kedves iigyfe-
limknek, hogy részt vettek a gyiijtd-
akcidban, igy jarulva hozza a gyere-
kek felépiiléséhez — mondta Harsanyi
Ferenc, a K&H Bank fehérgyarmati
fickvezettje az atadason.
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Lezarult a korhazépités elso iiteme

Véget ért a bontas-kozmikiviltds miiszaki dtadas-dtvételi eljdrdsdnak le-
zérdsdval a kivitelezés elsé titeme. igy az Onkolégiai Témb épitési munka-
terliletérél indulva végezheti az épitési berubdzas hitralévé munkélatait a

kﬁvefkez_ﬁ kivitelezd,

»Az é4prilis kbzepén megkezdett bontés
sorén szémos miiszaki probléméval kel-
lett szembesiilniink, ezek megoldasdhoz
nem csak a megyei dnkormanyzat és a
kérhéz, hanem a kivitelezd erbfeszitése-
ire és pozitlv egylittm{ikddésére is szilk-
ség volt. Fontos tapasztalatokkal lettlink
gazdagabbak, melyeket a kvetkez0 kivi-
telezési szakaszban hasznositanunk kell.”
~ tajékoztatott Kun Jézsef projektvezet6.
»2Amunkélatokat ugy kellett elvégezntink,
hogy a kérhéz mindennapi életét és a fo-
lyamatos gy6gyitd tevékenységet a lehetd
legkevesebb kellemetlenség kisérje. Min-
den fennakad4st még igy sem sikerdilt ki-
kiisz8b&Ini, de meggy8z6désem az, hogy
sikeriilt biztositani ‘a koriiiményekhez
képest a gordillékeny betegellatast. A me-
gyei dnkorményzat, a kérhdz és a holding
vezetése nevében sok koszénette! tarto-
zunk a betegek, hozzétartozdik és korhdzi
dolgozok tlirelméért és megértéséért.”

A munkalatok a tervek szerint ez év vé-
gén folytatddnak, természetesen a folya-
matban 1év6 kivitelezési kdzbeszerzési
eljaras lezarasatdl fiiggben.

A modern épillet és eszk8z6k mellett Gj
informatikai halézat

Az egészségiigyi ellatashoz a megfeleld,
modemn informatikai héttér biztositdsa
ugyanolyan fontos és elengedhetetlen,

nélkill az épillet nem képes betdlteni
rendeltetésszerti funkcidjat. A fejlesztés-
sel mér hosszi tavon lehet kiszolgélni a
ndvekvd info-kommunikacios igényeket.
Az egészségligy minden szereplSje (be-
teg, orvos, menedzsment, biztosits, tu-
lajdonos) megktveteli a gyors és pontos
informéciét, amikor és amilyen forméban
arra szilkség van. Intézményiinkben a
kérhézi informéciés rendszer és az ¢h-
hez kapcsol6dé egyéb alkalmazésok jol
beépiiltek a betegelldtss folyamatdba, a
diagnosztikdba, a dontéshozatalba. Az
j digitalis képalkotd berendezések, az
Wj klinikai, gazdasdgi szoftverek, az IP
telefénia és az egyéb video atviteli lehe-
téségek szamara megfeleld alapot terem-
tiink. A folyamatos, gyors és biztonsagos
milkddés érdekében 1j optikai kébelekhez
és eszk8zkhdz jutunk, a vezeték nélkili
halézati teljesitmény novelése mellett.

Mindezzel gazdasagosabb, hatékonyabb,
gyorsabb és magasabb szinvonalii gyo-
gyité szolgaltatas nyujthaté a joviben.

Allami szerepvéllalds az
egészségiigyben

Szabolcs-Szatmér-Bereg Megye On-
kormanyzata 2009 decemberében irta
ald a tdmogatasi szerzOdést a Pdlus
Programrdl, mint kedvezményezett a

mint barmely més infrastruktira, amely
T F‘

Jésa Andras Témbkoérhaz Iétrejéttének
finanszirozésara.

A Polus-program lehetfséget teremt
arra, hogy a megye, a szomszédos ré-
giok betegeiért folytatott versenyben
ne kerilljon lépéshatranyba. A megyei
intézmények fenntartisiban jovo év
januérjatol azonban strukturdlis val-
tozésok varhatéak, tobbek kozoit a
kérhazak fenntart6i feladatai is 4llami
szintre kerlilnek. :

“A valtozdsokat a Megyei Onkor-
ményzat elnSkeként tidvdz6lni tudom.
Az éllami fenntartoi jogkdr biztositék
szdmunkra, hogy az orszagos 4tlagtdl
jelenleg elmaradd egészségiigyi finan-
szirozas a jévBben kiegyenlitodik, a

sokat hangoztatott hatranyos helyze-
ttinket leklizdhetjiik. Eddig kozel husz
szézalékkal maradt el megyénk kérh4-
zainak finanszirozésa az orszagoshoz
képest™- emelte ki a strukturavaltds
varhaté elényeit Sesztak Oszkar, a Me-
gyei Kozgylilés elntke, aki hozzétette:
a Jésa Andras Oktatokorhaz teriiletén
1étrejve Tombkorhaz beruhézas eseté-
ben az 4llami jelenlét tovabbi garanciat
hoz. A kitlizétt hatarid6k sem médo-

-sulnak a valtozasok miatt. A beruhézas

sikere egy olyan jovoképet rajzolhat
fel a megyében él6k szaméra, amely
nemcsak az egészségligyben, de a me-
gye gazdasagi helyzetében is érezhetd
valtozasokat hozhat.

Egymdsra épiilé palyazatok

A milszaki dtadds-tvétellel hivatalosan
2011. szeptember 27-¢n zérult ie a Josa
Andrds Oktaté Kérhdz TSmbkorhdz
projektiének elsé Gteme. A 7,6 milli-
ard forintos Bsszkdltségvetésii Epitési
beruhdzast készitették eld az elmilt ho-
napokban, bontdsi munkalatokkal koz-
milcserékkel. A k&zheszerzési eljaras
lezérasa utin leghamarabb télen induthat
a 3 0 betegellatasi kzpontb6l elsSként
az Onkol6giai Tomb épitése. A fenntartd
Megyei Onkorminyzat, az Egészségfigyi
Holding Zrt, és tagkorhéza, a J6sa Andrds
Oktatokorhiz vezetése sajtétdjékoztaton
szimolt be a projekt aktnalitdsair6l és a
beruhdzashoz kapcsolddd fejlesztésekre
irAnyul6 paly4zatairél.

7,6 millidrd forint: ennyibdl éptil meg
2012 végére a 3 4 centrumot magdba
foglalé épiiletkomplexum. A munkater(i-
let egy részét mar elbkészitették az épit-
kezéshez, Az onkologia utin a Sziv- és
Errendszeri Tomb, majd a gyermekcent-
rum épiil fel. 27 ezer négyzetméteren,
atjarhat6, egységes telekommunkdcids
rendszerrel ellitott és energiatakarékosan
milk8dé épliletegység Iétesiil. A bete-
geket az osztalyok dthelyezésérd! tajé-
koztatjik. A részlegek dtszervezése nem
okozott fennakadast a betegellatdsban és

nem is fog ~ emelték ki a vezetdk a saj-
totajékoztaton, A Tombkorhdz Projekinél
mindenki az épitkezésre fokuszal, holott
az atfogd palydzathoz mostanra tobb ki-
sebb is tarsul. Ezek mind a beruhdzist
segitik, vagy a korhiz milszerezetiségét
javitiak.

Korszeriibb korilimények kozbit a gyo-
gyito munka érdekében 2 huménerdfor-
ras bdvitésével is foglaikozik a Holding,
31 orvost szerzddtettek Gjonnan,

A Pélus programban orszagosan 85 milli-
4rd forint jut kérhazak rekonstrukcidjdra,
Miskolc, Debrecen és Nyiregyhdza ki-
emelt helyen all. A holding éppen ezérta
tagkdrhazaira is gondol a palyazatoknal.
A nyiregyhizi és fehérgyarmati Stirgds-
ségi Kozpontok épitésére; illetve az (j-
szillbttek milszerellitasdra klon forrdst
nyert. A palydzatok soriban 1,2 milli-
drddal novelheti a Tombkdrhdz értékét
a nyfregyhdzi mozgésszervi és kardio-
16giai rehabilitaciés részleg, valamint a
nagykéllé pszichiétridn a rehabilitécios
osztaly fejlesztésére iranyuld torekvés is
— hangzott el a sajtotdjékoztatén. A J6sa-
ban &sszesen 800 milli6 forint értékben,
|-1 MRI-vel és CT-vel, patolégiai eszkd-
zhkkel megijul a diagnosztikai eszkdz-
park is.
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A korhaz-informatikaban nem
lehet hibazni!

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Egészségligyi Holding Nonprofit Zrt.
tgy dintbtt, hatékonyabban és olcsébban iizemelteti telekommunikdcios
és informatikai halézatat. T6bb széz telefonvonalat, 2500 szamitégépet,
4 telephelyet és az ezt kiszolgdlé kommunikéciés rendszert reforméltdk

meg az Invitel segitségével.

A strukturdlis 4talakitds drasztikus
koltségestkkentésre adott lehetdséget,
igy mér most tbb pénz juthat gy6gy-
szetre, miiszerre, karbantartisra vagy
fejlesztésre. Vagyis, ahogy dr. Kiss
Zoltan Tamds, a holding vezérigazga-
t6ja fogalmazott, a hatékonyabb gy6-
gyitasra.

Egy kérhéz bizonyos tekintetben pon-
tosan olyan, mint egy nagyvéllalat.
Rengeteg ember dolgozik széttagolt
intézményekben és hatalmas, folya-
matosan véltozé adatdllomanyt kell
kezelniiik. A telekommunikaci6 és az
informatika feladata, hogy ez mindig
tokéletes legyen, mégpedig ugy, hogy
kézben nem Keriil ardnytalanul sokba.

»A nyiregyhdzi Szabolcs-Szatmér-
Bereg Megyei Egészségiigyi Holding
4 koérhazat témorit: kozel 4800 or-
vos, n6évér és adminisztrator dolgozik
2500 szamitdgépen, 200 telefonon.
A holding-struktiirdval az intézmény
az info-kommunik4cié terliletén is az
egységesitésre torekszik, igy tagintéz-
ményeink szdmdra kedvezébb, kom-
fortosabb szolgaltatast nydjthatunk, és
a koltségeket csokkentve gazdasigos
izemeltetést valésithatunk meg. Sziik-
ség is van minderre, hiszen évente ko-
zel 3 és fél millid esetben tatunk el be-
tegeket, melynek meglehetsen nagy a
koltségvonzata. Ahhoz, hogy elérébb
tudjunk Iépni, elengedhetetlen a min-
den szempontbél hatékony info- és te-
lekommunikéci6, hiszen ez a korszer(i
gyogyitas egyik alappillére” — mondta
el dr. Kiss Zoltan Tamas, a holding ve-
zérigazgatdja.

A viltoztatasokat a telefonszolgaltatas-
nél kezdték. Megsziintették az intéz-
ményekben tobb év alatt fethalmozott,
sokszor atlathatatlan szolgaltatdsokat.
Az Invitel segitségével egységesitették
a 65 vezérszamhoz €s a tébb mint 200
alszdmhoz tartozd szerz6déseket. Az
egyik fontos eredmény, hogy az intéz-
mények a vezetékes szamokrdl egymas
kozott ingyen beszélhetnek.

Emellett az internet és IT rendszer
reformja is megindult, sor keriilt az
internet szolgaltatisi szerz8dések feliil-
vizsgalatara és a szamitégép-halézatok

Osszekapcsoldsara (VPN kialakitdsa-
ra). Igyekeztek mindezt igy megva-
16sitani, hogy plusz beruhdzasra ne le-
gyen szitkség, és az atallasok is csak
minimalis mértékben zavarjdk meg a
munkavégzést és a betegellatast.

»AZ orszédgban egyediilallé modon si-
kertilt egy nagy teriileten szétszértan
elhelyezked$ egészségligyi intézmé-
nyeket dsszefogd holdingot kialakitani.
Az orvos-szakmai integracié mellett a
héttérszolgaltatdsok  homogenizaldsa

30%-0s megtakaritds a kommunikaciés hilézaton

is cél, mely a gazdasigos lizemeltetés
mellett az intézményekben nytijtott
munkakdriilmények javuldsat, végsd
soron a betegek lehetd legmagasabb
szinvonalu ellatisat hivatott szolgalni”
— Osszegezte a vezérigazgato.

Es az eredmények? A tervek szetint az
talakitds befejezésével Ssszességében
30%-ot spérolnak a szolgaltatdsokon.
A Jbsa Andras Oktatokérhéz Kft.-ben
példéul, mér most tébb szdzezer forint
megtakaritdst értek el havi szinten, mi-
kozben az 4talakitds még javaban zaj-
lik. A kérhaz tovabbi tervei kézbtt sze-
repel t6bb olyan informatikai fejlesztés
is, melynek segitségével — szintén az
Invitellel kozdsen — tovabb javithat
miikédésén az intézmény. !

»Az Invitel tobb kérhaz szdmara nyfjt

informatikai és kommunikéciés szol-
galtatsokat, ennek egyik kivalo pél-
ddja a Nyiregyhazi Holdinggal val6
egylittm{ikodésiink. Ha egy intézmény
ugy dont, hogy felitlvizsgilja és meg-
reformélja info- vagy telekommunik4-
cids rendszerét, mi partnerek vagyunk
hozzé, Erdemes kérilltekintének lennie
az intézményeknek, amikor partnert
vélasztanak, mert nagyon nagy a szol-
galtato feleldssége. Nem lehet hib4zni:
egészségr6l, életekrl van sz6. Nem
fordulhat el6, hogy nincs kapcsolat az
intézmények kozott, nem elérhetbek a
betegadatok vagy megszakad az osz-
szekoéttetés extrém esetben egy donor
adatbankkal” — mondta el Zsembery
Gyotrgy, az Invitel vezérigazgaté he-
lyettese.
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OKTATOKORHAZ
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Uj korszak kezdete a gyogyszerelésben

Automatizalt betegszinti gyégyszerelés a J6sa Andras Oktatékérhazban

Lehet-e ma innovéciot teremteni Magyarorszagon a gyogyszerellatasban?
Erre a kérdésre adta meg a vilaszt az a partneri kapcsolat, amely az Egész-
ségiigyi Holding Nonprofit Zrt. és a Pharma-Unit-Dose Magyarorszag Kit.
kozott kialakult. Az dtlet nem 1j keletd, a vilig fejlett orszdgaiban mar t6bb
éves tapasztalattal rendelkeznek kérhdzak arrél, hogyan lehet szakmai és
gazdasigi elonydket kovicsolni az automatizilt gyégyszereléshél.

A Jbésa Andras Oktatokorhaz IV. Bel-
gybgyaszati osztlydn az osztilyos
gybgyszerelést felvaltotta a betegszin-
tli,  automatizalt gyo6gyszerelés. Egy
olyan innovéciorél van sz6, amely az
intézményi gyogyszertarban, masfél
négyzetméteres teriileten elhelyezett
automata mikodésével, akar tébb szaz
kiilonboz6 készitményb6l, a kérhaz
meghatarozott agyaira, minden beteg-
nek személyre szabott gyogyszercso-
magot allit el6.

- Jelenleg a pilot osztaly a IV. Belgyo-
gyaszati Osztaly, terveink szerint év
végére mar a J6sa Andras Oktatokorhaz
sszes osztalyara kiterjesztenénk a be-
tegorientdlt gyogyszerelést, 2012-ben
pedig az dsszes tagkorhazunkban ilyen
formaban miikodne a betegeink ellata-
sa. Az orszagban els6ként alkalmazzuk
ezt az innovativ fejlesztést, melynek a
fenntarthaté miikodés mellett szamos
elényét latjuk. Gazdasagilag, szakma-
ilag is hatalmas elérelépést jelent, ter-

veink szerint t6bb sz4z miilié forintot.

takarithatunk meg ezzel a rendszerrel .
A megtakaritas tehat j6 a korhaznak, de
a legjobb a betegnek, hiszen biztosan
a betegségének megfeleld, hidnytalan
gy6gyszerelést kapja- emeli ki az unit-
dose elényeit Dr. Kiss Zoltan Tamas
vezérigazgato, .hozzatéve: mindezt az
teszi lehetévé, hogy tobb mint 3000
agyas egészségiigyi ellatorendszeriink-
ben megtartottuk a sajat gyogyszerbe-
szerzés és intézeti gydgyszertarak mii-
kodtetési feliigyeleti jogat.

Dr. T6th Lajos Barna szakmai foigazga-
t6 szerint a modszerrel a beteg terapia-
janak és a gyogyszerelés biztonsaginak
optimalizalasa egy jol kontrollalhaté és
atlathato kdzponti rendszerb6l torténik.
A fdigazgato kiemelte: az tlathatésag
és a felesleges gyogyszerfelhasznalas
kikiisz6bolése a vildgon mindenhol
megtakaritast eredményezett, amely
ovatos becslések szerint is elérheti a
gybgyszerkoltségek 15-20 szazalékos
csokkenését évente. .

A gazdasagi illetve gazdasigossagi
elényok mellett azonban nem elhanya-
golhaté az a lényeges szempont sem,
hogy a rendszer gyogyszerbiztonsagot

&s gydgyszerelési biztonsagot is jelent
egyben. Nem beszélve a mindségbizto-
sitasi elényokrél, ugyanis sokkal ponto-
sabba tehet6 a kontrolling tevékenység.
Mindezek miatt dontstt Ggy a holding
vezetése, hogy tagkoérhazaiban az or-
szagban els6ként bevezeti a rendszert-
.hangsilyozta Dr. T6th Lajos Barna.

Megfelel(i gybgyszer, megfelelé
adag, megfelelé idében a megfelelé
betegnek

A tovébbi elénysket Dr. Oszéné Dr.
Gajdos Aniké a Josa Andras Oktato-
koérhaz fogyogyszerésze sorolja:

- Az automatizalt betegszintii gyogysze-
relés alapos és hiteles dokumentciot
nyujt, és a gyogyszerészi szaktudas altal

tijabbak kidolgozasat. Nekiink, korhazi,
klinikai gyogyszerészeknek a szakmai
kompetenciankat is noveli, hiszen a fek-
vébeteg gyogyintézményekben a gyogy-
szerészeknek kell szakmailag' feliigyel-
nilik és nyomon kovetniiik a gyogyszer
Utjat- az intézeti gyogyszertarbdl torténd
kiadast kovetben- az egyes betegig. -

Kontrollilhatésag, nyomon
kovethetdség, ellendrizhetdség

Innovéacié és biztonsdg az egyénre-

szabott gyogyszerelésben” a szlogen-
je a Pharma-Unit-Dose Magyarorszag
Kft.-nek. Dr. Horvéth Szilard tigyveze-
16 igazgaté szerint ezt garantilja a cég
0j, innovativ automatizilt gydgyszer-
adagolé technologiat bevezetd szol-
galtatasa, amellyel az egyénre szabott
gybgyszerelésben jelentdsen novelhetd
a betegellatis biztonsaga, és emellett
garantalja a gyogyszergazdalkodas at-
lathatésagat €s a gazdasagossagot.

- Az automatizalt betegszinth gyogy-
szerelési folyamat a klinikai osztalyon
kezd6dik. A vizitek alkalmaval a kezeld
orvos hatérozza

oy
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ey meg a szikséges
gyogyszeres  te-
rapiat.. A beteg
- gybgyszerelésé-
' e & nek elrendelése a
.medikai informa-
tikai rendszeren
keresztiil térténik.
Ezt kovetden az
intézeti  gyogy-
szertar rendsze-
rébe keriilnek
az adatok, ahol

kikiiszobolhetové valnak a gyogyszere-
1ési hibak, amely egyrészrdl leveszi a
feleldsséget a gydgyszeres névérekrdl,
masrészrol elkeriilhetdek a szakmai téve-
dések, az ezzel jar6 késébbi jogi proce-
darak. Mindezek mellett megvalésulhat
az orvos-gyogyszerész kommunikacio,
amely egy szorosabb egylittmiikddést
feltételez mar. A gyogyszer elrendelését
ugyanis a kezel6 orvos, a beteg gyogy-
szeres terapidjat pedig a gyogyszerész
fogja kontrollalni. Az éapol6 személy-
zet igy mind idében, mind szakmailag
felszabadul a gyogyszerelés €s annak
feleldssége alol. A betegre szabott
gyo6gyszerosztas végzése lehetové teszi
a gyogyszerfelhasznalas orvos-beteg-
betegség szintli elemzését, ezzel is se-
gitve a terapids protokollok validitasat,

gybgyszer-inter-
akcio és dozis ellendrzés kovetkezik,
majd ezutan indul a gyartas. Az automata
teljesitménye unit-dose mddozatban 60
tasak percenként, multi-dose médozatban
50 tasak percenként, ami akar 3600 tasa-
kot jelent éranként. A gydgyszercsoma-
gon megjelenithet6 a beteg neve mellett
a TAJ szama, a terapiat elrendel6 orvos
neve, azonositoja, a terapids osztaly, a
gyogyszer gyari neve, hatéanyaga, a be-
vétel pontos ideje, vagy barmely tovabbi,
gyogyszerterapiaval kapcsolatos infor-
macié. Mindez. csak igény €s beallitds
kérdése. Ezt kovetben az osztalyos nd-
vérhez keriilnek a csomagok, aki kiosztja
azokat betegek részére. Ebbol is latszik,
hogy egy teljesen nyomon kovethetd fo-
lyamatrél van sz6, ami az aktualis gy6gy-
szerkészletrdl, és a betegekrdl naprakész

informaciokkal latja el a gybgyszerésze-
ket és a menedzsmentet. Osszességében
egy kontrollalt gyogyszertt alakul ki az
intézmény és a beteg kozott, ami azt is
eredményezi, hogy sokkal tudatosabba
valnak a munkatarsak, a gyogyszerészek,
a kezeld orvosok, a n6vérek. A rendszer-
rel egy kis odafigyeléssel mér jelentds té-
teleket lehet megtakaritani, ha érzékelik
és tudjak, hogy a menedzsment szdmara
az esetszintli gydgyszerfelhasznalds is
lathatéva valik. - -

Az ligyvezet igazgatd arra is kitért, a
rendszerben is torténhetnek természete-
sen leallasok, hiszen minden ami auto-
matizalt, megakadhat, elfomolhat. A cég
szerviz szolgaltatdsa azonban két 6rdn
beliil képes a felmeriilé hibat kijavitani.
Az automatizalt gyogyszerelés mellett
azonban minden osztilyon lennie kell
ugynevezett siirgdsségi készletnek az
akut esetek €s vératlan helyzetek keze-
lésére.

Az orszagosan eddig még egyediilallé
rendszer bevezetésével az Egészségiigyi
Holding Nonprofit Zrt. tagkérhazaiban
egy éven beliill kimutathatoak lesznek
azok a szakmai, gazdasagi és gyogy-
szerbiztonsagi elonyok, amelyek indo-
koltta tették az innovacié alkalmazasat.
A betegre sz016 automatizalt rendszer
tovabbi fejlesztéseket rejt magaban, hi-
szen ha a tabletta és kapszula formaban
adagolt gyogyszerek mellett lehetdség
nyilik az ampulldk, automatizalt kisze-
relésére is, a gazdasagi megtakaritisok
tovabb novelhetbvé valhatnak. A tech-
noldgia kiterjesztésével jelentés tételek
takarithatoak meg, ami a jelenlegi gaz-
dasagi helyzetben az egészségiigy min-
den szerepl6jének érdeke- hangsilyozta
a Pharma-Unit-Dose Magyarorszag Kft.
ligyvezetd igazgatdja.
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