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——Segitség és prevencid

M155Z10NK:

A Drogambulancian a Megyei Pszichiatriai Szakkorhdz munka-
tarsai a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében €16, kiilonb6z6 ad-
dikciokkal kiizd6 lakosokat segitik fliggdségiik lekiizdésében,
illetve tarsadalmi reintegracigjukban.

1 JELENLEGI HELYZET:

Hazankban a szenvedélybetegek szama egyre nagyobb méreteket 6lt: kb. egymillié ember alkoholfiiggd, magas
a dohanyzok, nyugtatokat, altatokat rendszeresen hasznalok szama, és egyre tobb a drogfogyaszté. Ezen
tendencidk alol megyénk sem kivétel, s6t! A munkanélkiiliség, a letblzonytalansag, kilatastalansag mlatt
kialakul6 addikciok hatasara egyre tobben szorulnak segitségre.

ELERHETOSEGEINK:

Cim: 4400 Nyiregyhaza, Arpad u. 41/a
Telefonszam/ faxszam: 42/312-702, 30/278-0545
Rendelés ideje: hétkoznaponként: 8-16 ora kozott

FELADATUNK:

Nem ,,csupan” a ,klasszikus” addikciokat igyeksziink orvosolni, hanem a modernizacié ,,ajkori” vivmanyai
hatasara kialakult fiiggdségeket is! A helyszinen - a jelenlegi torvények értelmében beutalo nélkiil - a
szenvedélybetegségek teljes skalajat ellatjuk: alkohol, - gyogyszer, - jaték, - vasarlasi, Internet, - mobiltelefon
stb. fiiggdséggel is érkezhetnek hozzank a raszorulok. Feladatunk kozé tartozik a gyogyito paletta szélesitése
mellett a prevencid és a rehabilitacio lehetGségeinek, eszkdzeinek megismertetése, aktivabb kapcsolatot
kiépitve nemcsak a megyeszékhely, hanem a megye egészségiigyi intézményeivel is.

d ZAKEMBEREINK:

A helyszinen magasan képzett szakemberek - pszichiater, pszichologus, jogasz, szocilis munkas stb. - alinak a
raszorulok rendelkezésére. A szakemberek jelenléte azért kiilonosen fontos, mivel az addikciokkal kiizddk
kezelése csak team munkaban oldhat6 meg hatékonyan. A betegek ugyanis nem ,,csupan” szomatikus és pszichés
szovédmények miatt igényelnek segitséget, hanem fiigg6ségiik miatt egzisztencilis, moralis nehézségeik
adodhatnak, illetve az illegitim szerek hasznalata miatt Osszetlizésbe keriilhetnek a torvénnyel. Ezek a
tényezOk megfeleld segitség nélkiil nehezithetik a visszailleszkedést a tdirsadalomba.

T ERVEINK:

A gyogyitd tevékenység mellett nagyobb hangsilyt kivanunk helyezni a prevenciora és a megfeleld
thjékoztatasra. Ennek érdekében a késGbbiekben olyan programokat szerveziink, ahol a leginkabb érintettek
figyelmét iddben fel tudjuk hivni a szenvedélybetegségekkel kapcsolatos veszélyekre. Fiatal, szakképzett
munkatarsaink ezen kiviil olyan megyei fesztivalokon, rendezvényeken is részt vesznek majd, ahol a
tajékoztatason til mar a helyszinen segitséget nydjthatnak.

F1a1dL0R. 5Z0LOK. PEDAGOGUSOR!

Tanacstalan vagy? Bajba Keriiltél? Esetleg ismersz valakit a kornyezetedben, aki segitségre
szorul? Ha jogi, szocialis, orvosi segitségre van sziikséged a legalis, vagy akar az illegalis
szerekkel (alkohol, nikotin, jatékszenvedély, gyogyszer, kabitoszer stb. ) kapcsolatban,
esetleg informaciot, tajékoztatast kivansz kapni, keress meg minket telefonon, vagy személyesen!
A Drogambulancidn felkésziilt szakemberek adnak tandcsot
és nytjtanak szdmodra segitséget!




Uj munkatars, aj
vezeté. A jardbeteg
szakellitas felada-
tai és a humanpoli-
tikai kérések ezentul
egy kézben dsszpon-
tosulnak: aprilis elsejétél Doka Tiinde
latja el a két teriilet irdanyitisat. Vele
beszélgettiink a jelenlegi helyzetrol és a
kozeljovében tervezett valtoztata-
sokrél.

- On nemrég érkezett a szakkorhdzba.
Mivolt az elsé benyomdsa?

- Ugy érzem, egy csaladias kozos-
ségbe csOppentem, ahol hamar meg-
tapasztaltam, hogy a kollegalis szel-
lem, és a team munka rendkiviil meg-
hatarozo szerepl a szakkorhaz életé-
ben. Egy munkatarsra sokféle feladat
harul, ami a dolgozdknak egyrészt
komoly kihivast jelent, masrészt vi-
szont megakadalyozza Oket abban,
hogy elfasuljanak, kiégjenek a hét-
kdznapok soran. Mivel mar ideérke-
zésem el6tt voltak elképzeléseim /ta-
pasztalataim/ arrél, hogy milyen lé-
nyeges elemeknek kell rendelkezésre
allni egy komplex jarébeteg szak-
ellatashoz, illetve a humanpolitikai
feladatok rendszerezéséhez, az elsé
benyomasaim megerdsitettek abban,
hogy aziranyvonal rendkiviil realis.

- Az eddigi tapasztalatai alapjan
hogyan tudja majd Osszeegyeztetni a
ket, egyébként kiilon embert igényld
munkakért?

- Szerencsésnek taldlom a jelenlegi
helyzetet, ugyanis a szakkoérhazban
minden feltétel adott ahhoz, hogy a
két teriilet kiilon-kiilon is komplexen,
hatékony médon miikédni tudjon a
maga vonalan. Intézményilink meg-
felel6 képzettségi indexszel rendelke-
zik, magasan kvalifikalt, elhivatott
munkatarsak allnak rendelkezésre a
célok megvalositdsahoz. Feladatom-
nak inkabb azt érzem, hogy a mar
meglévd elemek rendszerezve legye-
nek és atlathatobba valjanak. Mindez
természetesen csak a menedzsment és
a munkatarsak segitségével valosul-
hat meg!

- Milyen valtoztatisok sziikségesek
On szerint a kdzpontositott jardbeteg

Beszélgetés Doka Tiindével

umanpolitikai

atyilagitas

szakellatas teriiletén?

- Az atlathatosag érdekében - a jarod-
beteg szakellatas vezeté féorvosaval
és a menedzsmenttel egyeztetve leg-
fontosabb feladatomnak tekintem a
rendszer atvilagitasat és az esetleges
hidnyok folyamatos potlasat, korriga-
lasat. Az eddigi tapasztalataim alapjan
feltétleniil sziikségesnek tartom az
ambulanslapok tartalmanak napi
ellendrzését, mellyel az esetleges hi-
bakat id6ében kisziirhetjiik. Hasonlo-
képpen fontos, hogy a mddositott,
ANTSZ altal kiadott engedélyeknek
megfeleléen végezzilkk tovabbra is
mindennapi rendelésiinket. Kiemel-
ném, hogy a nyar kézepére a tervek
szerint a rekonstrukcidés program
keretén belill elkészill a szakkorhaz
korszerli Pszichiatriai Jardbeteg
Szakellatasi Kozpontja is, mellyel egy
olyan tobbfunkcids komplexum jon
létre, ami a betegek szamara kony-
nyeben attekinthetd, atjarhatd. Az egy
teriileten Osszpontosuldé jardbeteg
ellatdsok masik elénye, hogy a
munkatéarsaink koérében megvaldsul-
hat a - célként mar megfogalmazott -
ugynevezett ,,forgérendszer” létreho-
zasa, mellyel egymas munkadjat
segithetik. A rendszer 1ényege, hogy a
szakdolgozok valtozé munkahelyen
latjak el napi feladataikat, czaltal
komplexen is atlatjadk az egyes terii-
letek elemeit,

- Kicsit kényesebb a humdnpolitika
kore, hiszen az egészségiigy jelenlegi
helyzetében, mikor azt halljuk, hogy
korhazak zarnak be, embereket bocsa-
tanakel, nem til ,, halas ” feladat veze-
toként donteni ezekben a kérdések-
ben...

- Ez valdban igy van. Azonban koz-
tudott, hogy mivel a humanpolitika
rendszere az egyik meghatarozo cle-
me az egészségiigyi intézmény haté-
konysaganak, nem tekinthetiink el a
megfeleld 1étszam, kvalifikalt szak-
ember foglalkoztatasatol. A megol-
dast véleményem szerint elsdsorban
az intézményre jellemz6 humanpoliti-
kai feladatok igény és teljesités olda-
lainak Osszevetése, a bér, a munka-
ligy és humanpolitika Gsszefliggései,

ezek helye és 6 feladataik megfogal-
mazasa jelenik a koérhazi kornyezet-
ben. Ismeretes, hogy az emberi téke a
munkavéllalok ismereteibdl, képessé-
geibol, tudasabol tevdédik Ossze.
Szakkorhazunkban igyeksziink ,.ki-
hasznalni” az emberi er6forrasokat és
stratégia terviinkben reagalunk min-
den ,,IQ veszteségre™! Példaként hoz-
nam, hogy ha eltinik egy draga targy
az irodabol, azonnal kivizsgalas indul,
de ha kilép az intézetbdl egy értékes
munkavallalo, akkor nem torténik
semmi.... Ugy gondolom, célként
sziikséges megfogalmazni, hogy a ra-
termett, megbizhaté munkatarsakat
lehet6ségeinkhez mérten tdmogassuk
és csapatunk hasznos tagjaként tud-
hassuk! Ennek kapcsan kiemelném a
teljesitményértékelés bevezetését,
mely alapjaul szolgalhat a jovében az
itt dolgozdk munkavégzésének jel-
lemzéséhez. Az értékelés soran nem-
csak a kivaléan alkalmas, hanem a
feladatra kevésbé megfelelé munka-
tarsak kiszlirése is megvalosulhat. Az
utébbi esetben sajnos fel kell val-
lalnunk azt a halatlan feladatot, hogy
vagy mas jellegli munkat kériink a
dolgoz6tdl, vagy pedig az addigi tevé-
kenységei ellatdsaval egy ratermet-
tebb, megfeleld végzettséggel rendel-
kez6 szakembert bizunk meg.
Humaénpolitikai feladataim kozé tar-
tozik még tébbek koézott a munka-
vallalok és munkahelyek feltételes és
feltétel nélkiili 6sszekapcsolddasi fo-
lyamatanak nyilvantartasa, a betoltott
és lires allasok kezelése, dolgozok fel-
vételének, képzésének, helyettesité-
sének nyilvantartasa és tervezése, a
tanulmanyi szerz6désben foglaltak
betartasanak atvilagitasa, teljesit-
ményértékelés, karrierterv készitése,
a munkavallalok életatadatainak nyi-
Ivantartasa, adott munkavallaléra
vonatkozo jogszabalyok altal megha-
tarozott adatok kezelése, motivacios
rendszer kidolgozasa és az intézmény
specifikus adatainak kontrollasasa is.
Befejezésként hozzatenném, hogy
munkam soran mindig szem el6tt tart-
om az intézmény és a munkavallalok
érdekeit, jogait és a lehetdségeket,
hogy az eddig jellemzé Osszhangra
alapozva a tovabbiakban is egy
betegkézpontl, szolgaltatasorientalt
gondolkodasmod jellemezze szakkor-
- Koszonom a beszélgetést!  V.P.G.



Haziorvosi szemmel

Folytatédik ,,Haziorvosi szemmel” rovatunk, melyben a megye hazi-
orvosainak szakkorhazunkkal, illetve a pszichiatriai ellatassal, pszichiatriai
betegségek kezelésével kapcesolatos kérdéseit valaszoljuk meg.

Aki kérdez:

Dr. Boiské Sandor |
haziorvos

Szakkorhazukban a pszichiatriai bete-
szocioterapias eszkozokkel egészitik
ki, melyek a hétkéznapokban is hasz-
nosithatoak?

Aki valaszol:

Hadhazi Laszlo
szocioterapias
csoport koordinator

A pszichiatriaban a gyogyitasnak
egyik specialis modja az On 4ltal
kérdezett szocioterapia, mely abban
ad akezeloknek és a betegeknek segit-
séget, hogy a kiilonboz6 foglalko-
zasok hatdsira az érzelmi viszonyu-
lasok, a hangulati elemek, az egyéni és
a kollektiv kommunikaciés mecha-
nizmusok jobban kifejezhetévé, meg-
érthetévé valjanak. A gyogyitd célu
foglalkoztatasokat harom nagyobb
témakor szerint csoportosithatjuk:
szocioterapia (csoportos foglalko-
zasok), foglalkozas terapia (kreativ te-
rapias lehetdségek), és a szociokulti-
ralis tevékenységek (a szabadido
hasznos Kkitoltése). A szociterapias
eszkozok az ¢letbdl meritett szocialis
tevékenységek felhasznalasat jelentik
gyogyitd céllal, a lehetdségek kozé
tartozik az osztalyos nagycsoport, a
szorongasoldé csoport, a szenvedély-
betegek motivacids csoportja, zenés
festés, biblioterapia, zene, - tAnctera-
pia, a pszichoedukaciods tréning stb. és
itt emliteném meg a kozelmultban
bevezetett szinhazterapiat is, mely
rendkiviil népszeri a betegeink koré-
ben. A foglalkozasterapiaval célunk,

hogy a paciens szembesiiljon az élet
realitisaval és egy atgondolt fejlesztd
program segitségével erdsitsiik fizikai
és pszichikai képességét. Ebben a for-
maban lehetoségek: képzoémiivészeti
terapiak (mandalafestés, keramiazas,
gyongytlizés, termésképek készitése
stb.), Kreativ terapidk (szOnyeg-
szovés, varras, himzés stb.), és a hob-
by tevékenységek (parkok, viragok
gondozasa stb.) gyakorlasa. Rendki-
viil fontosnak tartjuk, hogy betegeink
allapotuknak megfeleléen szabadide-
jiket a fent emlitett foglalkozasokon
tal is hasznosan toltsék el, mely kere-
tein beliil gyakran szerveziink kiran-
dulasokat, jeles napokkor k6zos ren-
dezvényeket. Ugy gondolom, hogy

Dr. Boisko Sandor

- '82-ben végeztem az
Ungvari Egyetem
Altalénos
Orvosi Szakan
- Kezdetben gyermekorvosként,

majd belgyogyaszként
dolgoztam
- '96 haziorvosi szakvizsga
- Jelenleg haziorvosként
13. éve Kallosemjénben

Bemutatkozik

tevékenykedem
- Nyelvtudas:
0rosz, ruszin, ukran, angol

valamennyi foglalkozasi forma a hét-
koéznapokban is rendkiviil jol alkal-
mazhato, hasznosithato, hiszen segits-
égiikkel konnyebben kiizdetiink meg a
napi stresszel. Ezek olyan ,,praktikak”,
melyekkel az ember értékesnek érez-
heti magat, még ha nem is miivész. A
Iényeg a sikerélmény, a valtozatossag
és akikapcsolodas!

- '95-ben érettségiztem
Nagykalloban a Koranyi
Frigyes Gimnaziumban

- '96-ban pszichiatriai szakosito
vizsgat tettem

- '96-t01 vagyok a pszichiatriai
szakkorhaz munkatarsa

- '97-t61 a II. Addiktoloiai
Osztaly vezetd apolojaként
tevékenykedtem

- 2000-ben szereztem gyogyfog-
lalkoztatd asszisztens képzést

- Ett6l az évtdl kezdve gyogy-

- foglalkoztatoként litom el napi
munkéamat, 2006-t6l pedig a
csoport koordinacios feladataivall

! vagyok megbizva
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Pszichoszomatikus szemlélet a gyogyitashan

Csaladi konfliktus «€——p» Stressz, rossz hangulat—p»Fokozott gyon‘rrorszekrécié—}vFa'j‘cialom»ﬁekély
4 > «

Az orvosi gyakorlatban ma kétféle
szemléletmod uralkodik. Az egyik, a
testi tiinetek kialakulasaért kizarolag a
szervezetet teszi felelGssé, a masikban
- a szokasos organikus felfogasmod
mellett - helyet kap az a nézet is,
amely szerint a betegségek értelmez-
hetéek a beteg érzelmi allapotanak
valtozasai, vagy szocialis alkalmaz-
kodasa soran keletkezett konfliktu-
sok kifejez6déseiként is.
Mindenkinek van "pszichoszoma-
tikus szemlélet"-e. Mikor parunk ha-
zajon a munkabdl és azt mondja: "F4j
afejem..." Azt mondjuk neki: "Délj le,
pihend ki magad.." ...és a gy6gymdd
hasznal. Tehat ez esetben, tudattalanul
is elismerjiik, hogy ezt a fajdalmat pl.
stressz okozta és nem fajdalomesil-
lapitokkal gyogyitjuk. Igy van ez sza-
mos betegséggel, tiinettel kapcsolat-
banis.

A pszichoszomatikus betegségek el-
nevezés atest ésalélek kolcsonhata-
sdnak zavarara utal. Szamos tanul-
many hivja fel a figyelmet arra, hogy
az orvoshoz forduld betegek tiinetei-
nek hatterében mintegy 10-50%-ban
nem igazolhaté organikus elvaltozas,
tehat lényegében pszichoszomatikus
vagy funkcionalis tiinetrél van sz6. Ez
komoly differencidldiagnosztikai
problémat vet fel, mert ugyanakkor a
betegnek igen erbs betegségtudata
lehet, ellenben legtébbszor nincs
tisztaban a pszichikai hatasmechaniz-
musokkal.

B Franz Alexander (1891-1964) a
,pszichoszomatika atyja”, ,,Psycho-
somatic Medicine” 1950 cimii mun-
kéjaban ezt irja:

- Minden egészséges ¢és koros funkcid
pszichoszomatikus

- Az emociok egyiitt jarnak egy akcids
mintazattal, mely az autoném ideg-
rendszer egy részén, illetve az altala
innervalt szervekben fejez6dik ki

- Specifikus érzelmek specifikus ve-
getativ reakcidk kiséretében jelennek
meg.

- Az elfojtott érzelmek kronikus fe-
sziiltséghez vezetnek, igy az O&ket
kiséré vegetativ innervacié mértékét
és idotartamat fokozzak

®
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Pszichoszomatikus szemlélet

- Az igy el6allo erételjes szervi inner-
vacto funkcidzavarhoz vezet, mely
végil szdveti-, morfoldgiai elval-
tozast eredményezhet.

B Ez didhéjban annyit tesz: Az érzel-
mi valtozasok/allapotok befolyasol-
jak szervezetiink/szerveink miikodé-
sét €s lathato/ tapinthaté/ mérhet6
elvaltozasokhoz, betegségekhez ve-
zethetnek.

Ezt a népnyelv nagyon szépen és
képszeriien tudja kdzvetiteni:

»Megallt benne az 1it6”
»Faj a szive érte”
,»INe fajjon miatta a feje”
,Elakad a 1élegzete”
,Lenyeli a békat”

Természetesen a tudomany is
igyekszik ezeket a kdztudott, nap-
mint-nap hasznalt megfigycléseket
alatimasztani, mechanizmusat fel-
tarni, kapott eredményeit a gyogyitas-
ban felhasznalni.

B Sclye Janos nevéhez fliz6dik az
altalanos adaptaciés szindroma
(GAS), amelynek Iényege, hogy a
szervezetet megterheld, nemspeci-
fikus hatdsok aktivaljak a hipotala-
musz-adeno-hipofizis-mellékvese-
kéreg tengelyt (Selye, 1956).

A folyamat harom eleme:

a., alarm (készenlét): a szervezet
reagél a stresszorra

b., rezisztencia: kronikus stressz ese-
tén, huzamosabb stresszor expozicio
utdn. Ez egy aktivaltabb allapot
(krénikus stressz esetén a mellékvese
megnagyobbodasa all eld, illetve egy
megemelkedett kortikoszteroid szint).
c., kimeriiltség: Ha a stresszor ex-
pozicié még tovabb tart, egy id6 utan
kimeriilés jon 1étre, a normal szint ald
esik az adaptacios potencial.

Ezzel bizonyitja, hogy az pszichés
hatasok igenis befolyasoljak a szervi
mikodéseket. Innen mar "csak egy

Ty

Organikﬁs orvoslas
ugras" volt a pszichoneuroimmuno-
légia és pszichoimmunoonkoldgia
megsziiletése.

B A pszichoszomatikus betegségek
azaz a test és lélek megvaltozott
kolcsdnhatdsdnak mechanizmusa
maig sem teljesen feltart. Bizonyitott
a vegetativ idegrendszer fokozott mii-
kodése ezzel magyarazhatoak tobbek
kozott a magasabb pulzusszam és
vérnyomasértékek, a koleszterin és a
vércukor szintjének emelkedése. Nem
egyértelmii, hogyan hatnak a koros
lelki folyamatok az immunrendszerre.
(PL.: Bizonyitott, hogy depresszidban
csOkken a T-limfocitakhoz kotdtt ak-
tivitas, amely a fokozott fert6zés-haj-
lamot okozhat). Kezelése komplex:
kiilénboz6 pszichiatriai, gyodgyitd
eljarasokat (gyogyszeres, pszicho-
terapias), kell a testi betegségek gyo-
gyitasaval kombinalni. Fontos, hogy
egy kicsivel hatrébb 1épve, ne az adott
tilnetre, hanem a betegre egészében
figyeljiink.

m Egyvicc, melyjol mutatja ezt be:
- Doktor ur, reggelente, kavézaskor
nagyon szur abal szemem..

(Erre, az organikus szemléletli orvos
egy szemcseppet ir fel, illetve elkiildi
a beteget szemészhez és neurold-
gushoz, pedig amegoldas egyszerii...)
- Vegye ki a kavéscsészébdl a kis-
kanalat!

B Osszefoglalasul: Hanem egy tiine-
tet/betegséget akarunk csupan kezel-
ni, hanem - a beteget biopszicho-
szocidlis egységként tekintve - a tiinet
/betegség okat is, illetve Gjabb fellan-
golasait is szeretnénk megel6zni, ér-
demes tudatosan, pszichoszomatikus
szemlélet szerint gondolkoznunk a
betegrdl / betegségrbl/ tii-
netr6l. Ebben (is) tud a
pszichiater segitséget nytij-
tani.

Dr. Andrassy Gabor



Bemutatkozik

Komplex pszichiatriai ellatasban gondolkodunk...

Bemutatkozik az 1.

Sokat gyarapodott az osztily az
évek folyaman és a szakmai sulya is
jelentésen névekszik hazai, illetve
kiilféldi viszonylatban a mai napig
- e szavakkal bucsuzott Dr. Banki
M. Csaba, amikor 27 év utan az L.
Pszichidtriai Osztaly osztalyvezeté
féorvosi teendéit atadta Dr. Pollik
Csaba féorvosnak. Az @ij megbizott
vezeté junius elsejétdl latja el a
vezetdi feladatokat:

Az 1. Pszichiatriai Osztily egy nagy
multa, tekintélyt parancsold, szam-
talan értéket teremtd, tobb pszichidter
generaciot felneveld, patinas osztaly.-
mutatja be a I. Pszichiatriat Pollak f6-
orvos. - Mér évtizedek ota aktiv pszi-
chiatriai ellatast nyujt betegei sza-
mara, akik a pszichiatriai betegségek
teljes spektrumat felolelik. Jelenleg az
osztaly 90 agyon miikodik, melybdl
65 aktiv, 16 rehabilitaciés és 9 kro-
nikus agyon torténik az ellatas.

Komplex pszichiatriai ellatas a cél
A szakkorhaz és ezzel egyiitt az L.
Pszichiatriai Osztaly is - jellegébol
adddoan a komplex pszichiatriai ella-
tast tiizte ki célul, az orszagos gond-
ként jelentkezd aktiv, rehabilitacios és
kronikus ellatas megvaldsulasat elo-
segitve. fgy nemcsak a megye terii-
letér6l, hanem megkeresések uitjan az
orszag barmely pontjarol fogadunk
betegeket. A korabbi osztalyvezetd
foorvos Dr. Banki M. Csaba lenyii-
g0z0, egyedi személyiségének és
tudomanyos munkajanak koszonhe-
téen az osztaly orszégos, sot interkon-
tinentalis ismeretséget vivott ki
maganak. Kapcsolatrendszere igen
széles. Nemcsak a gyogyitasban, de a
tudomanyos kutatasokban, gyogy-
szerfejlesztésekben, egyetemi, fbis-
kolai és szakiskolai oktatasban is ak-
tiv szerepet vallalunk.

Jomagam 2006. november 7-¢ 6ta dol-
gozom az I. Pszichidtrian, de az
osztallyal val6 ismeretségem mar jo-
val régebbi keletii. Ugy gondolom ér-
kezésemmel 10j helyzetet is teremtet-

Pszlchlatrmz Osztaly

tem. Az osztalyt eddig is Jellemzo ‘

magas szakmai szinvonal mellé né-
hany vj attitiidot és controlling szem-
1életet probalok hozzatenni. Részle-
glink egyik legfontosabb erényének a
munkatarsak egymassal és a betegeik-
kel szembeni tiszteletét tartom, vala-
mint a kolesonds kollegalitast. Amun-
katarsak altal teremtett csaladias 1ég-
kor tovabbi erdsitésére probalok a ké-
sébbiekben is torekedni, mert ha mi
alkalmazottak kellemes és nyugodtan
1égkdrben tudunk dolgozni, akkor ta-
14n a betegeink is szivesebben valasz-
tanak minket.

Szakmai elhivatottsag sziikséges

A 2006 év vége és a 2007 es év eleje
tobb szempontbdl is forduldopont az
osztaly életében. A korabbi években
jellemz6 jobb finanszirozasnak ko-
szO6nhetben Iényegesen nagyobb jutta-
tasokban részesiiltek a dolgozok. A
megszoritd intézkedéseknek kbszon-
hetéen, viszont a munkatarsaktol
elvart egyre nagyobb felelosséget és
odafigyelést igényl6 tobbletmunka el-
lenére realértékben kevesebb bérhez
jutnak. Ugy gondolom, ez minden-
képpen kesertiséggel t6lt el minden-
kit, de a csaladias hangulat, az 6rok re-
mény a jobb folytatasban, néhany mo-
soly és erkolcsi biztatds talan karpo-
tolhatja az anyagiakat. Sokszor ezek a
dolgok terapias hatékonysagi ténye-
zOk lehetnek a gyogyitasban. Az
egészségiigyi palyan vald maradast
mar rég nem az anyagiak, hanem a
szakmai elhivatottsag tartja fenn.

A kormény megszorit() intézkedései
tobb 0j iranyt is kl_] elolnek szamunkra.
Uj struktira, uj feladatok, 1j kihi-
vasok, és elvarasok. . .stb. Szerencsés-
nek mondhatom magam, mert mind-
ezeket egy fiatal szakember és névér-
gardaval kell megvaldsitani, akik ru-
galmasan tudtak eddig is alkalmaz-
kodni a valtozasokhoz. Szakképzett-
ségi mutatonk igen optimalis. Az
orvosgarda Osszetétele egy tobbgene-
racids, nagycsaladra hasonlit, ahol
van ,,bélcs nagypapa” (Dr. Banki

Oszralyértekezlet az
L Pszichidtriai Osztdlyon

M.Csaba), akinek intelmei megsziv-
lelendéek, ,,josagosapa” (Dr. Moré E.
Csaba), aki tamogat és igazgat,
,,szeret6 anya” (Dr. Popovics Zita), aki
mindig elérhetd, ,, érett gyerekek” (Dr.
Hédy Szilvia, Dr.Andrassy Gaébor),
akik nemrég szakvizsgaztak ¢és két
»aranyos unoka” (Dr. Nagy Andrea,
Dr. Hanyu Titanilla), kik mindig tudés
és munkéhesek. A ,,nagy csalad” szer-
ves részét (karjait) képezi az dpolo ésa
paramedikalis személyzet, akik ma-
gas szakmai kvalitdsukkal, mindig
odaaddan és aldzatosan segitik a gyo-
gyito munkat,

,,Koltozik a csalad”

Szerintem a jo és gyors kommuni-
kécio az alapja annak, hogy az egész-
ségiigyben észlelhetd szédité tempo-
ban hely tudjunk allni. Az atlathato
struktiira, jol definialt feladatok, fele-
18sségvallaldas, magas szinvonala
munka azok az elemek, amit mindenki
joggal var el és ad munkahelyének. A
,,CSALAD?” életben most kovetkezik
a nagy renovalas és koltozés ideje. A
kozeljovoben szdmos beruhdzasnak
és projecteknek koszonhetben 1j,
komfortosabb munkahelyen végez-
hetjitk munkankat. A szamitogép park
kicserélése, 0j szoftverek bevezetése
talan a sajat és betegeink kényelmét is
szolgalni fogjak. A jovot illetden
elmondhatom, hogy az osztaly egyik
legnagyobb erénye a képzett munka-
eré, mely amennyiben a teljesitmény
volumen korlatok szélesednek kész
kapacitasa tovabbi névelésére, a még
szinvonalasabb és egyre szélesebb
kori pszichiatriai feladatok ellatasara,
betegeik profikiszolgalasara.
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Sorozatunk kovetkezé része tanacsot
ad, hogyan védhetjiik meg intim
szférankat. Ha az allatokat nézziik, 6k
is ezt teszik: harcolnak a teriiletiikért,
életiikért, vagy megfutamodnak. Az
embernek viszont van egy harmadik le-
hetésége is, mely mindennél hatéko-
nyabb: a verbalis konfrontacié.

Amikor valaki megsérti intim szférankat,
testmitkodésiink rendszerint gatolja ver-
balis képességiinket. A stressz ugyanis ar-
ra készteti az also agykézpontokat, hogy
beavatkozzanak a magasabb szintii agy
legtobb miikodésébe. Bar mindenki ta-
pasztalhatta, hogy nagyon nehéz ponto-
san kifejezni magunkat stressz helyzet-
ben, viszont mégsem lehetetlen! Még
amikor nagyon ijedtek, vagy szérnyen dii-
hodtek vagyunk, viselkedésiink olyankor
is lehet valasztékos, nem kényszeril
szavainkat is megvalogathatjuk, nem kell,
hogy egyszerlien csak kivaltodjanak. Az
asszertiv izenetek harom része: a
viselkedés megitélésétol mentes leiras, az
érzelmek kinyilvanitasa és az asszertiv
személyre gyakorolt, kézzel foghato hatds
tisztaz4sa. Nézzik meg ezeket részle-
tesen:

rrrrrr

Amikor valaki az életteriinkbe hatol, a
megvaltoztatandd viselkedést pontosan
és objektiven kell ismerni. Néha a sért6 fél
tudataban sincs cselekedeteinek és a ne-
gativ hatasoknak, amit viselkedése ma-
soknal kivalt. Eldszér is, inkabb speci-
fikus, mint homalyos kifejezésekkel is-
mertessiik a viselkedést. Mdsrészt pedig
szoritkozzunk pontosan a viselkedés
leirasara. Ne vonjunk le kovetkezteté-
seket a masik inditékait, hozzaallasat,
jellemét stb-tilletéen. Amikor az emberek
a masik viselkedésének leirasaval proba-
lkoznak, gyakran kozdlnek olyasmit,
amirdl Ggy hiszik, a mésok szdndékaban
allt, ahelyett, hogy ismertetnék, mit is tett
ténylegesen. Harmadsorban a viselkedés
leirdsa legyen inkabb objektiv kitétel,
mint itélet. Az asszertiv kijelentés nem cé-
loz ra, hogy a masik viselkedése erkdles-
telen, ostoba, gonosz, vagy rossz. Valo-
jaban a megbizhaté asszertiv iizenetek
sajatossiga, hogy kertili a ,.tdmado” és
,,ertékel6” elemeket, melyek gyakran be-
szennyezik az interperszonalis konfron-
tacidt. Negyedsorban, a viselkedés leirdsa

1lizaljak a tényleges dolgokat.

Verbalis védelem 6nmagunkeért!

legyen mindig a leheté legrévidebb.
Sokan hasznalnak ugyanis sziikségtelen
szavakat asszertiv iizeneteik soran. Le kell
mondani a mellékes kérdésekrél, a
magyarazatokr6l és egyetlen mondatba
kell tomériteni az lizenetet. Otodszorre,
bizonyosodjunk meg réla, hogy valos
kérdésekben nyilvanulunk meg. Sokan
kiildenek hangsuly szempontjabol athe-
lyez6dott lizeneteket és masik témaban
konfrontdlédnak, mint ami valdjaban
zavarja 6ket. Ezek az ismételten jelent-
kezd, kisebb irritdciok gyakran addig no-
vekszenek, mig végiil fenyegetden nagy-
nak nem latszanak érzelmi vilagunkban.
Hatodsorban, mindig bizonyosodjunk
meg rola, hogy az asszertiv lizenettel a
megfeleld emberhez fordulunk. probléma
példaul, ha a munkahelyen baj van és az
ember odahaza konfrontalddik jobban.

Azérzelmek kinyilvanitasa

A héarom részb6l 4ll6 asszertiv lizenet
masik része kozvetiti, hogy miként érez az
érintett személy a masik viselkedése altal
Ora gyakorolt hatassal kapcsolatban. Az
embereknek altalaban harom probléma-
juk tdmad az érzelmek kifejezésekor. EL6-
szor is lehet, hogy egy érzést egy masikkal
helyettesitenek. Vannak, akik diihiiket jut-
tatjak kifejezésre, amikor elsédleges ér-
zelmiik a félelem. Az elsédleges érzésre
hangolas masik modja, ha felismerjiik
legalabb egy részét érzelem behelyettesi-
tési modelljeinek. Példaul ha rendszerint
akkor lesziink dithdsek, amikor sebezhe-
tének vagy szomortnak érezziik magun-
kat, a legkézelebbi alkalommal, amikor
azon kapjuk magunkat, hogy begurulunk,
nézziink utana, vajon lehetséges-e, hogy
valdjaban a sebezhetoség, vagy szomorii-
sdg érezteti rajtunk hatasat. Az emberek
gyakran bonyolult feladatnak talaljak, ha
pontosan meg kell hatarozniuk az altaluk
éppen tapasztalt érzés mértékét. Egyalta-
lan nem szokatlan, hogy valaki azt mond-
ja: ,,diihés vagyok”, amikor tulajdon-
képpen csak bosszankodik, vagy ,.,ideges
vagyok”, amikor pedig tombol a diihtdl.
Az asszertiv személy fokozni képes ki-
jelentésének érzelmi pontossagat, ha
kivalaszt tobb, valtozd intenzitisu szot,
hogy melyik illik legjobban bels§ érzé-
seihez. Az emberek néha erdsebb
érzelmeket imitalnak abban a hiszemben,
hogy az meggy6z6bb lesz, vagy elbagate-
Masod-

pafoiyas

celszemély

sorban a sajat érzelmeinkkel szembeni
érzékenységiinket fokozhatjuk azzal, ha
testiinkre figyeliink. Ha példaul faj a
fejink, testiink rendszerint valamely
érzelmiinkrél arulkodik. Harmadik
modja, hogy fokozzuk érzelmeink
tudatositasat, ha kifejezésre juttatjuk az
altalunk tapasztalt érzelmeket. Erzelmein-
ket nyugtazhatjuk csendben Onmagunk
felé, beszélhetiink roluk méasoknak vagy
éppen ¢lénken kifejezésre juttathatjuk
Bket nevetéssel, sirassal. Minél inkabb
kifejezésre juttatjuk érzelmeinket, annal
jobban élénkitjitk érzelmeink tudatosi-
thsat. Ezen kivill szellemi és fizikai
egészségiinkre is jotékony hatéssal van!
Hiszen szilkség van arra, hogy a negativ
érzelmekt6l is megszabaduljunk, kiilon-
ben az egészségiink és az interperszonalis
kapcsolataink is karat fogjak latni.

A asszertiv személyre gyakorolt, kézzel
foghato hatas tisztazasa

Annak els6dleges oka, hogy a harom
részbdl 4ll6 asszertiv iizenet mitkddik az,
hogy leirja, miként befolyasolja az lizenet
kiild6jét a masik viselkedésmddja. Ha azt
akarom, hogy 6énként valtoztass egy ko-
zelebbrél meghatarozott viselkedésen, bi-
zonyosan segiteni fog, ha szamodra a val-
tozassal kapcsolatban valamilyen meg-
gy6z6 érvet hozok fel. Az emberek sza-
mara altalaban a legmeggy6zdbbek a
,.konkrét vagy kézzel foghato kihatdsok™.
Ez alatt olyan valamit értiink, ami sok
pénzébe, munkéjaba stb. keriilt az
asszertiv személynek, és a masik visel-
kedése veszélyezteti azt. Altalaban 5 gya-
kori probléma meriil fel ezzel kapcsolat-
ban. 1. Nem jut az ember eszébe egyetlen
szituacid sem, amikor valaki ,kézzel
foghat6an” behatol az intim szférajaba. 2.
Sokan azt hiszik, hogy ezek a ,,behato-
lasok” mas fajta viselkedéssel Gsszeha-
sonlitva jelentéktelenck. 3. Nem latjak a
nyomat a sajat fizikai territériumukra,
vagy pszichologiai szférdjukra vonatko-
zban.4. A hatds masra iranyul és nem az
asszertiv személyre. 5.Az emberek néha
olyan hatast fogalmaznak meg, mely nem
valos ok.

(forrds: Robert Bolton: A kommunikacid
miuivészete, illusztracidk: internet)
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Interaktiv videokonferencia B

a Megyei Pszichiatriai Szakkorhazban

Nemcsak a téma, hanem az
eléadas modja is érdekességnek
szdmitott a Megyei Pszichiatriai
Szakkorhazban, ahol marcius
végén az orszagban elséként -
rendeztek interaktiv videokonfe-
renciat. Az ,uttorének” szamitd
rendezvényen Dr. Tury Ferenc, az
Orszagos Magatartastudomanyi
Intézet fOigazgatdja Budapestrol
online kapcsolat segitségével tar-
tott eldadast ,, Testsulyszabalyozas
a pszichiater szemével” cimmel
orvosok és érdekl6dok részére, il-
letve valaszolt a jelenlévok fel-

merilé kérdéseire. Az esemény-
r6l Dr. Moré E. Csaba, az
intézmény féigazgatdja elmondta:
A modern kommunikicio vivma-
nyainak koszénhetéen ujabb csa-
torndk nyilnak meg a tudomdanyos
életben is, melyekkel intézme-
nyitink igyekszik lépést tartani. Egy
cég szervezésében most olyan
rendszerhez csatlakozhattunk,
mely lehetové teszi tobb szaz
kivalo eloado elérését a technika
segitségével. A videokonferencia
tagadhatatlanul nagy elénye, hogy
az orszdg bdrmely pontjarol,
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illetve kilfoldrdl is kézvetlen kap-
csolatba léphetiink olyan szakem-
berekkel, akik elfoglaltsagaik miatt
nehezen tudnadnak elutazni hozzank
eldadast tartani. fgy viszont az idot,
utazast megsporolva kénnyebben
szervezhetiink hasonlo rendezvénye-
ket. Az elsé ,,proba” kétségteleniil
sikeres volt, reméljiik hamarosan
tovabbiak is kdvetik.

Poszter-szekdo és elgadasok Madridban

Szakkorhazunkbol négyen (Dr. Varga Csilla orvos- és mindségiigyi igaz-gato, Dr. Popovics Zita ambulancia-vezet6
foorvos, Dr. Erdélyi Agnes osztalyvezeté foorvos, Dr. Bélteczki Zsuzsanna) vettiink részt a XV. AEP. madridi
kongresszusan. A rendkiviil érdekes poszter-szekcidé mellett az angol nyelvil el6adasok betekintést nyujtottak a
jelenlegi pszichiatriai problémak széles skalajara. Erdekes informaciokat kaptunk az elsé epizédos pszichotikus
allapotok lefolyasarol, az ezt befolyasold transzkultiralis hatasokrol, a szkizofrénidk hossza tdvi kezelésérdl, a
lehetséges vulnerabilitasi tényez6krol, valamint a jellegzetes kognitiv funkciézavarrdl egyarant. Az addikcidk és a
pszichiatriai betegségek kapcsolata, valamint a szenvedélybetegségek genetikai és pszichoszocidlis hattere szintén
érdekes témat jelentett. Kerekasztal beszélgetés keretén belill szamos észrevétel hangzott el az affektiv betegségek
lefolyasaval, kezelésével kapcsolatosan. A magyar nyelvii Lilly szimpdzium egy régi-ij problémat vetett fel, ez a
szkizofrénia és az affektiv betegségek dichotomiaja, illetve az ezzel ellentétes Uin. egységpszichdzis elmélet volt. A
SOHO hosszt id6tartamu naturalisztikus vizsgalat kimutatta az atipusos antipszichotikumok, elsésorban az olanza-
pine hatisossagat a relapszusok megeldzésében. Gyakorlati kérdéseket is felvetett ez a szimpdzium, részletes
iranymutatast kaptunk a kiilonb6z6 szerek felirasaval kapcsolatos rendelkezések vonatkozasaban.
A tudomanyos programokon kiviil a varosnézés illetve felejthetetlen kirandulasok szinesitették programunkat.

Dr. Bélteczki Zsuzsanna

—

Szinvonalas szakdolgozat, elismero szav;k

Abban a megtiszteltetésben volt részem idén mdjus 10-én, hogy harom hallgatotarsammal egyiitt a konzulens
és az opponens véleményezésnek készonhetoen a ,, Mindségbiztositas a pszichidtriai ellatasban” cimii szak-
dolgozatomat az ETI-ben, az Apolok Nemzetkizi Napja alkalmabol megrendezett konferencidn mutathattam
be. A rendezvényen tobb nemzet is képviseltette magat. Az eloadast szinkrontolmacs forditotta, majd a
hallgatok kérdéseire valaszoltunk. Az elismerd szavak alapjan elmondhatom, hogy a kiilfoldi és a hazai
hallgatosag minden tagja nagyra értékelte munkdinkat. Biiszke vagyok rd, hogy Szakkovhdazunkat és az
Egeszségiigyi Foiskolat képviselhettem ezen a neves rendezvényen. Nagy Gyérgyné (ambulancia)
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A mentalis betegségekkel kiizd6
emberek érzékenyebbek a miivésze-
tek irdnt. Ennek wjabb tanibizony-
sagat adta az a kiallitas, melyet aprilis
végén iinnepélyes keretek kozott a
kallésemjéni K6zosségi Hazban nyi-
tottak meg a Megyei Pszichiatriai
Szakkorhdz Gerontopszichiatriai és
Rehabilitaciés Osztilyanak betegei
altal készitett alkotasokbdl. A rendez-

A koltészet napja alkalmabol két
programon is részt vehettek szakkor-
hazunk betegei és munkatérsai: Piis-
pokladanyban pszichitriai betegek
szamara szerveztek koOz6s rendez-
vényt, szakkorhazunkban pedig iro-
dalmi teadélutannal adoztunk Jozsef
Attila sziiletésének évforduldja alkal-
mabol. Az eseményekrdl Cseke Zol-
tdn, és intézményiink gyogyfoglal-
koztatdi irtak le gondolataikat:

A koltészet napjan Piispokladanyban
keriilt sor arra a rendezvényre, melyen
pszichidtriai intézmények 4poltjai,
lako6i mutatkoztak be kedvenc verse-
ikkel. A tobb, mint 40 szaval kozott
voltak a szakkorhaz kallosemjéni
részlegének képviselbi is. A miisor
Osszedllitasanak érdekességének sza-

\

Piispokladdnyi kirdndulds és irodalmi teadélutin

o Keltésget N apfan

vényen Nagy Béla, a telepiilés polgar-
mestere, Dr. Varga Csilla, a szakkor-
haz orvos - és mindségiigyi igazgato-
ja, illetve Dr. Kulja FErika, osztaly-
vezetd foorvos is koszontitte a meg-
jelenteket. A megnyiton elhangzott: a
pszichiatriai betegek gyogyitasanak,
rehabilitaciojanak csak egyik eleme a
gyogyszeres kezelés. Hasonloképpen
meghatarozo szerep jut a miivészet-

terapianak is, mely soran az onki-
fejezés és az Onfejlesztés hatasara a
mentdlis problémakkal kiizd6k al-
lapotaban komoly javulas érhetd el.
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mitott, hogy a versek nemcsak szava-
latokban, hanem megzenésitve, dal-
ban is megszolaltak, kivaltva ezzel a
nézdk és a rendezdk Oszinte elisme-
rését. A kallésemjéni csapat tagjaként
sz€p élményeket szereztem. Szintén
orommel t6ltott el, hogy tarsaimmal
egyiitt biiszkén vallalhattuk az intéz-
ményt, s az itt dolgozo orvosok, apo-
ok, gyogyfoglalkoztatok lelkiisme-
rete munkaja a mi produkcionkban is
jelenvolt. Kszonjiik!
(Cseke Zoltan beszamoldja)

A jeles napra emlékezve aprilis 12-én
irodalmi teadélutant szerveztiink
szakkérhdzunkban, melyre a versek

irant érdekl6d6, vallalkozo kedvi, ba-
tor betegek nagy lelkesedéssel késziil-
tek. Az iinnepi misort Jozsef Attila
¢életatjanak felelevenitésével kezdtiik,
majd Petofi Sandor és Jozsef Attila
legismertebb verseit hallgattuk meg
betegeink tolmacsoldsaban. A kallo-
semjéni Rehabilitacios Osztaly zenés-
verses eldadasa is szinesitette a prog-
ramunkat, melyet el6z6 nap Piispok-
ladanyban mutattak be. Az irodalmi
délutant kozos énekléssel, gitarozas-
sal zartuk, majd egy pohar meleg tea
és keksz mellett kotetlen beszélgetés-
re nyilt lehetdség a kultira kedveldi
szamara. (4 foglalkoztato munkatdrsak)J

A MedItCom rendszert
oktattak munkatdarsainknak

Szakkorhdzunk 77.3 M Ft forrashoz
jutott azon a HEFOP 4.4 palyazaton,
mely ahatranyos helyzetii térségek in-
formatikai fejlesztését hivatott tamo-
gatni. Sikeres kozbeszerzési eljaras és
szerzOdéskotés utan az alabbi projekt
elemek valosultak meg eddig:

- 65 db markas Fujitsu-Siemens sza-
mitogepet és TFT monitort szallitot-
tak le, és lizemeltiink be, illetve a szii-
netmentes tapegységeket.

- Szintén Fuyjitsu-Siemens szerve-
reket (kdzponti szamitogépeket) szal-
litottak le a klinikai, gazdasagi, leve-
lez6 rendszer részére.

- Gazdasagi szerveren fut mar a
CompuTREND EcoStat programja,
mely folyamatosan miik6dik, Gjabb
modulok inditasaval a teljes rendszer
teszt &s éles lizemeltetését végezziik.

- A MedltCom Klinikai rendszer
oktatdsa mdéjusban befejez6dott,
juniusban mar az éles rendszer
inditasa torténik.

Informatikai fejlesztések Szakkorhazunkban

- Kiils6é telephelyeken a telefon-
kozpontok cseréje, valamint a mikro-
hulldmd rendszer cseréje valdsult
meg.

- A Lovagterem 1 audio-vizualis
eszkozokkel lett felszerelve.

Jonius végéig az alabbi feladatok
zajlanak még: beiizemelésre keriilnek
a leszallitott nyomtatok, a Klinikai
rendszer paraméterezése és Teszt
tizem inditdsa zajlik, a Controlling és
Vezetdi Informacidos Rendszer bein-
ditasa, illesztések elvégzése, valamint
az adatatemelés a régi rendszerb6l.

Janocsik Csaba



Apolisi hirek

Tabuk nélkiil az inkontinencidarol

Az inkontinencia vizelet - és széklet
visszatartasi képtelenséget jelent,
4ltalaban azonban az akaratlan vize-
[etvesztést értjiik alatta. Vizelet inkon-
tinenciarol beszéliink tehat akkor, ha
akaratunktol fiiggetlendl iriil a ho-
lyagbol néhany csepp, vagy nagyobb
mennyiségii vizelet. A holyaggyenge-
ség olyan gyakori, mint a szénanatha,
népbetegség, mégis még mindig tabu!
Szégyen, vagy sem, minden esetben
meglepd, hogy szinte a szexualis za-
varoknal is nagyobb hallgatas dvezi,
pedig az emberek 6-7%-at érinti.
Mindkét nemnél eléfordul, idds kor-
ban az emberek harmadanal - 2/3-ad

részben néknél - jelentkeznek ilyen
jellegii problémak. Okok: menopausa
idején bekdszonté hormonalis valto-
zasok, férfiaknal prosztatabetegsé-
gekben szenvedSknél gyakori, ideg-
rendszeri karosodas, gyogyszersze-
dés, székrekedés, vagy fertdzés mind-
mind okai lehetnek a holyaggyenge-
ségnek, de akar egy felfazas is jarhat
inkontinenciaval. Neuro6zis, szoron-
gas egyik tiinete is lehet: ismeretes a
varatlan helyzetekben fellép6 stressz
inkontinencia. - Tobbek kozott ezeket
a hasznos informacidkat is meg-
tudhattak szakdolgozdink azon a 9
kredit pontos tovabbképzésen, melyet

Fonovéri értekezlet

Szokasunkhoz hiven a hénap utolsé
hetében, igy aprilisban is, megtar-
tottuk fonévéri értekezletiinket. A
megszokottol kicsit eltérben nem a

négy fal kozott,

sEESEER
“

hanem mozgd

A szakmai 6nkorményzat lehetévé
teszi, hogy az egyes szakma gya-
korléi kozvetleniil és az altaluk
valasztott testiiletek, tisztségviseldk
itjan demokratikusan — a torvények
altal meghatarozott keretek kozott,
onalldan intézzék szakma ligyeiket,
meghatarozzak és a kozérdekkel
osszhangban képviseljék szakmai,
etikai, gazdasagi és szocialis érde-
keiket és  tarsadalmi sGlyuknak,
szellemi t6kéjiikknek megfelel6 mér-
tékben hozzajaruljanak az egészség-
pol1t1ka alakulaséhoz, a lakossag

.l---- UNEEUNNEEENWERANSESNUREASRESERE ans

I[Jra megvalasztottuk a MESZK helyi tagjait

kicsit maskepp

jarm{ivén és a miskolci Magyar Mal-
tai Szeretetszolgalat Apolé Ottho-
naban. A kisbuszon értékeltiik az
ANTSZ altali vizsgalat eredményét és
megbeszéltiik az elmult honap apolas
szakmai torténéseit. Fél 11 koriil
érkeztiink meg célunkhoz, ahol Szabd
Zsuzsa, az intézmény munkatarsa
szivélyesen fogadott benniinket.
Megtudtuk: az otthon 60 beteg
apolasat végzi 3 osztalyon - 18,16 ¢s
26 osztasban. Az ellatdsban 34 mun-
katéars vesz részt, évenkénti forgasban
az egyes osztalyok kozott. igény kére-

egészségiigyi ellatdsanak javitasa-
hoz. 2007 marcius 31-ével a kamarai
tisztségvisel6i mandatumok lejar-
tak, ezért 0j valasztasokat frtunk ki.
Szakkorhazunkban 112 szakdolgozd
nyilatkozta, hogy tovabbra is a Ma-
gyar Egészségiigyi Szakdolgozoi
Kamara tagja kivan lenni. Ezen
munkatarsak 20 6 helyi kiildottet, 6
18 teriileti kiildottet, 1 helyi elnokot,
1 alelnokot és 3 f6 tagozatvezetdt va-
lasztottak. Intézményiinkben a va-
lasztasok alapjan Forré Ferenc latja
el tovéabbra is az elnoki teenddket, az

Szakkérhazunk szervezésében SoOs-
kati Csilla tartotta marciusban. A
szellemi taplalék mellett a délutan fo-
lyaman vendéglatasban részesiiltek
munkatarsaink.

Elek Katalin

lem alapjan keriilhetnek az ellatisba
az apolasra szoruldk, ahol a 21.
szazadi 4polas legmodernebb eszko-
zei 4llnak rendelkezésre. Nagy ¢€l-
ményt nyujtott szamunkra a feltétel-
rendszer biztositdsa melletti hatas:
két, maximum haromagyas szobak,
melyhez kiilon fiirdészoba tartozott,
modern 4gyak, igényes berendezés,
harmonikus szinvalasztds, rendezett
park, és nem utols6 sorban elektro-
nikus apolasi lap! Hazafelé¢ Lilafii-
reden értékeltiik a nap tanulsagait €s
megallapitottuk: van még feladatunk,
de sok minden nem csak a szakmai tu-
dason mulik. Fontos nyitott szemmel
jarnunk az orszagot és ahol tanul-
hatunk, ott tanuljunk is!
VragJanosneApolasz igazgato

alelnokl posztot pedig Pall Tiborné
fogja betolteni az elkovetkezd negy
évben. Megtorténtek a teriileti €s
részben a tagozati valasztasok is ma-
jusban: a MESZK Pszichiatriai Ta-
gozat orszagos elndkhelyettesi
tisztségére Virdg Janosné, apolasi :
igazgatot valasztotta a kiildottseg. :

.

Déka Tiinde . o




Programunk

Ne legyiink dapolando apolok . . .

Mijus 8. az Apolék Nemzetkozi
Napja. Ennek alkalmébol szak-
korhdzunkban olyan programot
szerveztiink, melynek célja nem
csupan az elismerés szép szavak-
kal, kosztimben, hanem valami
mas: egy viddm, rekreécios, csa-
patépitd délutdn, ahol a mun-
katarsak kicsit kizokkenhetnek a
mindennapi ,,moékuskerékbdl”.
Tobb, mint 150-en gytltiink dssze
délutédnra: nemcsak a munkatar-
saink jottek, hanem a megye tobb
egészségligyl intézményébdl is
érkeztek hozzank vendégek!
Utolag elmondhatjuk: kivaloan si-

A
)

4.
5.

3. Jatékos akaddlyverseny \

keriilt! Az Aktivity jatékon a Dr.
Pollak Csaba Karacs Magdolna
paros elsdpré gydzelmet aratott a
»~mutogatdsban”, a ndvérfocit Kal-
l6semjén csapata folényesen nyer-
te, akozos aerobikon I11és Ili, nem-
zetkozi okleveles fitness edzd pro-
balta - tobb-kevesebb sikerrel -
ritmusra megmozgatni a résztve-
voket, a szépségsarokban sokan re-
laxaltak a szakemberek ligyes ke-
zei alatt és kicsit masképp pedig
pszichologusaink segitségével...
A programok kdzben megprobal-
tunk minden kivansagot teljesiteni
a ,,zenei lizenetkiildéses kivansag-

Az aldbbi mwmmollon vellemk részt a vendégek:

Aktivity
Novérfoci
Hozos aerobik |
Kreativ sarok
PszichOazis
S1épség sarok

Mindekozben: zenei kivansagmiisor,
tombolasorsolas, kozos falatozas . . .

miisorban”...A részvételek jutal-
maként tombolajegyet osztottunk,
a fodijat gazdasagi igazgaté ur
nyerte: egyhetes VIP ellatast az 1.
Pszichiatrian, hat, legalabb kipi-
henheti azokat a trauméikat, me-
lyeket birdként a focimeccseken
atélt. .. (A f6dij tulajdonosa egyéb-
ként ezaton is {izeni, hogy bokros
teenddi miatt még nem tudja, mi-
kor veszi igénybe a nyereményt
...)! Annyi mindent lehetne még
irni, de ahely véges, szavak helyett
inkabb ,beszéljenek” a képek...
(tovabbi képek az intraneten)

Virag Janosné

A mcgn_utdn Kiszas lnekléﬂd
hangoliak a részivevok, ..




A hénap dolgozoi

|

A ,Honap dolgozoja” elismerésrol

Tavaly janudrban a szakkérhaz menedzsmentje meghirdette a,,Honap dolgozdja” programot. A valasztis menete a kovetkezd:
minden szervezeti egység havonta 20 dolgozonként jeldlhet 1 olyan munkatarsat a megtisztel$ cimre, aki szakmai és személyi
szempontbol is kimagaslé eredményt nytjt. A jeldltet a munkahelyi vezetd terjeszti fel minden hénap 5-ig, melyet a
munkatarsak javaslatai alapjan a Mindségiigyi-KEB Ta-nacs a Szakszervezettel egyiitt biral el. A nyertes az oklevél mellett
meglepetés jutalomban is részesiil. A cim létrehozasa 6ta az alabbi munkatarsak lettek az elismerés birtokosai: Bardi Jozsefné,
Juhasz Ménika, Dzsurban Istvan, Vad Eva, Brinkusz Bernadett, Dr. Kulja Erika, Viragos Sandomé, Virag Janosné, Sebék
Miklos, Nyelesné Pataki I1dikd, Sandor Livia, Lippainé Szabd Katalin, Magyari Balazs, Tatrai Jozsef, Dr. Lesan Anna, Czill
Istvanné. Tovabbra is varjuk munkatarsaink segitségét €s ajanlasat, hogy a Honap dolgozéja dij méltd helyre keriilhessen

minden honapban.

#A Honap dolgozgia
februdrban

Dr. Lesan Anna

Nagyon kellemes meglepetést oko-
zott, és ezuton is szeretném megko-
szOnni munkatarsaimnak és a mened-
zsmentnek, hogy engem valasztottak
februarban a Honap dolgozodjanak.
Kiilénosen meghatd volt, ahogyan a
dijat atvehettem, hiszen innepélyes
keretek kozott, a Tavaszvaré Joté-
konysagon Balon kaptam az elisme-
rést. Mindezt gy, hogy éppen iigye-
letes voltam és munkatarsaim ,,0ssze-
szovetkezve” invitaltak, hogy nézzem
meg legaldbb a megnyitét! Ugy
gondolom, hogy ezek a figyelmes-
ségek €s az Osszetartd kdzosség miatt
érzem Ugy, hogy immar 17 éve, ami-
ota a szakkorhazban dolgozom, szinte
Uj csaladot is kaptam. Palyafutisom
1983-ban kezd6dott, akkor végeztem
az Orvosi Egyetemen. 1990-ben ke-
rilltem az intézménybe, '95-ben sze-
reztem pszichiatriai szakvizsgat. A 111

Pszichiatriai Osztalyon féorvosként
latom el napi feladataimat, minda-
mellett igyekszem részt venni a szak-
vizsga el6tt allok oktatasaban elGada-
sok formajaban, illetve tapaszta-
lataim atadasdban a mindennapi mun-
kam soran is. Hiszek abban, hogy az
orvos egységként kell, hogy kezelje a
beteget és empatikus hozzaallassal
gyogyitsa a testet-lelket, illetve hogy
a tiirelmes odafigyelés, szakmai ala-
zat meghozza eredményét a legsi-
lyosabb betegek kezelésében is.

#A howap dolgozgja
marciusbap

Crill Istvanné

1974-ben ,,csOppentem” az egészség-
uigybe, '84-ig 4apoloként dolgoztam
Kallésemjénben. Mar akkoriban sem
clégitett ki igazan, hogy ,,csupan”
apolasi tevékenységet végezzek, fon-
tosnak tartottam a betegek szabadi-
dejének lekotését és tulajdonképpen
akkor jottem ra, mi az életcélom, a

Kozma Robertné

hitvallasom, a hivatasom: sakkoz-
tunk, labdajatékot jatszottunk, kdz6s
elfoglaltsagokat szerveztiink stb...
Ezen tevékenységek kdzben jottem
ra, hogyha a beteg lefoglalja magat,
nincsen sziikkség annyi gyogyszerre.
'85-ban gyodgyfoglalkoztatd szak-
asszisztensként képesitést szereztem,
de mar el6tte egy évvel is megtapasz-
talhattam a foglalkoztatasban rejlé
O6romoket. Flmondhatom, hogy a
gyogyfoglalkoztatds, mint szakma, a
szakkdérhézban az én nevemhez fiz6-
dik...

A kezdet nehéz volt: meg kellett
szervezni az egész szocioterapias
foglalkoztatast, felallitani az alapelv-
cket, megismertetni, elfogadtatni a
betegekkel, munkatarsakkal, hozza-
tartozokkal ezt az akkoriban 1j lehe-
tOséget.

Nagy kihivas volt! Az elmult 23 év
alatt sokat fejlodtiink: folyamatosan
nétt a foglalkoztatd munkatarsak
létszdma, akik nagy odaadassal
végzik munkajukat és mara az intéz-
mény életében egy olyan csapat va-
gyunk, akik a mindennapi feladatok-
ban, arendezvények, programok szer-
vezésében tevékenyen kiveszik részii-
ket.

Azt hiszem, ennek egy titka van:
EMBERKENT tekintiink minden-
kire, legyen az munkatars, vagy be-
teg!

Befejezésként szeretném megko-
szOnni a dijat, és nemcsak a magam,
hanem a munkatarsaim nevében is,
hiszen ugy vélem, hogy ezt egy csa-
patmunka eredményeként kaptam!
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Kerekes Elek kiallitasa

Szakkorhazunk lovagterme adott otthont Kerekes Elek
Gyo6z6 festOmiivész kiallitasanak 4prilisban. Néhany
momentum a miivész életéb6l: Kerekes Elek Gy06zd
Nyiregyhazan sziiletett 1953. julius 3-a4n. 1982-88 kozott
tanult a Magyar KépzOémiivészeti FOiskolan,festd-
restaurator szakon. Mesterei: Klim6 Karoly, Veress Sandor,
a féiskolat megelézéen pedig Berecz Andras, Téth Sandor.
AMagyar Alkotomiivészek Orszagos Egyesiiletének tagja.
Dijak: Nyiregyhaza Megyei Jogu Viros dija 1997,
Motorolla cég dija 2000, MAOE Nivodija 2003,
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos 0&sztdndija 2004,
Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Barzé Endre dija 2005
Miivek Kozgyiijteményekben: Virosi Galéria Nyiregyhaza, Josa Andras N\
Muzeum Nyiregyhaza

A festébmiivésznek az évek soran — a csoportos kiallitasok mellett - tobb egyéni
kiallitasat is megtekinthették az érdekl6dok: a budapesti Domind Galériatol
kezdve, Békéscsaban a Jokai Mor Szinhdz galéridja, Nyiregyhazan a Varosi
galéria , a Szakszervezetek Haza, a Pal Gyula terem (Nagy Lajos Imrével), a
Krady Vigadd, a Fortuna Galéria, a Volksbank illetve Budapesten a Z5ld Galéria, a
Belvedere Galéria, Sopronban a Pannonia Galéria, illetve Nagykallo, Iselohrn
(Németorszag),és Matészalka is otthont adott amiivész festményeinek.

Tamas Pal fotdja
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Szinhazajinlo ey
Pszichoaktiv

novellak

Létezik egy sajatsagos kapcsolat
az irok és a stimulansok kozott.
Quincey és az opium, Baudelaire
és a hasis, Burroughs és a speed,
Huxley és a meszkalin - mind-
egyik ir6 pszichoaktiv kéabitosze-
rekkel fokozta alkotdsvagyat. A
stimulansok altal 6sztonzott alko-
tasok torténelme oly gazdag és
sokrétii, hogy kdnnyii lenne a mult

Kony

TASNADI ISTVAN

FINITO

Blondin Gaspar, a negyvenes éveiben jard vidéki munkanélkiili, sorsa kila-
tastalansaga miatt Gigy dont, onkezével vet véget életének. Ongyilkossaga
helyszinéiil a jelenkori tarsadalom groteszk, ugyanakkor képiségében igen

hatasos és pontos metaforajat, a magyar ugar kdzepén allo budit valasztja. Ezt
a ,.kultikus-fallikus” totemhelyet keresik fel egymasutan a gyogyithatatlan
betegségben sorvado kis- és nagykozosség, sziikebb és tagabb kornyezetiink
kulcsfigurai, meghatarozo ,,arcai” és megmondo emberei, sajatos, abszurd
haldltancként. Gyilkos iréniaju kacagtatd komédia a korillottiink 1€vo,
sirnivalé vilagrol; veretes, klasszikus verssorokba foglalt trivialis, olykor
banalis, de mindig ,,iit6s”’poénok; fekete humorral és a szarkasztikus, klinikai
pontossaggal megrajzolt korkép mogeé rejtett empatiaval és érzékenységgel
megrajzolt profan siratd a mindenkori magyar kisember sorsardl és
kényszerpalyair6l. Egy komédianak lassan vége. ... finito.

dics6séges munkait méltatni -
mindannyiunknak az a végzete,
hogy ujra és ujra elolvassuk a Féle-
lem és reszketés Las Vegasbant,
hogy halalos agyunkon Az érzé-
kelés kapuit tartsuk a keziinkben -,
de nem hagyhatjuk figyelmen
kiviil azt a tényt sem, hogy ezen
alkotasok sora nem zarult le, hogy
az iranyzat halad tovabb, nem a
multé, hisz komoly hatassal bir a
ma irdira.




Jmupresszum

Csal Voaf-mmt A Megyei PszichiAtrial Szakkorhiz

A Szocialis és Munkatigyi Miniszté-
rium idén is meghirdette a ,,Csalad-
bardt Munkahely 2007 elnevezésii
pélyazatat, mely célja a munkahelyi
esélyegyenléség, valamint a munkal-
tatok tdrsadalmi felelGsségvalla-
lasdnak el8segitése. A Megyei

Pszichiatriai Szakkorhaz Koltségve-
tési szerv és non-profit szervezet kate-
goriaban munkéjanak elismeréseként
egyediili egészségiigyi intézményként
- oklevélben részesiilt, melyet Virdg
Janosné apolasi igazgatd és Kozma
Robertné mindségligyi koordinator

vehetett at a Pécsi Tudomanyegye-
temen a ,Munkahelyi és maganélet
egyensulya tdmogaté programok és
legjobb gyakorlatok” elnevezési
nemzetkozi konferencia keretében
majus kozepén. A szakkorhaz
palyazata bemutatta az intézmény
esélyegyenlfségi torekvéseit, a
munkavallalok szamara biztositott
juttatasok formadit, valamint az in-
tézet altal szervezett rendezvényeket,
melyekkel a munkatarsak jo kozér-
zetét, mentalis és fizikdlis kiegyen-
sulyozottsagat kivanjak elérni.

vk 2007-ben!
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Napfiirdds mini vakacio
Néha azt Almodom, hogy még didk vagyok! Reggelente eljarok az isko-
laba, felelek, megirom a témazéro dolgozatokat, hazamegyek, tanulok..
Es persze varom a hosszi nyari sziinetet! Aztan felébredek! Es ehndulok
reggel, dolgozom, hazamegyek, jon a hazimunka. ..
Visszaemlékszem, milyen boldogsdg, nyugalom keritett hatalmaba
benniinket, amikor didkkorunkban a tablan ott viritott: VAKACIO! Ugy
mosolyogtunk a padok kdzott, mint a vadalma és 1zgatottan sugtuk bugtuk
- el egymasnak, milyen kalandokat igér a rank var6é nyar. Amiben termé-
szetesen egyetértettiink az, hogy a tlkkaszto meleget enyhitendd, kotelez6 a viz kozelsége! Legyen zstfolt stand, attetsz6
viztiikrl tengerpart, vagy akar egy viseletes felfujhatd gumimedence a hatso kertben, elképzelhetetlen a vakacié nélkiile!
Talén, azt hiszem, ez a dolog nem véltozott azota sem. Ha egy pillanatra lehunyom a szemem, elképzelem az érzést, mikor a
napsugarak szeliden simogatjak az arcot és a hiisit$ vizben fekve olyan gondtalannak és egyszertinek tiinik az €let. ..
Valahogy én csak ezt kivannam mindenkinek! Legyen akar beteg, vagy csak egyszertien a munkéban kimeriilt, fradt az
ember, hagyjon magénak mindenki egy par percet naponta. Ezlton receptre is felirom, ha kell (bar nincs hozza ,,jogo-

sitvanyom™!): napfiirds mini vakacio elrendelve a nyari sziinetes munkanapok alatt.

Mentalis Egészstgvidelmi Lap _—)
 S5-85.-8. MEGYEI ONKORMANYZAT
mmnﬂmmmﬂu
4330 qu)v'mﬁd S’.tc{bﬂdazfg tén 13,
Tel fas; 06-42-203-128
E-maidl:
Az iniezményrol bovehben is
stjckozodhar hoslapunkos:
Ml Bl hics N
. Felelés kiado:
Igr MORE E: CSABA
| foigazgaté

, Fészerkeszt6:
i M‘\lxdéné P1k6 Gabnel];a ‘

Dr. Bénki M. Csaba
. Varga Csilla, Miklovich Pal,
b/ 'h'..‘

Szekely
Téavoli székely faluba sziiléshez hiv-
tak az orvost. Kéri a férfit, hogy
segédkezzen és tartsa a mécsest amig
dolgozik. Kisvartatva megsziiletett
egy kisfi.

h hat itt van, de tartsa még azt a
lampast mert jon itt még egy!
Egy kislany is sziiletett.
- Hat ez igazan nagyszeri, de tartsa
még alampast, mert mintha lenne még

- Nem kéne eloltani Doktor? Nem
gondolja, hogy a fényre jonnek
ennyire?

—

VPG.

i."l’!'
Hazassag

-Tudja, Doktor ur, a lanyom ¢s a fiam
is hazas mar, és segiteni szeretnék,
hogy mindketiének jo legyen a
hazassidga, de nem tudom hogy
kezdjek neki.

- Es hogy sikeriilt a lanya hazassaga?
- Remekiil! A férje agyba viszi a
reggelit, hagyja pihenni, el is mosogat,
sOt amalt héten még egy nercbundat is
kapott téle!

- De hisz ez nagyszerli! Na és a
menye?

- Az rémes egy teremtés! A fiammal
készitteti a reggelit, délig hever az
agyban, szegény gyereknek moso-
gatnia kell és az a némber még egy
bundat is kizsarolt valahogy mag-
nak!




Programunk
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Ambivalens hangulatban tartottunk
Tavaszvaré jotékonysagi balt aprilis
elsejére virradd éjszaka Szakkérha-
zunkban. Dr. Méré E. Csaba
féigazgatd koszontbjében kiemelte:
egyrészt 6rom, hogy az egészségiigy
jelenlegi helyzetében, mikor is kor-
hézakat zarnak be, alakitanak at, az
intézmény, munkatarsaival egyiitt
talpon maradhatott. Masrészt viszont
sok a kérdés azzal kapcsolatosan,
hogy a sziikségszerti atalakitismaésa
holnap mit hordoz, van-e tovabbi ok
aggodalomra a betegekkel és a

/ﬂ/lé’ Mlﬂ'ﬂy megirikitett pillanat...
)

2
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kollégakkal kapcsolatban és nemcsak
a szakkorhdz falain belil... A
foigazgatd ezért is tartotta fontosnak,
hogy méltassa az intézmény munka-
tarsainak mentalis egészségvédelmét
~Menta” és a ,Segitd segitése”
1étrejottét, melyek segitségével a napi
nehézségek kozott talan alkalom
nyilhat a dolgozok feltoltddésre.

A bal alkalmaval megnyitottuk
Kerekes Elek festomiivész kiallitasat
is, melynek 4aprilisban a szakkoérhdz
lovagterme adott otthont. Atadasra

ik a lavaszt

keriilt tovabba az intézményben
tavaly alapitott elismerés, a Honap
Dolgozoja - dij, melyet ez alkalommal
Dr. Lesan Anna f6orvos vehetett at. A
megnyitd utdn természetesen a
kikapcsolodasé és a szorakozasé volt
a fészerep, melyrdl az inycsiklandozd
ételek — italok mellett az LK Beat
zenekar gondoskodott.

fgy, még ha nem is felhétleniil, de
hajnalig egyiitt baloztak a munka-
tarsak, és oriiltek annak, hogy egyiitt
lehetnek!

Jokedviien beszélgettek a
munkatdrsak az asztalok mellett

A tdncparketten hajnaliy
roptdk a bdalozok...

Ertékes tombolanyeremények
taldltak gazddra az est folyamdn
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Surchoxmecics Srekeaeryiz A Renomé Print Kft. szakmat szeretd. kereskedelmi munkét végez
Kibévitett tevékenységi kirrel, iij helyen legaldbb 10 éve. Tevékenységi koriink iskolaszer, frészer, irodaszer,

Debraceni ut 228. Tei.; 42/48G-150; e-mail; eurcleitner@axternet.hu nyomtatviny, nyomtaté kellékanyag, kerativ-hobby, hdztartdsi és
irodai papiraru, sportruhdzat kiskereskedelmi és viszonteladéi forgal-
mazasa. Rendelkezésre allunk a kis 6vodasok, iskoldsok, egyetemistdk,
véllalkozdsok, koziiletek, intézmények részére. Udvarias kiszolgalds-
sal, szakszer( tandcsaddssal és AKCIOKKAL virjuk kedves vasar-
16inkat!

A ,,Segitdk segitése" partnerkirtydval rendelkez6k 10%
engedményben részesiilnek.

Cim: 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan u. 3. Tel.: 06 (42) 507-780

Az Euro-Leitner Kft. ij Seat gépjarmdvek, illetve mindségi
hasznéltauté kindlat mellett kibGvitett tevékenységi korrel, tj
helyen, magas szinvonali kiszolgdlassal varja kedves iigyfeleit.

A ,,Segiték segitése' partnerkartydval rendelkezdket egyedi, teljes
kori, kedvezményes iigyintézés, 5 %-os alkatrészdr, illetve 10%-
os munkadij kedvezmény virja.

Cim: 4400 Nyiregyhdza, Debreceni it 228. Tel./fax: 06 (42) 410-437 Nyitva: H-P: 7:30-17:30, Szom.: 8:00-12:30
Telefonszam: 42/490-150 e-mail: euroleitner @externet.hu Web: www.renome-print.hu. E-mail: irodaszerek @renome-print.hu

Udvarias kiszolgalassal és kedvezd arakkal "
varja Kedves Vasarloit a Profi Aruhdzakban a

A ,,Segitok segitése” program keretében a partnerkartyat és a hozza tartozo utalvanyt
bemutaté munkatdrsaknak havi 5% kedvezményt biztositunk 10000 forint dsszeghatdrig.

" Uzleteink: -'\\
Nyiregyhaza, Allomas tér 1.~

Sodexho, Ticket és Chéque
déjeuner utalvanyokat bevéltunk!

f(\iAsvérdz;, Csillagu.37. Matészalka, Rakoczi u.59.
Debrecen, Otvenhatosok tere 5/b

Gold Butorbo

A Gold Bitor-
bolt, mely a Kika
biitorok forgalma-
z6ja rattan, feny6-
termékekkel, bi-
torokkal, lakbe-
rendezési targyak-
kal, kiegészitSk-
kel varja vasarl6it.

A
Az Obester Etterem hagyomanyos, MP ID ﬂp T.IKA

illetve kiilonleges ételekkel, specia-
litasokkal, teljes diétas étlappal, szin-
vonalas kiszolgélassal varja kedves
vendégeit.

ingyenes computeres latasvizs-
galattal, kontaktlencse illesztéssel
szemiivegkészitéssel s javitassal
varja kedves iigyfeleit.

o | Cim: Nagykallé, Koranyi t 1.
| A "Segirgx | Telefonszam: 42/423-263

ISt
;iflgt::; A ,,Segitdk segitése” program Cim: Nyiregyhdza, az Orosi Ut és a Tiizér utca sarka
keretében keretében a partnerkartyat, illetve (az Orosi tt elején, a benzinkiittal szemben)
a partner- a Rapid Optika 4ltal kiadott utal- Telefonszam: 42/450-008
kértyat bemutaté munkatarsak az étterem- Vén}ft bemutato mlfnk:.ﬂérsak és ; ——
ben 10% kedvezményben részesiilnek. csaladtagjaik az alabbi kedvezményekben részesiilnek: A ., Segiték segitése” program Keretében a
] = o optikai keret: -50%, lencse/napszemiiveg: -20%, partnerkdrtyat bemutaté munkatarsak vésarlds esetén
Cim: Nagykall6, Koranyi dt 1. kontaktiencse: -10%. 5% kedvezményben részesiilnek.-

Telefonszam: (42) 264-496

IS o) N3 \ o
Nyirségi Patyolat Rt. Segitik segitése __—1

A Nyirségi Patyolat Rt. a tébb mint 50 éves tapasztalat, az egyediilall
szakmai hozzdértés és felkésziiltség alapjan biztositja Ondk szdméara a

ADIDAS Mérkaboltunkban forgalmazunk és kindlunk kivale | textiltisztitdst. . T -
mindségii sportruhdzati és utcai viseletre alkalmas adidas® terméke- Cime:  Nyiregyhdza, Simaiu. 2. 0

ket, amelyek kovetik az aktudlis divatiranyzatot. Termékeink kozott Telef?n: 42/506-257

taldlhat6 felsS- és alséruhdzat, cip6, tdska és egyéb kiegészit6k to- e-mail: ¥

nyirsegipatyolat@mail.datanet.hu
weblap: www.nyirsegipatyolat.hu

vébba specidlis termékcsoporton beliil értékesitiink futball, kosér-
labda és kézilabda felszereléseket. Szinvonalas kiszolgaldssal varjuk
kedves vdsdrléinkat, térjenek be hozzénk!

-
A ,,Segitdk segitése'program keretében partnerkértydt €s hozza
Cim: Nyfregyhéza, Zrinyi Tlona u. 2. (sétdl6 utca) Tel.:42/410-018 tallkogoaly Eh L e e R LB szt

tisi értékhatarig 10 % engedményt nydjtunk.
A ,,Segiték segitése’’ partnerkirtydval rendelkezék 15% enged-

2 i .. . " A A P A kedvezmén iztositd izletek cime megtaldlhaté a Szakkdrhdz
ményben részesiilnek minden adidas® termék megvdasarldsa esetén. A &

intranetes, illetve internetes honlapjan.




